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“Cada um de nés compde a sua historia
Cada ser em si
Carrega o dom de ser capaz

E ser feliz”...

(Almir Sater)
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APRESENTAGAO

A cultura é hoje considerada elemento de desenvolvimento dos municipios e
fundamental para o progresso social e econdmico. Sendo assim, sua insergdo nas
agendas dos governos federal, estadual e municipal, como qualquer outra fungdo do
estado, a cultura requer a definicdo de politicas publicas para direcionar, orientar e

priorizar as agdes do governo.

O Plano Municipal de Cultura de Rio Negro é o documento que fundamenta,
regulamenta e orienta a proposigao e execugao de politicas publicas do municipio, para
o periodo de dez anos, sendo um dos componentes fundamentais para concretizagao
do Sistema Municipal de Cultura. Resultado de um processo de elaboragdo e
pactuacao que envolveu tanto o Poder Publico quanto a Sociedade Civil e pretende
consolidar politicas publicas para a cultura local, alinhadas as normativas do Ministério

da Cultura — MinC, para a consolidacao do Sistema Nacional de Cultura.

O planejamento deste plano teve inicio a partir da 1% Conferéncia de Cultura
ocorrida em 2015 e Audiéncia Publica Municipal em novembro/2017, momentos em
que o poder publico municipal esteve dialogando com a sociedade civil objetivando
tracar politicas que contribuissem para o desenvolvimento cultural de Rio Negro. Desta
forma o referido plano busca definir as politicas publicas de longo prazo que garantam
a protecdo e promogao do patriménio, dos direitos culturais e da cultura em todo o
municipio, o acesso a produgdo e a apropriacdo da cultura, a valorizacdo da cultura
como instrumento de desenvolvimento socioeconémico, o estabelecimento de um
sistema publico e participativo de gestdo e o acompanhamento e avaliagdo das

politicas culturais.

Os agentes envolvidos no processo de elaboragdo do Plano Municipal de
Cultura de Rio Negro sao protagonistas de um momento histérico singular, em que se
vislumbra uma nova realidade para o municipio, a partir da definicdo de politicas
publicas estruturantes, sistémicas, sustentaveis, transversais, inclusivas, participativas,
democraticas e transparentes. A efetivagdo deste Plano pretende contribuir para a
implementagdo de um novo modelo de gestdo para a cultura do municipio, tornando-o
um centro de referéncia, com base nos produtos culturais aqui desenvolvidos. Cabe

ressaltar que a promocéo da cultura deve considerar processos inclusivos focados no
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desenvolvimento social, na promog¢ao da cidadania, no estimulo ao empreendedorismo
cultural, na formagdo de novos publicos, elevar a auto-estima dos cidadaos,
promovendo o conhecimento historico cultural em que o principal ator é o cidadao

rionegrense por meio da participagao e efetivagdo das ag¢des deste plano.

Cleidimar da Silva Camargo
Prefeito Municipal
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INTRODUGAO

1.1 SISTEMA NACIONAL DE CULTURA

O Sistema Nacional de Cultura pode ser entendido assim, como um modelo de
gestdo e promogao conjunta de politicas publicas de cultura, pactuadas entre os entes
da federacdo e a sociedade civil, que tem como o6rgado gestor e coordenador o
Ministério da Cultura em ambito nacional, as secretarias estaduais/distrital € municipais
de cultura ou equivalentes em seu ambito de atuagao, configurando desse modo, a

diregdo em cada esfera de governo.

Trata-se, portanto, de um novo paradigma de gestdo publica da cultura no
Brasil, que tem como esséncia a coordenagédo e cooperagdo intergovernamental com
vistas a obtengdao de economicidade, eficiéncia, eficacia, equidade e efetividade na
aplicagao dos recursos publicos. O SNC é integrado pelos sistemas municipais,
estaduais e distrital de cultura, e pelos sistemas setoriais, que foram e serdo criados.

Os principais objetivos séo:

o Estabelecer um processo democratico de participagdo na gestdo das

politicas e dos recursos publicos na area cultural,

o Articular e implementar politicas publicas que promovam a interacdo da
cultura com as demais areas sociais, destacando seu papel estratégico no processo de

desenvolvimento;

o Promover o intercambio entre os entes federados para a formacao,
capacitacao e circulagdo de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagao

técnica entre estes;

o Criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo das
politicas publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Nacional de Cultura;

o Estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de

gestao e de promogao da cultura.
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1.2 ESTRUTURA DO SNC

Sociedade Civil

Sistema
Nacional de
Cultura

T
Municipais de
Cultura

Distrital de
Cultura

FIGURA 1 — Estrutura do Sistema Nacional de Cultura
Fonte: Sistema Nacional de Cultura — Ministério da Cultura

1.3 ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DO SISTEMA

Nessa arquitetura mista, os elementos constitutivos do Sistema Nacional de

Cultura, que devem ser instituidos nos Estados e Municipios sao:

. Orgaos Gestores da Cultura

o Conselhos de Politica Cultural

o Conferéncias de Cultura

o Planos de Cultura

o Sistemas de Financiamento a Cultura

. Sistemas Setoriais de Cultura (quando pertinente)
. Comissoes Intergestores Tripartite e Bipartites

. Sistemas de Informacdes e Indicadores Culturais

. Programa Nacional de Formac&o na Area da Cultura

15
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Indicadores : da Cultura
Culturais

FIGURA 2 — Elementos do Sistema Nacional de Cultura
Fonte: Sistema Nacional de Cultura — Ministério da Cultura

1.4 SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

O Plano Municipal de Cultura PMC - Rio Negro é uma das premissas
condicionais de integragao do municipio de Rio Negro ao Sistema Nacional de Cultura,
bem como insténcia fundamental do Sistema Municipal de Cultura, instituido pela Lei
Municipal n® 728/2014 que dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura o qual integra
o Sistema Nacional de Cultura — SNC.

O Sistema Municipal de Cultura orienta a instituicao de marcos legal e
instancias de participacéo social, o desenvolvimento de processos de planejamento e
avaliagcdo de politicas publicas, a ado¢do de mecanismos de regulagao e indugao do
mercado e da economia da cultura, assim como a territorializacdo das politicas
culturais.

Mecanismo similar ao previsto no § 3° do art. 215 da Constituicdo Federal, o
PMC é o instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a
execucao da politica municipal de cultura, com a previsao de acdes de curto, médio e
longo prazo.

Com duragéo decenal, o Plano Municipal de Cultura de Rio Negro foi elaborado
através de levantamentos bibliograficos em acervos do municipio, analise dos planos
das secretarias municipal na area de Educacao, Saude, Assisténcia Social e Turismo.

Alinhado a uma vertente de didlogo a populagédo teve participagdo por meio da 12
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Conferéncia da Cultura de Rio Negro, ocorrida em 2015 e Audiéncia Publica Municipal
em novembro/2017.
O referente plano relata a situagao cultural do municipio até o momento e traga

acdes respeitando o anseio da populagao e a realidade do municipio.

2. RECURSOS PARA A CULTURA
2.1 PARTICIPAGAO DA CULTURA NO ORGAMENTO MUNICIPAL

De acordo com o Fundo Municipal de Cultura de Rio Negro/MS, sera destinado

1% do orgamento municipal que sera destinado ao Fundo Municipal de Cultura.

2.2 CULTURA NA PERSPECTIVA DA GESTAO

O Nucleo de Cultura foi instituido pela Lei N° 328/RN/1994, vinculado a
Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura e Esportes, desta forma, todas as acoes
relacionadas a cultura sdo vinculadas a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura,

Esporte e Lazer.

O municipio possui o Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, criado
através da Lei n° 515/2005. O Conselho € um érgéo que no dmbito da area cultural do
municipio, institucionaliza a relagdo entre a Administragdo Municipal e os setores da
Sociedade Civel ligados a cultura, participando da elaboragcédo e do acompanhamento
da Politica Cultural de Rio Negro/MS, bem como a fiscalizagdo do Fundo de
Investimento Cultural sendo de carater propositivo, deliberativo, consultivo e orientador,
constituido por doze membros titulares e igual numero de suplentes, distribuidos em
seis membros titulares e respectivos suplentes do Poder Publico, indicados por oficio e

igual numero de representantes da Sociedade Civil oriundos das Audiéncias Publicas.

Em 26 de maio de 2014, foi assinado o Termo de Ades&o ao Programa de
Politica Cultural para a Regiao Norte, criando assim o CEC - Norte - Comissao

Executiva da Cultura para a Regiao Norte.

Durante o ano de 2014, foram realizados seminarios para a implementacao do

Sistema Municipal de Cultura sendo a primeira Etapa do Plano Municipal de Cultura.

A Prefeitura Municipal aderiu ao Acordo de Cooperacdo Federativa com o

Ministério da Cultura - MINC no dia 23 de julho de 2014, firmando o compromisso de
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investir e incentivar a criagdo do Sistema Municipal de Cultura e Planos Setoriais e

mobilizar a sociedade para debater Politicas Publicas Culturais.

O municipio possui a Lei do Fundo de Investimento Culturais de Rio Negro/MS,
Lei n°® 724 de 2014, visando promover o desenvolvimento cultural por meio de apoio

aos projetos de difusao cultural e infraestrutura.

Foi aprovada em 18 de dezembro de 2014, pela Cémara Municipal de
Vereadores e sancionado pelo Prefeito Municipal a Lei n° 728/2014 que dispde sobre o
Sistema Municipal de Cultura o qual integra o Sistema Nacional de Cultura — SNC.

Anexo 01: Publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Rio Negro/MS -

Regimento Interno do Conselho Municipal de Politica Cultural.

Anexo 02: Decreto N° 051/2017 de 01 de agosto de 2017 — Nomeagao dos

membros que compde o Conselho Municipal de Politica Cultural de Rio Negro/MS.
3. POLITICA CULTURAL DE RIO NEGRO - MS

A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagao estratégica
com as demais politicas publicas em especial com as politicas de educacgao,
assisténcia social, meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saude e

seguranga publica.

O Sistema Municipal de Cultura constitui — se como o principal articulador no
ambito municipal, gestdo, fomento e promog¢ao de politicas publicas, estabelecendo
mecanismo de gestdo compartilhada com os demais entes federados e sociedade civil.

Tem como esséncia a coordenagdo e cooperacgdo intergovernamental com
vistas ao fortalecimento institucional, a democratizacdo dos processos decisorios e a
obtencdo de economicidade, eficiéncia, eficacia, equidade e efetividade na aplicacao
dos recursos publicos, colocando a cultura em todas as suas formas como um direito
fundamental do ser humano devendo o Poder Publico Municipal promover as

condic¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio.

No dia 13 de maio de 2015, a Prefeitura Municipal aderiu ao Acordo de
Cooperacdo Mutua com a Secretaria de Estado de Cultura, Tecnologia,
Empreendedorismo e Inovagéo - SECTEI/MS.

18
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Atendendo e se enquadrando as exigéncias o municipio realizou varias
conferéncias nos diversos seguimentos desta forma a Secretaria de Educagao, Cultura,
Esporte e Lazer organizou em 2015, juntamente com os conselheiros a 12 Conferéncia
Municipal de Cultura de Rio Negro/MS, com o tema "Estado e Sociedade construindo
as Politicas Publicas de Cultura".

No ano de 2017, foi renovado o acordo de Cooperagdao Mutua com a
Secretaria de Estado de Cultura, e Cidadania - SECC para sequenciar as atividades de

estudos e formacgao para elaboragao do Plano Municipal de Cultura — PMC.

Ocorreu a 22 Audiéncia Publica do Nucleo de Cultura no dia 09 de novembro
de 2017, no Plenario da Camara Municipal de Vereadores com o objetivo de expor
informacgdes sobre o Plano Municipal de Cultura — PMC e de reformulacéo do Conselho

Municipal de Cultura.

3.1 LEIS QUE REGULAMENTAM A CULTURA DO MUNICIPIO DE
RIO NEGRO/MS

o Lei N° 229/1989, dispde sobre a Criacdo da Biblioteca Publica Municipal
Professor Américo Rodrigues de Almeida.

e Lei N° 386/1997, dispbe sobre a denominacdo da Fanfarra Municipal de Rio
Negro/MS —FAMURINE.

e Lei N° 515/2005, dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal de Cultura.
(Alterada pela Lei n® 723/2014)

e Lei N° 519/2005, dispbe sobre a Criagdo do Fundo Municipal de Incentivo e
Assisténcia a Cultura (alterada pela Lei n° 724/2014).

e Lei N°547/2006, dispde sobre a Protecdo do Patriménio Histérico, paisagistico e
Cultural de Rio Negro- MS.

o Lei N° 548/2006, dispde sobre o Conselho Municipal de Prote¢cdo ao Patrimbnio
Histérico de Rio Negro/MS.

e Lei N° 595/2008, dispde sobre o Reconhecimento como utilidade Publica a
Associagao dos Artesaos e Costureiras de Rio Negro/MS.

e Lei N° 629/2009, institui a Semana de Incentivo a Cultura e a Arte nas Escolas
da Rede Municipal de Ensino.

e Lei N° 3664/2009, inclui no Calendario Civico e Cultural do Estado de mato
Grosso do Sul a Festa de Nossa Senhora de Fatima — Padroeira do Municipio.
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e Lei N°662/2011, institui Feriado Municipal, e da outras providéncias. “Dia 09 de
Maio”.

e Lei N° 663/2011, dispbe sobre o Feriado religioso no Municipio de Rio
Negro/MS, e da outras providéncias. “Dia 13 de Maio”.

e Lei N° 717/2014, dispde sobre a Politica Municipal da Cultura Gospel no
municipio de Rio Negro/MS e da outras providéncias (11/09).

e Lei N° 723/2014, da nova redacdo a Lei N° 515/2005 e altera a nomenclatura
para Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

e Lei N°724/2014, dispde sobre o Fundo de Investimentos Culturais — FICRN.
e Lei N°728/2014, dispbe sobre o Sistema Municipal de Cultura de Rio Negro/MS.
4. CARACTERIZAGCAO DO MUNICIPIO

4.1 ASPECTOS HISTORICOS DO MUNICIPIO

O municipio de Rio Negro, com sede na cidade que lhe da o nome é dotado de
autoridade politica, administrativa e financeira, com Poderes Legislativo, Executivo e
Judiciario regido pela Lei Organica n° 01 de 30/11/20009.

A regido de Rio Negro inicialmente foi habitada pelos indios Kadiwéus -
remanescentes da familia Guaicurus, habeis cavaleiros, guerreiros e possuidores da
arte em ceramica. As terras comecaram a serem devastadas com mais frequéncia
determinando o afastamento dos primitivos habitantes, sendo este um dos fatores
relevantes para a falta de registros relacionados a terras pertencentes as tribos
indigenas.

Em fontes historicas a presencga dos indigenas € apresentada para explicar o
primeiro nome dado ao municipio “Faca de Pau”, segundo informag¢des deixadas por
alguns moradores que presenciaram a colonizagdo do municipio de Rio Negro,
descrevem que alguns pedes em atividade de campo encontraram embaixo de uma
figueira préxima ao Corrego Jodao do Bicho uma Faca de Pau com caracteristicas

indigenas que outrora originou o primitivo nome do lugar.

Em 1948, na atual Fazenda Santa Luzia (home dado em homenagem a santa,
por haver curado um garimpeiro cego, quando picado por uma cobra cascavel) de

propriedade de Leontino Alves de Oliveira oriundo do estado do Maranhao, teve inicio o
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seu processo de desbravamento que contou com o auxilio do maranhense Raimundo
Caboclo de Souza e outras pessoas. Os mesmos abriram com foice, machado e

enxadao trechos da serra do atual municipio de Corguinho a Fazenda Santa Luzia.

No mesmo ano Joaquim de Almeida e Artur Alves Pereira fizeram um abaixo -
assinado solicitando ao governo do estado a doagao de quatro mil hectares de terras
para formagdo de uma colbnia agricola, onde hoje esta Rio Negro, mas o pedido foi

negado pelo governo Fernando Correia da Costa.

Em 1950, o deputado Nelson Evangelista de Souza, baiano, dedicado ao
comércio de diamantes pela regido das currutelas de garimpos de Corguinho,
Rochedo, Fala Verdade, apresentou a lei criando a Col6nia Agricola de Rio Negro, em
terras da fazenda Santa Luzia. Familias originarias do Jap&do passaram a habitar a
regido, Leontino Alves de Oliveira firmou compromisso de compra e venda de dez mil
hectares de terras a prego acessivel ao senhor Oscar Massato Matsubara. Entre outras
clausulas do documento, Leontino exigiu que ficasse reservada no lugar denominado
‘Faca de Pau” uma area destinada a fundacado da sede da futura cidade que seria

denominado Santa Luzia do Rio Negro.

Massato Matsubara, paulista, corretor em Presidente Prudente, onde tinha seu
préprio escritério fazia seu percurso de Sao Paulo a Santa Luzia de avido ou em

caminhao de mudanca dos colonos.

Neste sentido dentre os varios colonizadores Oscar Massato Matsubara, foi o
que mais se destacou, por trazer colonos para a regido e pela abertura de uma estrada
ligando o povoado denominado Faca de Pau até a regido de Campo Grande (Capital),
projetou e implantou um loteamento dando origem a Colbnia Agricola de Rio Negro.

Auxiliado por Tadaw Saito (topografo) e Otavio Gongalves Gomes (Agronémo)
os lotes de terras eram vendidos em escritorios em Campo Grande na rua 13 de Maio
com a rua Marechal Rondon, onde atualmente estd o Banco Bradesco. Os
compradores de terras vinham de Sao Paulo, de caminhdo passando pelo Porto XV até
Campo Grande, onde eram transladados em taxi aéreo até a Fazenda Santa Luzia,

iniciando o desbravamento e a exploragao agricola do futuro municipio.

Predominava monocultura do café, algodao, arroz, milho, feijao, banana e soja
dada a fertilidade das terras. Com a riqueza principalmente do café, Faca de Pau

comegou uma nova fase, aos poucos foram chegando colonos sulistas e nordestinos
21
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que se juntando aos japoneses nao se curvaram diante das dificuldades, contribuindo

com o progresso do municipio.

Nos primeiros tempos, percorriam — se varios dias ou semanas a cavalo ou
carro de boi para chegar aos grandes centros comerciais em busca de recursos.
Quando alguém adoecia o carro de boi era ambulancia, as pessoas utilizavam de suas
crengas apelando aos santos protetores, curandeiros e as ervas medicinais; por falta

de recurso em diversas areas muitos morreram pelo caminho.

A Colbnia Agricola de Rio Negro se dividiu em trés etapas: Colénia Velha (Sao

Francisco — 1952); (Novo Mundo — 1956) e Nova Esperanca (Perdigédo — 1958).

A Colbnia Japonesa iniciou a abertura da estrada que ligava o municipio de
Corguinho a Perdigdo. As perspectivas de progresso eram animadoras, relatos em
documentos apontam que somente na cidade de Rio Negro chegou a residir 135
familias japonesas dentre as quais: Matsubara, Tanaka, Morita, Kubota, Saito, Hisano,

Matida, Ezoe, Nakashima, Matsuyuki, Segawa, Fugi, Sakata, Mori, Koga e outros.

Oscar Massato Matsubara tinha sede no Novo Mundo que foi colonizado em

1955, onde se concentrou o maior reduto de japoneses.
4.2 ORIGEM DO NOME DO MUNICIPIO

Relatos deixados por pessoas que moraram em Rio Negro por volta de 1930,
trazem informacées de que o rio que da origem ao nome do municipio tinha
aproximadamente 5 metros de profundidade, abundante em peixes, e com mata ciliar
exuberante. Em alguns lugares onde o rio era mais estreito as copas das arvores se
encontravam a abundancia de folhas e frutos que caiam em suas aguas, passando
pelo processo de decomposi¢cdo, propiciava a coloragdo escura ao mesmo. O Rio
Negro passa a ter este nome a partir da confluéncia dos cérregos Cumbuca, que faz
divisa com Corguinho, apés a fazenda Urucara na MS 080, e o Cdorrego Baguagu que
vem da Serra de Corguinho, portanto ja na depresséo interpatamares, onde os solos de
aluvido eram determinantes para a existéncia de Floresta Marginal. Provavelmente,
este nome tenha sido escolhido em fungao dos aspectos citados, acima, por Marechal
Rondon que era proprietario do titulo de origem das terras do Pantanal do Rio Negro e
responsavel pela area de Cartografia do exército brasileiro que em 1907 passou pela
regiao na construgéo da linha do telégrafo em direcdo a Cuiaba.
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5. ASPECTOS POLITICOS
5.1 ADMINISTRACAO

A Colbnia Faca de Pau foi elevada a distrito de Corguinho pela Lei n® 1168, de
21 de novembro de 1958, tornou—se municipio “Rio Negro” pela Lei Estadual n°® 2.141,
de 18 de margo de 1964, desmembrado do municipio de Corguinho e emancipado
em 9 de maio de 1965.

Em divisao territorial datada de 31 de dezembro de 1968, o municipio passou a

ser constituido distrito sede.

Pela Lei Estadual n° 3756 de 29 de junho de 1976 foi criado o Distrito de Nova

Esperancga e anexado ao municipio de Rio Negro.

Em 1977 o municipio de Rio Negro passa a fazer parte do atual estado de Mato

Grosso do Sul.

Estao subordinados administrativa e territorialmente ao municipio de Rio Negro

o Povoado de Séao Francisco e o Distrito de Nova Esperanga.
5.2 SAO FRANCISCO

O patrimbnio de Sao Francisco, a 6 km da sede do municipio, saida para
Campo Grande, Rodovia José Domingos (MS - 080), nunca foi distrito, € uma
comunidade rural. Teve razoavel infraestrutura como comércio, igreja, campo de
futebol, escola, muitos moradores. O primeiro nome da vila foi Vista Alegre, depois Sao

Francisco.

Figura 03: Povoado de Séo Fransisco
Fonte: Imagem de Satélite Google Maps
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As terras do patriménio eram, inicialmente, da familia Correia, depois foram
adquiridas por Leontino Alves de Oliveira que loteou para abrigar os imigrantes e pedes
que chegavam em busca de trabalho.

Na Colbnia Velha, a esquerda de quem vai para Sao Francisco, na curva do Sr.

Gonzaga havia um aglomerado de japoneses, com escola, campo de beisebol
e o Bolicho do Jatoba e do Sr. Diocrécio, espagos onde as pessoas se reunido para
momentos de descontracao e lazer.

5.3 DISTRITO DE NOVA ESPERANGA (PERDIGAO)

O patriménio de Perdigéo a 20 km da sede do municipio, na estrada que liga a

BR 163, se deu a terceira etapa da colonizagao japonesa (1958 — 1959).

O distrito foi criado pela Lei Estadual n°® 3756 de 29 de junho de 1976, no
governo de José Garcia Neto.

O saudoso Sr. Peri Rodrigues do Amaral (17/07/1919 - 23/09/2008), professor,
pioneiro e fundador, loteou uma area de trinta e cinco hectares para formar o

patrimdnio. Senhor Peri, foi eleito trés vezes vereador por Perdigao.

‘;_5:,;__'\;;' / L T e T e
Figura 04: Distrito de Nova Esperanga (Perdigéo)
Fonte: Imagem de Satélite Google Maps

A origem do nome Perdigdo se da pelo fato de que um guia com nome de
Perdigéo da Forga Expedicionaria de Mato Grosso passou em 1866 na regido. Apos o
término da guerra, alguns combatentes foram promovidos e outros requereram terras
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devolutas por recompensa como foi o caso de Perdigao, que ficou com uma fazenda na

regidao, dando nome ao povoado.
5.4 ADMINISTRAGAO POLITICA

Politicamente Rio Negro contou com varios administradores, atualmente Rio

Negro esta na 152 Legislatura.
5.5 ADMINISTRADORES POLITICOS

Tabela 1- Relagdo nominal dos administradores do municipio de Rio Negro

12 José de Souza Brandao t 1965 — 1966
2 Euclides Honostério de Rezende T 1967 — 1969
32 Francisco Messias Alves 1970 - 1972
42 Euclides Honostério de Rezende 1973 — 1976
52 Francisco Cezario de Oliveira 1977 — 1982
62 Nélio Herculano Diniz t 1983 — 1988
78 Eronias Candido de Rezende 1989 — 1992
82 Lair Paes Camargo t 1993 - 1994
92 Nélio Herculano Diniz 1994 - 1996
10° Eronias Candido de Rezende 1997 — 2000
112 Francisco Cezario de Oliveira 2001 - 2004
122 Joaci Nonato de Rezende 2005 - 2008
132 Joaci Nonato de Rezende 2009 - 2012
142 Gilson Antonio Romano 2013 - 2016
15° Cleidimar da Silva Camargo 2017 - 2020
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5.6 SIMBOLOS.

Bandeira: a bandeira municipal de formato retangular, possui as cores amarelo

ouro que simboliza a riqueza de nossas farturas e a cor azul simbolizando o céu
imenso que cobre toda a nagao, no centro o Brasao

Figura 05: Bandeira do Municipio de Rio Negro/MS
Fonte: Arquivo Municipal

A Lei n° 131/1979, dispde sobre a criagdo da Bandeira e Brasdo do municipio
de Rio Negro

Figura 06: Bras&do do Municipio de Rio Negro/MS
Fonte: Arquivo Municipal
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Brasdao: o escudo adotado é do tipo peninsular ou flamengo que na
modernidade heraldica brasileira tem merecido destaque. A Coroa Mural com data
abaixo recorda a emancipagao politica do municipio e as Colunas representam os trés
poderes: Executivo, Legislativo e Judiciario. Na coluna que sobressai deve ficar o
chefe. A faixa azul em formas de linhas onduladas representa a rica hidrografia do
municipio, o Aquifero Guarani e o Pantanal. As Trés estrelas que no seu tamanho uma
sobressai, representa 0 municipio e as demais representam o Distrito de Nova
Esperancga e o Povoado de Sao Francisco de Assis. Os ramos de café, algodéo e arroz
atestam a fertilidade das terras de Rio Negro. A Pedra de diamante aponta riqueza
mineral, outrora, uma das principais fontes de economia do municipio. A faixa que
sustenta o Brasdo com a inscricdo “GLORIA A Tl RIO NEGRO, TERRA DO LABOR’,

€ um indicativo da riqueza, esperanca, alegria e trabalho.

A Bandeira foi instituida na gestdo do Prefeito Francisco Messias Alves, e
definida classicamente como sendo o simbolo visual representativo do municipio
de Rio Negro/MS.

5.7 HINO OFICIAL DE RIO NEGRO

A Lei n° 534/2006, reconhece oficialmente a Letra do Hino do Municipio de Rio
Negro/MS.

O Hino Oficial de Rio Negro foi composto pelo saudoso professor Joel
Valeriano Tavares, natural da cidade de Santana de Ipanema/AL. Chegou ao municipio
por volta dos anos 50, quando Rio Negro era distrito de Corguinho. Conhecido no meio
politico teve participacdo em varias administragcdes, um baluarte que valorizou os
festejos religiosos e o civismo, participando ativamente como musico de instrumento de
sopro.

Dado aos relevantes servigos prestados, a Camara Municipal de Rio Negro
concedeu ao Sr. Joel, professor e compositor o Titulo Honorario de Cidadao rio
negrense, o mesmo faleceu em 07 de fevereiro do ano de 1997, em Campo

Grande/MS, com 92 anos de idade.
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HINO DE RIO NEGRO - MS
Letra e Musica: Prof. Joel Valeriano Tavares

Rio Negro altaneira,
Do Brasil uma fracao.
Eu te quero toda inteira

Dentro do meu coracéo.

Salve! Salve! Tua pujanga
Linda flor do Pantanal.
Tua fauna ali alcanga

Plenitude sem igual.

Os teus campos s&o um poema
De amor, beleza e flores.
Onde canta a seriema

A cancao de seus amores.

O teu rio belo e piscoso
N&o se cansa de correr.
Imponente e gracioso,

E convite ao lazer.

Quando a tarde esta em festa
Se ouve bem a sinfonia
Dos cantores da floresta,

Entoando Ave-Mairia.
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Hino de Rio Negro

1° Bombardino
Arranjo: Evando Jorge da Silva ( foforo )
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6. NIVEL DE ESTRUTURAGAO
6.1 PODER EXECUTIVO

Prefeitura Municipal — Pago Municipal “Nélio Carlos Diniz”

A construgdo do Pago Municipal ocorreu no mandado do Prefeito Nélio
Herculano Diniz (1993/1996).

Figura 7: Paco Municipal de Rio Negro/MS
Foto: Acervo municipal

6.2 PODER LEGISLATIVO
Camara Municipal de Rio Negro/MS

O Poder Legislativo € composto por nove vereadores que fazem parte dos
seguintes partidos: PSDB, SD, PTB, PMDB, PDT, PSB, PSC, PSDB.

Figur 8 - Camara icipal de Rio'.‘l\fegrd_/_lvrlr |
Foto: Acervo municipal
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6.3 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
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6.4 PODER JUDICIARIO
6.5 BREVE HISTORICO DA COMARCA DE RIO NEGRO

Instituida por meio da Lei n°® 1.511, de 05/07/1994 — Cédigo de Organizagao
Judiciarias do Estado de Mato Grosso do Sul, a comarca de Rio Negro/MS, foi
instalada em 29/01/2001, estando presentes na época: o juiz de direito em substituigao,
Dr. Olivar Augusto Roberti Coneglian, o presidente do TJ/MS, Des. Rémolo Letteriello,
o promotor de justica Dr. Antonio Siufi Neto, o vice-presidente do TJ, Des. Luiz Carlos
Santini, o corregedor geral de justiga, Des. Elpildio Helvécio Chaves Martins, o prefeito

municipal, Dr. Francisco Cezario de Oliveira, entre outras autoridades.

T HIIHII'||'\|n|\|\|ll'“ el ”l‘ ‘m Ll I ) !' i “l"""“"'"lHHW ‘\‘

Eic?tgtaG(i)lgl:\lFe?r;m;e Rio Negro — Lair Paes Camargo

A comarca é composta pelos municipios de Rio Negro, Corguinho e Rochedo,
com sede na cidade de Rio Negro/MS.

A sede do férum funcionou de 2001 a fevereiro de 2008 no prédio alugado pela
prefeitura, localizado na Av. Brasil, 990, centro, e posteriormente passou a funcionar
em prédio proprio, inaugurado em 31/03/2008, localizado na Rua 9 de maio, 305,
centro, em Rio Negro/MS, com atendimento ao publico, das 12 h as 19 h, com plantbes
semanais, aos finais de semana e feriados.

Em 10/05/2010, o férum de Rio Negro recebeu o nome de “Lair Paes Camargo”
por meio da Lei 3.889/2010, indicacéo feita pelo entdo Deputado Estadual Gerson

Domingos.
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Teve como seu primeiro juiz titular, a Juiza de Direito Dra Jacqueline
Machado.Atualmente a Comarca de Rio Negro é atendida pela titular, juiza de direito
Dra Thielly Dias de Alencar Pithan e Silva, pelo promotor de justiga, Dr. Thiago Bonfatti

Martins e pela defensora publica, Dra Jamile Gongalves Serra Azul.

7. ASPECTOS FiSICOS, GEOGRAFICOS E AMBIENTAIS.
7.1 LOCALIZAGAO DA AREA DO MUNICIPIO DE RIO NEGRO

A sede do municipio de Rio Negro localiza-se nas coordenadas geograficas
54°59'13” W de longitude e 19°26’56” S de latitude (Figura 1). O municipio abrange
uma superficie de aproximadamente 1.808 km2, situado na mesorregiao Centro Norte,
microrregiao de Campo Grande no Estado do Mato Grosso do Sul, limita — se com os
seguintes municipios: ao Norte Rio Verde de Mato Grosso do Sul (78km); a Leste com
Sao Gabriel do Oeste (65km); ao Sul com Corguinho (60km) e a Oeste com
Aquidauana (190km) e 150km da Capital.

Figura 10: vista area do perlmetro urbano de Rio Negro/M
Foto: Vagner Santos

O municipio esta inserido na bacia hidrografica do Alto Paraguai, conhecida
também por BAP, a Bacia hidrografica do Alto Paraguai divide-se, no Brasil, em duas
grandes regides fisiograficas, o Pantanal ou Planicie Pantaneira e o Planalto, onde se

encontra o municipio.
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Segundo a classificagdo do IBGE (www.ibge.gov.br), Rio Negro esta inserido

no bioma Cerrado, embora exista grande proximidade com o Bioma Pantanal,
apresenta outras formagbes florestais como areas com vegetacdo Caatinga e

resquicios de Mata Atlantica.

Tow o'W so'w 40w
Localizacdo do Estado de Mato Grosso do Sul no Brasil Localizacdio do Municipio de Rio Negro
10°N + + + + no Estado do Mato Grosso do Sul
o + * + +
™,
7
y | f I'
g fc“ 1
10°5+ + : + L + Fon
20751 + + + o
30°84 + + ‘;‘ +
H
g 150300 00 60 1,200 1 ':- Mumcipm dE REQ Negro
40751 + - - + B L

Mapa 01: Mapa de localizagdo do municipio de Rio Negro no Estado do Mato Grosso do Sul e no Brasil
Fonte Boletim de Pesquisa e Desenvolvimento 169 EMBRAPA Zoneamento Agroecoldgico do Municipio de RioNegro — MS.

7.2 UNIDADES GEOAMBIENTAIS

Segundo o macrozoneamento geoambiental o municipio de Rio Negro esta
inserido nas unidades geoambientais da Regido das Altas Bacias dos Rios Taquari
Itiquira (A), Regido dos Patamares e Escarpas da Borda Ocidental da Bacia do Parana

(B), e Regiao Pantaneira (P), conforme pode ser visualizado no mapa 2.
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@ Ry

Legenda das unidades Geoambientais

1 A - Regifio das Altas Bacias dos Rios Taquari e Itiquira
B - Reqido dos Patamares da Borda Ocidental da Bacia do Parana
P - Regido Pantaneira

Mapa 02: Unidades Geoambientais do municipio de Rio Negro — MS.
7.3 CLIMA

A classificacdo climatica do municipio de Rio Negro, segundo critério de
Kdppen (1948) é descrita como clima tropical, com inverno seco, apresentando estagao
chuvosa no verao, de novembro a abril, e nitida estacdo seca no inverno, de maio a
outubro. A temperatura média do ar do més mais frio € superior a 18°C. As
precipitagdes pluviais sado superiores a 750 mm anuais, atingindo 1.800 mm.

Apresenta estacao seca que varia de trés a quatro meses e estende-se entre
0s meses de maio a setembro, onde os volumes pluviométricos médios sao inferiores a
50 mm. A temperatura média anual € de 24,3°C e a precipitagcao pluviométrica de cerca
de 1.380 mm.

7.4 SOLOS

Pesquisas da Embrapa através do Zoneamento Agroecolégico demonstra que

o0 municipio de Rio Negro/MS, possui 6 grupos de solos sendo eles: Cambissolo
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Haplico 1-2, Latossolo Amarelo 1 a 3, Latossolo Vermelho- Amarelo 1 a 5, Latossolo
Vermelho 1 a 5, Neossolo Litélico Chernossolico tipico, Neossolo Quartzarénico 1 a 5.
As potencialidades contidas emcada grupo bem como a aplicabilidade precisam ser

melhores estudadas a titulo de investimento e conservagao.

7.5 HIDROGRAFIA DO MUNICIPIO

O municipio de Rio Negro possui uma rede hidrografica de grande potencial
podendo ser constatada por seu relevo hidromorfico e inumeros corregos que
abastecem seus dois principais rios; o Rio Negro e o Rio do Peixe. O Rio Negro é um
dos mais importantes rios da Bacia Pantaneira, hoje Reserva Mundial da Biosfera e
Patriménio da Humanidade, 65% das aguas que formam o Rio Negro nascem dentro
do municipio sendo o mesmo abastecido por inumeras nascentes e afluentes sendo o
principal deles o Rio do Peixe, nasce no préprio municipio, no alto da Serra Negra a
600 m de altitude e desagua no Rio Negro afluente do Rio Paraguai.

Destacamos os principais rios do municipio e seus afluentes:

Rio Negro

Cabeceira - Confluéncia dos Cdérregos Cambona e Baguagu na divisa com o
municipio de Corguinho/MS.

Afluentes da margem direita - Cérregos Taboca, Correntino, Feio, Lageado,

Pontinha, Sapé, Lageado |, Rio do Peixe, Garimpo, Negrinho (divisa com Rio Verde).

Afluentes da margem esquerda -Sao Sebastido, Sdo José, Boqueirdo, Sao

Jodo, Agua Branca e Acampamento.

Rio do Peixe

Cabeceira - Municipio de Rio Negro

Afluentes da _margem direita - Corrego do Meio, coérrego do Susto, Boco,

Alcantilado e seus afluentes, Cérrego Rico e seus Afluentes.

Afluentes margem esquerda - Corrego da Tapera, Sete Voltas, dos Baianos,

Fazenda Velha, Colonia Velha, Café, Joao do Bicho e Novo Mundo.

Rio Garimpo

Cabeceira- No Municipio de Rio Verde/MS, na regido da Serra de Sao Gabriel.

Afluentes da margem direita- Corrego Barreirinho (divisa do municipio de Rio

Negro com Rio Verde), da Roga e Perdigao.
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Afluentes da margem esquerda- Cérrego Falha do Padre e seus afluentes,

Cdrrego Seco.
Rio Negrinho
Cabeceira- No Municipio de Rio Verde de MT/MS, proximo a BR 163..

Afluentes da margem direita - Rio Negrinho e seus afluentes localizados no
municipio de Rio Verde MT/MS

Afluentes da margem esquerda - Corregos Brejdo, Porteira, Lageado e

Mumbuca todos em Rio Verde.

7.6 Meio ambiente e Potencialidades Turisticas

O municipio de Rio Negro apresenta relevo escarpado, talhado por cénions e
vales que originaram belas corredeiras e cachoeiras com quedas d’agua de até 100
metros de altura e cavernas de arenito onde algumas abrigam sitios arqueoldgicos com
inscrigdes rupestres.

Figura 11: Cachoeira do Rio do Peixe
Fonte: Gustavo Castela da empresa Rapel CG MS.
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Figura 12: Caverna Serra Brava
Fonte Acervo Equipe Técnica PDTUR

Figura 13: Pintura rupestre na Serra Brava
Fonte: Acervo Equipe Técnica PDTUR

No ano de 2008, buscou-se parceria com a Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul (UEMS), objetivando a elaboragdo do Plano Municipal de
Desenvolvimento Turistico de Rio Negro — MS (PDTUR), este projeto buscou traduzir
as reais necessidades da populagdo para o desenvolvimento local. O resultado do
trabalho técnico realizado € um instrumento ordenador do desenvolvimento turistico da
regidao, com todos os beneficios previstos de melhoria da qualidade de vida da
populagao.

O potencial turistico proporcionou a Rio Negro fazer parte da Regiao Caminho
dos Ipés juntamente com outros nove municipios.

O Férum de Turismo do Caminho dos Ipés - criado e instalado no dia 13 de
marco de 2008, é um o6rgao colegiado consultivo, propositivo e mobilizador que se
constitui na Instdncia de Governanga Regional do Turismo da Regidao Turistica

intitulada Caminho dos Ipés.
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A Regiao Turistica do Caminho dos Ipés é formada pelos municipios sul-mato-
grossenses de Campo Grande, Corguinho, Jaraguari, Rio Negro, Rochedo, Sidrolandia,

Terenos, Dois Irmaos do Buriti, Nova Alvorada do Sul e Ribas do Rio Pardo.

Tem por finalidade criar condi¢des para ampliar a participagdo social nas
atividades relacionadas ao turismo, sendo um espaco democratico que serve como
instrumento de comunicagao, de modo a desempenhar com exceléncia seu papel de

Instancia de Governanga Regional de Turismo.

Considerada uma das mais belas espécies do Brasil, o Ipé-Amarelo
(Handroanthus chrysotrichus) passa a ser arvore simbolo do Estado de Mato Grosso
do Sul. E o que determina a Lei 5.228/18.

Segundo Cémara, "O Ipé-Amarelo esta presente em todos os municipios do
Estado, sendo representado na arte e na vida de nossa populagdo. A designacéo para

representar o MS representa um estimulo a sua preservagao”.

Conforme a nova norma, a imagem da arvore Ipé-Amarelo devera ser
empregada em documentos oficiais, imagens publicitarias e pegas de comunicagéo
visual, quando o Governo do Estado tiver o propdsito de divulgar as belezas e as

caracteristicas botanicas de Mato Grosso do Sul.

MATO GROSSO

MAPA DO TURISMO BRASILEIRO 2017
Estado de Mato Grosso do Sul

FIGUERAD

BOLIVIA

MINAS
GERAIS

SAO PAULO

LEGENDA

ws

INHE DOS IPES - M3

£g

13

Mapa 03: Mapa do turismo Brasileiro 2017 — Mato Grosso do Sul
Fonte: Fundetur/MS
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8. ASPECTOS DEMOGRAFICOS, RENDA E TRABALHO.
8.1 ASPECTOS DEMOGRAFICOS

Segundo informagdes do IBGE - Censo/2010, conforme quadro apresentado
abaixo, Rio Negro contava com 5.036 pessoas. A populagao estimada para o censo de
2018 segundo o IBGE é de 4.819 pessoas, na evolugdo municipal € observado o
decréscimo do numero de habitantes isto se da devido a falta de oportunidades de
emprego tanto para os jovens que se formam e buscam oportunidades na capital -

Campo Grande/MS e em municipios vizinhos como para os familiares.

Este quadro podera ser transformado na medida em que houver investimentos
em geracdo de emprego e renda por meio de parceria entre Governo Estadual,
Municipais e empresarios para instalagdo de industrias que possibilite o fomento do
desenvolvimento do municipio.

Populagao
Cadigo do Gentilico
Municipio rio-negrense :
Populacé Populagdo no dltimo censo
5007307 Gifitiioano. i
5036 pessoas
Prefeito 1 Q&
CLEIDIMAR DA SILVA CAMARGO Comparando
outros municipios
- No pais
POPULAGCAO > 5570° 10
Populag&o estimada 4.819 i
[2018] No Estado
pessoas 790 10
Populago no tiltimo 5.036
censo [2010] pessoas Na micro regido
g 1
Densidade demografica 2,79 '
[2010] hab/km?
Legenda
ae 7985 até 14.854 até 23181 mais que
pessoas  pesspas  pessoas 23181
pessoas
Densidade Sem Informacao
demografica 0
279 habikm > Local selecionado

Figura 14: Numero de habitantes do municipio de Rio Negro/MS
Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ms/rio-negro/panorama
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A populagao esta distribuida conforme demonstrado na tabela 01, pessoas do

sexo feminino 2.432 e pessoas do sexo masculino 2.604.

Dentre os quais 3.665 distribuidos em area urbana, destes 1.843 sdo homens
e 1.822 sdo mulheres na area rural a distribuicdo é de 1.371 pessoas sendo 761

homens e 610 mulheres.

Tabela 02: Distribuigdo da populagdo do municipio de Rio Negro.

Populagao Total, por Género, Rural/ Urbana
Municipio de Rio Negro/MS
Populacao | Populagdo | % do | Populagao(2000) | % do | Populagdao | % do
(1991) Total Total (2010) Total
(1991) (2000) (2010)
P°'i’:)‘t':fa° 5.604 | 100,00 5.432 100,00 | 5.036 | 100,00
Populacao
residente 2.950 52,64 2.866 52,76 2.604 51,71
masculina
Populacao
residente 2.654 47,36 2.566 47,24 2.432 48,29
feminina
Populagao | 5 ;g 64,20 3.739 68,83 3.665 72,78
urbana
P°':3:gfa° 2006 | 3580 1.693 3117 | 1371 | 27.22

http://www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/perfil_m/rio-negro_ms#idh

Entre 2000 e 2010, a populacao de Rio Negro cresceu a uma taxa média anual

de -0,75%, enquanto no Brasil foi de 1,17%, no mesmo periodo. Nesta década, a taxa

de urbanizagdo do municipio passou de 68,83% para 72,78%.

Entre 1991 e 2000, a populagdo do municipio cresceu a uma taxa média anual

de 0,35%. Na UF, esta taxa foi de 1,73%, enquanto no Brasil foi de 1,63%, no mesmo

periodo. Na década, a taxa de urbanizacdo do municipio passou de 64,20% para

68,83%.

Em Rio Negro o maior numero populacional se concentra entre 10 e 04 anos,

15 aos 19 anos e 40 aos 44 anos. A partir dos 71 anos em diante ocorre decréscimo.
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Tabela 03: Populacao por idade no municipio, estado e pais.

Idade Rio Negro Grossol\cniztgul Brasil

Homens Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres
0 a4 anos 121 151 77.925  74.970 5.638.154 5.444.151
5a9 anos 199 198 101.158 96.671 7.623.749 7.344.867
10 a14 anos 227 198 112.951 109.137 8.724.960 8.440.940
15a19anos 215 207 114.096 111.895 8.558.497 8.431.641
20 a24 anos 174 168 111.249 108.681 8.629.807 8.614.581
25a29 anos 177 180 108.088 109.166 8.460.631 8.643.096
30a34anos 175 185 99.182 101.358 7.717.365 8.026.554
35a39anos 196 178 89.391 92.154 6.766.450 7.121.722
40 a44 anos 206 192 82.858  85.721 6.320.374 6.688.585
45a49 anos 186 166 75530  79.169 5.691.791 6.141.128
50 a 54 anos 164 134 62.386  65.203 4.834.828 5.305.231
55a59 anos 112 95 49.914  52.000 3.902.183 4.373.673
60 a 64 anos 106 103 37.575  39.297 3.040.897 3.467.956
65a69 anos 117 81 28.408  29.791 2.223.953 2.616.639
70 a 74 anos 77 76 21.656 22.333 1.667.289  2.074.165
75a79 anos 51 46 13.970 15.193  1.090.455 1.472.860
80 a 84 anos 40 22 8.139 9.414 668.589 998.311
85 a 89 anos 13 17 3.792 4.783 310.739 508.702
90 a 94 anos 3 9 1.467 2.011 114.961 211.589
95 a 99 anos 3 1 437 707 31.528 66.804
g":c',z de 100 1 121 176 7.245 16.987

Fonte: IBGE - Censo Demografico 2010

8.2 INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO MUNICIPAL — IDHM

O indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) de Rio Negro foi 0,709, em
2010, o que situa esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Alto (IDHM
entre 0,700 e 0,799). A dimensdo que mais contribui para o IDHM do municipio &
Longevidade, com indice de 0,869, seguida de Renda, com indice de 0,702 e de

Educacédo, com indice de 0,585.
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Tabela 04: indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes

indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes
Municipio/Rio Negro — MS

IDHM e componentes 1991 2000 2010
IDHM Educagao 0,178 |0,410 0,585
% de 18 anos ou mais com fundamental completo 16,58 | 27,01 41,99
% de 5 a 6 anos na escola 15,27 | 74,86 87,98

% de 11 a 13 anos nos anos finais do fundamental

. 34,44 | 67,09 91,38
regular seriado ou com fundamental completo

% de 15 a 17 anos com fundamental completo 13,67 | 36,45 50,05
% de 18 a 20 anos com médio completo 10,05 | 23,60 46,72
IDHM Longevidade 0,689 |0,772 0,869
Esperanca de vida ao nascer 66,33 | 71,30 77,15
IDHM Renda 0,539 | 0,616 0,702
Renda per capita 228,44 | 369,91 | 631,11

Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/perfil_m/rio-negro_ms#idh

8.3 EVOLUCAO
8.3.1ENTRE 2000 E 2010

O IDHM passou de 0,580 em 2000 para 0,709 em 2010 - uma taxa de
crescimento de 22,24%. A distancia entre o IDHM do municipio e o limite maximo do
indice, que € 1, foi reduzido em 69,29% entre 2000 e 2010. Nesse periodo, a dimensao
cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educagdo (com crescimento de

0,175), seguida por Longevidade e por Renda.

8.3.2ENTRE 1991 E 2000

O IDHM passou de 0,404 em 1991 para 0,580 em 2000 - uma taxa de
crescimento de 43,56%. O hiato de desenvolvimento humano foi reduzido em 70,47%
entre 1991 e 2000. Nesse periodo, a dimensao cujo indice mais cresceu em termos
absolutos foi Educagao (com crescimento de 0,232), seguida por Longevidade e por
Renda.

8.3.3 ENTRE 1991 E 2010

De 1991 a 2010, o IDHM do municipio passou de 0,404, em 1991, para 0,709,
em 2010, enquanto o IDHM da Unidade Federativa (UF) passou de 0,493 para 0,727.
Isso implica em uma taxa de crescimento de 75,50% para o municipio e 47% para a
UF; e em uma taxa de reducdo do hiato de desenvolvimento humano de 48,83% para o
municipio e 53,85% para a UF. No municipio, a dimens&o cujo indice mais cresceu em

43

Rua Atualpa Simdes Divino, 575 — Centro — Fone (67)3278-1130 — Cep — 79470-000 - Rio Negro-MS



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO
i ' = ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer

termos absolutos foi Educagéo (com crescimento de 0,407), seguida por Longevidade e
por Renda. Na UF, por sua vez, a dimensao cujo indice mais cresceu em termos
absolutos foi Educagdo (com crescimento de 0,358), seguida por Longevidade e por
Renda.

Tabela 05: Populacéao por Idade PIB/IDH/IDI

EEGEE 15a mais
(Localizagao | 0a 3 4a5b a14 8a24 | 25a35
. 17 de 35 | total
[Faixa anos anos anos anos anos
- anos anos
Etaria)
Urbana 194 109 574 206 345 538 1.416 | 3.665
Rural 85 51 255 88 132 255 646 1.371
Total 279 160 829 294 477 793 2.062 | 4.977
Taxa de
PIB IDH IDI Analfabetismo
Populacao de 10 Pfl’sp l;':g:?je
34.11,26 0,723 |0, 680 a 15 anos .
mais
2,90 19,40

Fonte: IBGE - Censo 2010
9. ASPECTOS ECONOMICOS
9.1 RENDA DA POPULACAO

A renda per capita média de Rio Negro cresceu 176,27% nas ultimas duas
décadas, passando de R$ 228,44, em 1991, para R$ 369,91, em 2000, e para R$
631,11, em 2010. Isso equivale a uma taxa média anual de crescimento nesse periodo
de 5,49%. entre 1991 e 2000, e

5,49%, entre 2000 e 2010. A proporgdo de pessoas pobres, ou seja, com renda

A taxa média anual de crescimento foi de 5,50%,

domiciliar per capita inferior a R$ 140,00 (a precos de agosto de 2010), passou de
45,90%, em 1991, para 26,00%, em 2000, e para 12,40%, em 2010. A evolucdo da
desigualdade de renda nesses dois periodos pode ser descrita através do Iindice de
Gini, que passou de 0,47, em 1991, para 0,51, em 2000, e para 0,54, em 2010.

Tabela 06: Informacdes sobre renda da populagédo de Rio Negro/MS

Renda, Pobreza e Desigualdade - Municipio - Rio Negro — MS

1991 2000 | 2010
Renda per capita 228,44 | 369,91 | 631,11
% de extremamente pobres 16,79 | 4,74 3,50
% de pobres 4590 |26,00 | 12,40
Indice de Gini 0,47 0,51 0,54

Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/perfil_m/rio-negro_ms#renda
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Segundo informacdes do IBGE, em 2015, o salario médio mensal era de 1.8
salarios minimos. A proporcao de pessoas ocupadas em relagado a populagao total era
de 10.9%. Na comparagdo com os outros municipios do estado, ocupava as posicdes
72 de 79 e 64 de 79, respectivamente. Ja na comparagcdo com cidades do pais, ficava
na posigcao 3020 de 5570 e 3109 de 5570, respectivamente. Considerando domicilios
com rendimentos mensais de até meio salario minimo por pessoa, havia 33% da
populagdo nessas condi¢cdes, o que o colocava na posicao 57 de 79 dentre as cidades
do estado e na posicdo 4031 de 5570 dentre as cidades do Brasil. O Salario Médio
mensal dos trabalhadores formais era de 1,8 salarios minimos e o PIB per capita do
municipio de R$ 18.699,08.

9.2 TRABALHO

Entre 2000 e 2010, a taxa de atividade da populagdo de 18 anos ou mais (ou
seja, o percentual dessa populagédo que era economicamente ativa) passou de 67,47%
em 2000 para 65,76% em 2010.

@ Populagdo
economicamente ativa
ocupada

@® Populagdo
economicamente ativa
desocupada

@ Populacio
economicamente
inativa

Grafico 01: Composicao da populagédo de 18 anos ou mais de idade — 2010
Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/perfil_m/rio-negro_ms#renda

Ao mesmo tempo, suataxa de desocupacgado (ou seja, o percentual da
populagcdo economicamente ativa que estava desocupada) passou de 9,49% em 2000
para 7,05% em 2010.
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Tabela 07: Ocupacao da populagao de 18 anos ou mais.

Ocupacao da populagao de 18 anos ou mais - Municipio - Rio

Negro — MS

2000 2010
Taxa de atividade - 18 anos ou mais 67,47 65,76
Taxa de desocupacgao - 18 anos ou mais 9,49 7,05
Grau de formalizagao dos ocupados - 18 anos ou mais 40,89 43,30
Nivel educacional dos ocupados
% dos ocupados com fundamental completo - 18 anos ou mais 33,89 49,25
% dos ocupados com médio completo - 18 anos ou mais 23,68 35,44

Rendimento médio

% dos ocupados com rendimento de até 1 s.m. - 18 anos ou mais | 56,45 25,42

% dos ocupados com rendimento de até 2 s.m. - 18 anos ou mais | 83,48 76,53

% dos ocupados com rendimento de até 5 s.m. - 18 anos ou mais | 94,92 95,82

Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/perfil_m/rio-negro_ms#renda

Em 2010, das pessoas ocupadas na faixa etaria de 18 anos ou mais do
municipio, 32,73% trabalhavam no setor agropecuario, 0,00% na industria extrativa,
2,20% na industria de transformacéo, 7,69% no setor de construgdo, 0,70% nos

setores de utilidade publica, 9,22% no comércio e 44,31% no setor de servigos.

EMPRESAS POR SETOR DE ATIVIDADE

Municipio de Rio Negro (MS)

Agropecudria
33,56%

e
4 _Construcdo civ
2,71%

Comércio
32,54%

Servigos
27,12%

Grafico 02: Distribuicao da economia local
Fonte: Dados do Perfil Municipio.

10. ATIVIDADES ECONOMICAS DESENVOLVIDAS NO MUNICIPIO DE RIO
NEGRO/MS

10.1 SETOR PRIMARIO

A principal atividade do setor primario do municipio € a pecuaria semi

extensiva, de Cria e Recria ocupando em torno de 72% da area do municipio,
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antropizadas por pastagens de brachiarias com um pequeno indice de medidas de
conservacgao de solos e aguas. Destas areas 95% sao pertencentes a proprietarios nao

residentes no municipio ou no Estado.

A atividade de Pecuaria de Leite ocupa 1% da area do municipio, distribuida
em aproximadamente 200 pequenas propriedades cujos proprietarios moram nas
mesmas ou ha sede do municipio; tal atividade é desenvolvida em sua maioria usando-
se somente o pastejo direto como forma de alimentagédo, em areas antropizadas por

gramineas.

A atividade agricola ocupa 2% da area do municipio, sendo 1% localizada na
area de Planalto, na parte Leste do Municipio proximas a divisa com Sao Gabriel do
Oeste, cujos titulares das areas residem no municipio vizinho e plantadas com lavouras

de Soja, Milho e Sorgo com alta tecnologia.

A agricultura familiar para subsisténcia é responsavel por 1% restante, esta
atividade é realizada pela Associagao dos Quilombolas da Comunidade Ourolandia,
que € uma comunidade reconhecida pela Fundacdo Quilombo dos Palmares e tem
como fonte de renda a producdo artesanal dos derivados da mandioca, cana de
agucar, urucum e outros produtos hortifrutigranjeiros comercializados em mercados do

municipio e a domicilio.

A Associacdo do assentamento Agua Viva possui projeto de criagdo de uma
cooperativa agropecuaria, com finalidade de implementar a produgcdo de

hortifrutigranjeiros com tecnologia e logistica de escoamento.

Na atividade primaria o0 municipio possui uma riqueza mineral diversificada e
que precisa ser objeto de estudos técnicos e cientificos; uma delas conhecida e que
trouxe os primeiros habitantes para a regido por volta do ano de 1930 foi a produgéo
artesanal diamantifera que perdurou até os anos de 1970, gerando riqueza emprego e
renda para o municipio. Esta atividade econémica foi interrompida devido as alteragdes

na legislacao federal,
10.2 SETOR SECUNDARIO

O setor secundario é representado por uma unica industria, a de Laticinios que
fabrica uma variedade de produtos lacteos comercializada na Capital do Estado e
exportada para outros Estados da Federagao. O leite utilizado na Industria é adquirido
de Agricultores Familiares do Municipio e dos municipios do entorno. A industria opera
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com mais de vinte mil litros durante a estacdo chuvosa e cinco mil no periodo de
estiagem.

10.3 SETOR TERCIARIO

O setor terciario é representado por alguns comércios que oferecem seus
servigos e produtos, as atividades se concentram principalmente na avenida principal
da cidade. Nota — se que muitos estabelecimentos empregam pessoas que possuem
vinculo familiar com os proprietarios dos estabelecimentos. Abaixo tabela mostrando

tipo e quantidades de estabelecimentos comerciais do municipio de Rio Negro.

Tabela 08: Infraestrutura comercial de Rio Negro/MS

Infraestrutura Comercial no Municipio de Rio Negro
Quant.

Restaurantes 05
Pizzarias e Lanchonetes 16
Casa de Carne 01
Farmacia 03
Conveniéncias e Bares 12
Sorveterias 03
Super Mercados e Mercearias 11
Padarias e confeitarias 06
Lojas de Confecgdes, calgados, acessorios e Utilidades 17
Lojas de Moveis 02
Posto de Combustivel 02
Lava Jato 04
Salao de Cabeleleiro, Barbearias, Depilagdo e Manicure 23
Marcenarias 03
Posto Banco do Brasil e Bradesco 02
Casa Lotérica com Posto da Caixa Econdémica 01
Depdsito de Materiais de Construgéo 03
Agropecuarias 04
Agéncia de Correios e Telégrafos com Posto do Banco 01
do Brasil

Oficinas Mecéanicas de carro e moto, Funilaria, 18
Autoelétrica, Borracharia, Tornearia

Serralheria 03
Hotéis e Pousadas 04
Balnearios e Pousadas 04
Autoescola 01
Escritérios de Contabilidade 03
Academias 02
Otica 01
Servigos de Entrega de Gas de Cozinha 07

Fonte: Dados de pesquisa de campo
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11. INFRAESTRUTURA BASICA
11.1 AGUA E ESGOTO

Desde 1979, toda a zona urbana é atendida pela Empresa de Saneamento do
Estado de Mato Grosso do Sul — SANESUL. Por meio de pogos artesianos seguindo a
meta de qualidade exigida ocorre o fornecimento de agua na cidade, Distrito de Nova

Esperanga, S&o Francisco e alguns lugares da zona rural.

11.2 ENERGIA ELETRICA

No inicio a populagdo utilizava a iluminagdo artesanal com lamparinas a
querosene, velas e lampides. Em 1975, instalou — se o centro de distribuicdo de
energia elétrica gerada por motores a diesel que faziam a iluminagdo somente no
centro da cidade e eram ligados das 18h as 22h. O atendimento passou a ser
realizado pela CEMAT com exigéncias de estruturas para cobrangas do fornecimento
de energia.

ApoOs a divisdo do Estado em 1979, a energia da cidade foi Incorporada a
Empresa de Energia Elétrica de Mato Grosso do Sul — ENERSUL que em 2014 passou

a ser denominada Energisa.

11.3 COLETA DE LIXO

O lixo da cidade de Rio Negro, ndo recebe tratamento adequado, sendo
recolhido é depositado em uma area em zona rural passando por incineracio. A coleta
€ realizada através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Transito e Servigos

Urbanos.

Tabela 09: Indicadores de Habitagdo de Rio Negro/MS

Indicadores de Habitagao - Municipio - Rio Negro — MS

1991 2000 2010

% da populagdo em domicilios com agua encanada 5305 | 8428 94 84

% da populagdo em domicilios com energia elétrica 7435 | 90.43 9853

% da populagdo em domicilios com coleta de lixo 4559 |7823 94 67

Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/perfil_m/rio-negro_ms#habitacao
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11.4 COMUNICACAO

Na area de comunicagao o municipio possui instalado a Empresas de Correios
e Telégrafos — ECT com posto de atendimento nos Distritos de Nova Esperanga e
Comunidade Sao Francisco; servicos de Telefonia Fixa operada pela Empresa Ol,
Telefonia movel pela Empresa Vivo.

11.5 SAUDE

O municipio possui o Hospital e Maternidade “ldimaque Paes Ferreira” que
oferece atendimento basico pelo Sistema Unico Saude — SUS; a Unidade Basica de
Saude/UBS - José de Souza Brandao atende a populagdo da zona urbana e rural com
especialidade médica e odontologica, o Programa de Saude da Familia PSF/Rural
“Sonia Aparecida Paes Ferreira” com atendimento, multidisciplinar nas seguintes areas:
Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Fonoaudidloga, Psicéloga; o espaco conta com a
especialidade de odontologia.

A Comunidade da Ouroléndia e S&o Francisco é atendida com o Posto de
Saude— Apoio e o Distrito de Nova Esperanca com a UBS Nova Esperanca.

O municipio possui o Servigo de Vigilancia Sanitaria e Controle de Endemias e
Zoonoses atuantes.

A populagao é atendida com os seguintes programas para prevengao:

- Academia da Saude Controle de Diabetes e Hipertensos — Idosos

- Programa do Nucleo de Apoio a Saude da Familia/NASF — Funcional Kids e
Adulto

- Acompanhamento nutricional para populacao e escolas

- Acompanhamento odontoldgico — prevengéo nas escolas

11.6 SEGURANCA

A seguranga do municipio é feita pelo 4° Pelotdo/ 5° DPM - Coxim Batalh&o da
Policia Militar e pela policia civil, temos também a atuagdo da Policia Militar Ambiental
com posto instalado para atender a regido de Rio Negro, Corguinho, Taboco, parte de

Aquidauana e parte de Rio Verde.
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11.7 TRANSPORTE

A Empresa de Transporte Rodoviario Cruzeiro do Sul realiza o trajeto Rio
Negro/ Campo Grande trés vezes ao dia, algumas empresas de Vans realizam o

transporte para Campo Grande e municipios vizinhos.

12. ASPECTOS SOCIAIS

12.1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,

CIDADANIA E TRABALHO.

A gestao das ag¢des na area da Assisténcia Social é organizada sob a forma de
sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema unico de Assisténcia
Social — SUAS, conforme Lei Federal n® 8742 ( 07 de dezembro/ 1993). O municipio de
Rio Negro/MS, atua de forma articulada com as esferas federal e estadual observando
as normas do SUAS, cabendo — lhe coordenar e executar os servigos, programas,

projetos e beneficios socioassisténciais em seu ambito.

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Rosa Gongalves de
Oliveira é a Unidade Pudblica Municipal, destinada a articulagcdo dos servicos
socioassisténciais no seu territério de abrangéncia e a prestacdo de servigos de
protecao social basica as familias. Sao ofertados o Servigo de Protegao e Atendimento
Integral a Familia — PAIF e o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —

CSFV e Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

Figura 15: Centro de Referéncia de AS|stenC|aSOC|aI - AS )
Foto: Gil Nei Silva
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Visando minimizar as desigualdades sociais entre criangas e adolescentes s&o

ofertados aulas de violao, Jiu — Jitsu e produgéo artesanatos.

O CRAS oferece atividades na Casa da Melhor Idade “Abadia Jacinta Ferreira
Camargo voltado aos idosos oferecendo atividades fisicas e recreativas, aulas de
violdo e musica, teatro, artesanato e danca. A cada quinzena é realizado o Baile da

Melhor Idade que estimula a convivéncia social entre 0s mesmos.

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS Dorival
Francisco da Silva € a Unidade Publica Municipal, destinada a protecao de servigos a
individuos e familias que se encontram em situagado de risco pessoal e social, por
violagao de direitos (violéncia fisica, psicoldgica, sexual e negligéncias) e contingéncia
que demandam intervencdes especializadas. A unidade oferta o Servigo de Protecéo e
Atendimento Especializado a Familia e Individuos — PAEFI, podendo ofertar outros
servigcos como: Abordagem Social e Servigo para Pessoas com Deficiéncias, ldosos e
suas familias, Medidas Socioeducativas em Meio Aberto — LA e Protecdo de Servico a
Comunidade — PSC, Orientacao Juridica, dentre Ministério Publico — MP e Defensoria
Publica — DP, Conselho Tutelar — CT, Delegacia de Policia Civil — DPC e Policia Militar
- PM.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Trabalho,
reorganizou a Unidade de Acolhimento, criado em 2007, por meio da Lei Municipal n°®
579/2007, em consonancia com o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, Lei n°
8069/1990, com a Resolugao 109/2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social e
com a Resolugdo Conjunta n°® 1 de 18 de junho de 2009 — Orientagdes Técnicas:

Servigos de Acolhimento para Crianga e Adolescente.

A Unidade de Acolhimento — Abrigo Institucional é conveniado aos municipios
de Rochedo e Corguinho e tem por finalidade oferecer protecédo integral e abrigar
temporariamente criangas de 0 (zero) a 12 (doze) anos e adolescentes de 13 (treze) e
18 (dezoito) anos, de ambos os sexos, em situagcdo de risco pessoal e social, cujos
direitos foram violados por acdo, abuso ou omissdo dos familiares ou responsaveis da

sociedade ou do Estado.

E de responsabilidade dessa unidade e da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, garantir as criangas e adolescentes acolhidos, seus direitos fundamentais por
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meio de politicas publicas municipais, zelando por sua integridade moral, social,
psiquica e fisica, objetivando a protecao, o resgate, a preservacéao, e o fortalecimento

do vinculo familiar e social.

O Conselho Tutelar de Rio Negro/MS, criado pela Lei N° 327 de 27 de maio de
1994 alterada pelas Leis N° 378/RN/1997 de 02 de maio de 1997 e N° 564/07 de 03 de
maio de 2007 ,¢ instituido pela Lei Federal n°8069 de 13 de junho de 1990-Estatuto da
Crianca e Adolescente-ECA e legislagdo complementar,é um 6rgdo permanente e
autébnomo, nao jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento

dos direitos da crianga e do adolescente neste municipio.

Todos os programas ofertados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Cidadania e Trabalho conta com recursos Federal e sdo Fiscalizados pelo Conselho

Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
12.2 EDUCAGAO NO MUNICIPIO DE RIO NEGRO - MS

Por volta da década de 53, foi criada a 12 escola no municipio de Rio Negro, na
regiao denominada Rio do Peixe, na época localizada nas terras de propriedade do

Senhor Nélio Diniz.

Com o crescimento da imigragdo de novos descendentes japoneses e com a
criacdo da Col6nia denominada Faca de Pau apés emancipag¢ao foram criadas outras
escolas como as da Col6nia Novo Mundo e Colénia Velha, edificadas pelos japoneses
e extintas em consequéncia do deslocamento do homem do campo para o centro
urbano a procura de outras fontes de renda, visto que as lavouras foram substituidas
pela criagdo de gado. Outras escolas foram surgindo no meio rural para atender a

clientela local.

Nos periodos de 1968/70, foi criada a primeira escola oficial no municipio de
Rio Negro/MS, a Escola Estadual de 1° e 2° Graus Leontino Alves de Oliveira com
fundamentos na Lei de Diretrizes e Bases de Educacao Nacional N° 9394 de 20 de
dezembro de 1996, criou — se o Ensino Médio, baseados na Resolugao da Camara de
Educacédo Basica/CNE N° 03/98; Parecer CNE/CEB N° 15/98; Resolugdo CNE/CEB N°
02/99, que dispde sobre as Diretrizes Curriculares para o Ensino Médio que rege até os

dias atuais.
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Até a década de 80, no municipio existiam doze escolas de ensino fundamental
sendo uma localizada na zona urbana e onze na zona rural. Existia a Escola Estadual
Sé&o Francisco no Distrito de Sao Francisco e Escola Estadual José Jacinto de Souza
no Distrito de Nova Esperanga (Perdigdo) que atendia a clientela da regi&o.

Com a melhoria do desenvolvimento do municipio na década de 80, foi
instituida a Escola Estadual de 1° e 2° graus Otavio Gongalves Gomes criada pelo
Decreto n°® 3983 de 06 de fevereiro de 1987, publicada no Diario Oficial de n°® 2001 de
09 de fevereiro de 1987 no governo de Ramez Tebet, tendo sua denominagao
regulamentada através da lei n° 697 de 21 de janeiro de 1987, publicada no Diario
Oficial n® 1989 de 22 de janeiro de 1987.

A escola iniciou suas atividades a partir do dia 17 de margo de 1987 com o
ensino de 1° grau de 12 a 42 série. O local para construgado da escola foi doado pelo
Senhor Otavio Gongalves Gomes, engenheiro agrobnomo, um dos fundadores de Rio
Negro.

Em 1990 foi construida a Escola Estadual de 1° e 2° Graus Joaquim Natario
Filho no Bairro Santa Fé, assim denominada em homenagem ao saudoso Professor
Joaquim Natario Filho, a escola foi inaugurada no dia do aniversario do seu patrono,
criada pelo Decreto n° 5371, de 29 de janeiro de 1990 tendo iniciada sua atividade em

12 de fevereiro do mesmo ano.

Com a municipalizagdo da Escola Estadual Sdo Francisco as escolas rurais
foram extintas. Assim como as Escolas Estaduais Joaquim Natario Filho, José Jacinto
de Souza e Otavio Gongalves Gomes foi integrado a Escola Estadual Leontino Alves
de Oliveira (nova denominagao a partir de 1998).

Atualmente o municipio conta com uma escola da Rede Estadual de Ensino a
Escola Estadual Leontino Alves de Oliveira, que atende o Ensino Fundamental e Médio

da area urbana e rural com funcionamento nos trés periodos.

De acordo com a Resolugao/SED N° 2055, de 11 de dezembro de 2006, a
escola funciona em regime anual, respeitando os critérios de adequacédo

idade/ano/série. Abaixo dados da distribuigdo de alunos por nivel e anos atendidos.
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Tabela 10: Distribuicdo de Alunos da Escola Estadual Leontino Alves de Oliveira

Distribuicdo de Alunos da Escola Estadual Leontino Alves de Oliveira

N° de alunos | 2016 | Alunos | Alunos | 2017 | Alunos | Aluno | 2018 | Alunos | Alunos

matriculados da da da s da da da
Zona Zona Zona Zona Zona Zona
urbana | rural urbana | rural urbana | rural

Ens.Fund. 1° | 293 | 266 31 212 185 27 147 | 129 18

ao 5° Ano

Ens. Fun. 6° | 267 | 209 58 255 219 36 243 | 180 54

ao 9° Ano

EJA - | 66 - 53 - - - -

Fundamental

Ens. Médio | 200 | 150 50 189 133 56 187 | 136 51

Regular

EJA/Médio 65 - 49 47 02 - - -

Normal/Médio | 81 - 73 71 02 - - -

Total 972 | 625 139 831 655 123 577 | 445 123

Fonte: Dados obtidos por meio de documentos da instituigdo escolar.

A Rede Municipal de Ensino atua com o Centro de Educacdo Infantil,
compreendendo a Creche Municipal Doliria Herculano Diniz e Pré Escolar
Chapeuzinho Vermelho e com a Escola Municipal Sdo Francisco que atende o Ensino

Fundamental 1° ao 9° ano no ensino regular.

A Educacao Infantil iniciou na década de 90 atendendo a criangas de 4 a 6
anos nas dependéncia do Saldo Paroquial, com um grande numero de alunos, sem
divisdo de faixa etaria, com duas professoras. Por volta dos anos de 1989 a 1992

passou a atender as criancas menores de 04 anos.

As atividades aplicadas aos alunos eram voltadas mais para o assistencialismo

sem objetivos pedagdgicos.

No ano de 1992, foi legalizado o Pré Escolar Chapeuzinho Vermelho sendo
criado através do decreto municipal n°® 476/RN/92, passando a atender em prédio

proprio criangas de 4 a 6 anos de idade.

Em 20 de agosto/2002, foi criado a Creche Municipal Doliria Herculado Diniz -
Centro de Educacao Infantil, através do decreto n° 156/RN/2002, com atendimento as

criangcas com idade de 0 a 3 anos.
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Tabela 11: Distribuigdo de Alunos da Educacao Infantil

Distribuicao de Alunos da Rede Municipal de Ensino - Educagao Infantil
N° de 2016 | Alunos | Aluno | 2017 | Alunos | Alunos | 2018 | Aluno | Aluno
alunos da Zona | sda da da s da|s da
matriculado urbana | Zona Zona Zona Zona | Zona
S rural urbana | rural urban | rural
a
Doliria H. 114 106 08 94 94 - 91 91 -
Diniz -
Creche
Pré Escolar | 139 108 31 81 34 47 135 95 40
Chapeuzinh
o Vermelho
Total 253 214 39 175 128 47 226 186 40

Fonte: Dados obtidos por meio da Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer.

O Decreto N° 253/RN/2003 dispde sobre a extingdo da nomenclatura Escola
Municipal “Novo Mundo — Pélo” e a criacdo da nomenclatura da Escola Municipal Sao
Francisco - Pdélo. Atualmente seu funcionamento ocorre na antiga Escola Estadual

Otavio Gongalves Gomes tendo o Estado cedido o espago para o municipio.

Tabela 12: Distribuicdo de Alunos do Ensino Fundamental — Escola Sao Francisco

Distribuicdo de alunos da Rede Municipal de Ensino — Escola Municipal Sao
Francisco - Ensino Fundamental

Ne° de | 2016 | Alunos | Alunos | 2017 | Alunos | Aluno | 2018 | Alunos | Aluno
alunos da da da s da da s da
matriculado Zona Zona Zona | Zona Zona Zona
S urbana | rural urbana | rural urbana | rural
Ens. 225 116 109 239 120 119 247 120 127
Fundament
al 1° ao 5°
Ano
Ens. 114 60 54 116 60 56 133 65 68
Fundament
al 6° ao 9°
Ano

Total 339 176 163 355 180 175 380 185 195

Fonte: Dados obtidos por meio da Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer.

A Educacao Especial teve inicio no municipio no ano de 1996, no mesmo ano
foi a criacao e fundacdo da APAE (Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de

Rio Negro). A partir de 1997, criou-se o CEDERN (Centro de Educacgéo Especial de
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Rio Negro-MS) € uma sociedade civil de carater assistencial sem fins lucrativos, de
duracgédo limitada a mesma € mantenedora do CEDERN , tal passou a ter autorizagao
de funcionamento na Educacgéo Infantil e Fundamental no dia de 03 de fevereiro de
2004. Procurando atender toda a demanda com a qualidade de ensino especializado e
eficiente dentro das normas e possibilidades. A partir de 2012 a autorizagdo de
funcionamento da Educacdo Infanti APAEANA é autorizada pelo CME Conselho
Municipal de Educacdo, e o Ensino Fundamental / EJA Especial é autorizado pelo
CEE.

Tabela 13: Distribuicao de Alunos do CEDER/APAE - Educacgao Infantil

Distribuicdo de Alunos do CEDERN - APAE

N° de Alunos | Alunos Alunos | Aluno Alunos | Aluno
alunos 2016 da da 2017 da sda | 2018 | da s da
matriculado Zona Zona Zona | Zona Zona Zona
S urbana | rural urbana | rural urbana | rural
44 | 36 08 41 34 07 40 |34 06
Total 44 | 36 08 41 34 07 40 |34 06

Fonte: Dados obtidos por meio do CEDERN/APAE.

12.3 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE
E LAZER - PROGRAMAS

Em conformidade com a Lei Orgénica Municipal e a Lei de Diretrizes e Bases
LDB, De 20 de dezembro/1996, institui o Sistema Municipal de

Ensino no municipio de Rio Negro/MS, com objetivo de sistematizar as a¢des de seus

da Educacgao Nacional —

integrantes, desenvolver a gestdo democratica no ensino publico; promover qualidade
educacional, orientar, coordenar e controlar a execucao das atividades relacionadas ao
ensino embasando o pleno desenvolvimento do educando e o0 seu preparo para o

exercicio da cidadania.

Cabe ao municipio, através da Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte e

Lazer, administrar o ensino em suas diferentes modalidades, observando as

disposicoes legais.

A Secretaria de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, delibera sobre os

segmentos da Educacao os programas priorizados e desenvolvidos:

=  Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE
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. Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE

. Salario Educagao Municipal - QUOTA

" Fundo de Manuteng¢do e Desenvolvimento Basica e de Valorizagao dos
Profissionais de Educacdo — FUNDEB

A referida secretaria os seguintes apoios:

" Sistema Integrado de Monitoramento, execugédo e Controle da Educagao
— CIMEC

] Plano de Ag¢des Articuladas — PAR

. Programa Dinheiro Direto da Escola — PDDE — Interativo

. Programa Dinheiro Direto da Escola — PDDE

. Programa Nacional do Livro Didatico — PNLD

. Educacao Conectada

. Bolsa Familia

12.4 LEIS QUE REGIMENTAM O SISTEMA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO

DE RIO NEGRO/MS.

Lei N° 669 de 2011, dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal de
Educacao — CME, composto por dez membros, sendo cinco titulares e cinco suplentes.
Representando o Executivo, Legislativo, Secretaria Municipal de Educacgdo, Ensino
Fundamental, Educacdo Infanti e Educacdo Especial. E um Orgdo de natureza

normativa, consultiva e deliberativa do Sistema Municipal de Ensino.

Lei N°732 de 16 de Junho de 2015, dispde sobre a aprovagdao do Plano
Municipal de Educag&o do Municipio de Rio Negro e da outras providéncias.

Lei N° 561 de 09 de abril de 2007, dispbe sobre o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social de Fundo de Manutencado de Desenvolvimento da

Educacao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais de Educacdo — FUNDEB.

Lei N° 3488 de 12 de janeiro de 2008, dispde sobre o Transporte Escolar, como
item fundamental na promocdo da Educacdo, constitui direito de todos e dever do
Estado e da Familia, e sera promovido e incentivado com a colaboragédo da sociedade,
visando a conferir ao educando seu pleno desenvolvimento, seu preparo para o

exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.
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O Transporte Escolar sera com base no principio da igualdade de condi¢des
para o acesso e permanéncia na escola, em observancia ao art. 206 da Constitui¢cao
Federal, sendo que o Estado e os Municipios organizardo em regime de colaboragéo

um sistema de transporte que atenda a rede de ensino localizada na zona rural.

A Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer conta com uma Frota
Prépria de seis 6nibus e dois micro - 6nibus. O Programa Estadual de Transporte
Escolar de MS oferece aporte financeiro para o servico de terceirizacdo de treze

veiculos escolares (modelo Kombi).

Lei N° 652/ 2010 dispde sobre a implantacdo do Conselho Escolar da escola
Municipal S&o Francisco.

12.5 VALORI;A(;/:\O DA AGRICULTURA FAMILIAR POR MEIO DA
ALIMENTACAO ESCOLAR.

Lei N° 11.947, de 16 de junho/2009, dispde sobre o atendimento da
alimentagao escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE ao alunos da

Educacao Basica.

Para os efeitos desta lei, entende — se por alimentagao escolar todo alimento

oferecido no ambiente escolar, independente de sua origem, durante o ano letivo.

O Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE tem por objetivo
contribuir para o crescimento e o desenvolvimento biopsicossocial, a aprendizagem, o
atendimento escolar e a formacdo de habitos alimentares saudavel dos alunos, por
meio de acdes de educacédo alimentar e nutricional e da oferta de refeigbes que supram

as necessidades nutricionais durante o periodo letivo.

O Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéao
— FNDE expedira normas relativas a critérios de alocagao de recursos e valores per
capita, bem como para organizagao e funcionamento das atividades executoras e

demais orientagdes e instrugdes necessarias a execugao do PNAE.

E de competéncia do Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE do municipio
assumir a responsabilidade pela oferta de alimentagao escolar aos alunos de educacgao
Basica. Os cardapios da alimentacao escolar deverao ser elaborados por nutricionista
responsavel com utilizagdo de géneros alimenticios basicos, respeitando — se as
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referéncias nutricionais, os habitos alimentares, a cultura e a tradicdo alimentar da
localidade; pautando — se na sustentabilidade e diversificagdo agricola da regidao na

alimentagao saudavel e adequada.

Lei n® 635/2009, Cria o Conselho Municipal de Alimentacao Escolar — CMAE, e

da outras providéncias.

13. SEGMENTOS CULTURAIS, BENS CULTURAIS, EQUIPAMENTOS CULTURAIS
E MANIFESTAGOES.

13.1 SEGMENTOS CULTURAIS
13.1.1 LITERATURA

A Literatura se faz presente em Rio Negro sendo representada por varios
escritores e poetas da nossa terra que retratam nossa histéria, tradicbes e suas
vivéncias entre eles se destacando o Pe. Waldemar Agostinho de Barros com varias
obras exaltando de forma clara e objetiva Rio Negro e suas potencialidades.
Contribuiram também com a literatura os escritores Zanir Furtado, Marlene Lacerda,
Luiz Carlos R. de Paula, Neves Herculano Ramos, Marina de Oliveira, Joel Marcondes

entre outros.

A Academia Brasileira de Letras do Estado se fez presente em varios
langamentos de livros na cidade de Rio Negro/MS. Para incentivar e valorizar os poetas
do nosso municipio que ndo possuem obras registradas, a Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer em parceria com a Biblioteca Municipal Américo
Rodrigues de Almeida, realizou no ano de 2000 a 12 Coletanea de Poemas e Poesias,
no ano de 2007 a 22 Coletanea com parceria do Conselho Municipal de Cultura e em
2018 a 3?2 Coletanea de poesia e Poemas estimulando varias pessoas da sociedade a

divulgarem seus talentos por meio da Literatura.
13.1.2 MUSICA

Outrora no municipio de Rio Negro/MS existiam varias grupos musicais que
contribuiram para animar festas tradicionais e outros movimentos entre eles
mencionamos: Banda Taxi Aéreo, dupla Curioso e Agripino, Os Xirus, Toninho

Baixinho, Paulinho da Mata, Negrinho e Cleuza, Banda Jeito de Ser.
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Os cantores e compositores Adao Reis e Edson Lelis participaram através da
Fundacgao de Cultura do MS do Kit Difusdo Musical — 5° Edigao/2013.

Atualmente em atividade temos o Grupo Explosdo Pantaneira que animam
bailes e eventos na cidade e regido. Contamos com a participagdo da dupla Dito da
Mata e Toninha, Barone e Brotinha, Jodo Caldas e Matias e outros que animam

eventos municipais.

Varios talentos musicais na linha gospel estdo surgindo e contribuem para o

crescimento e fortalecimento do movimento musical em nosso municipio.
13.1.3 ARTESANATO

O municipio de Rio Negro/MS possui grande potencial no ramo do artesanato
que é rico e exuberante em todas as formas, desde os bordados, pinturas, confeccdes
e outros feitos com matérias primas (palhas, madeiras e argilas).

No ano de 2013 em parceria com a Fundacao de Cultura de MS e a Prefeitura
Municipal, foi ofertado oficinas de ceramica torno”, Pintura em tela como forma de

estimular a producéo dos artesaos.

O municipio conta com a Lei N° 595/2008, que dispde sobre a Associagao dos

Artesaos e Costureiras de Rio Negro/MS — M&os aos Labor.

Nos eventos municipais os artesdos sdo convidados a exporem seus trabalhos

e comercializarem suas pegas.

Para que o trabalho artesanal seja reconhecido gerando fonte de renda familiar
€ necessario 0 municipio buscar parcerias com empresas e outros, que possam
explorar e fortalecer tal atividade, oferecendo incentivos em busca de melhorias para o

desenvolvimento do local, reconhecimento das pessoas e potencial dos seus trabalhos.
13.1.4 CULINARIA DE RIO NEGRO/MS

A culinaria tipica no municipio de Rio Negro/MS, é o conjunto de
manifestagbes gastrondmicas desenvolvidas pela populagdo sul-mato-grossense, e
uma mistura de varias contribui¢des das muitas migra¢des ocorridas ao longo do tempo
na regido, influéncia dos mineiros, gauchos, goianos, paulistas, nordestinos e

principalmente teve influéncia de paises como Paraguai, Bolivia, Jap&o entre outros....
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dos pratos tipicos podemos citar: Churrasco pantaneiro, arroz de carreteiro produzido
pelas comitivas pantaneiras, caldo de piranha, peixes pacu, pintado e o dourado que
podem ser fritos, cozidos ou assados, caribeu, quibebe, galinhada caipira, galinhada
com pequi, farofa, mandioca, entre outros, na influéncia de paises temos Saltenha,
chipa, sopa paraguaia, soba, sushi, massas, e como bebida tipica temos o tereré de
origem paraguaia, sendo na forma tradicional a erva-mate € servida gelada em chifre
de boi, todas essas influéncias enriqueceram a gastronomia do municipio de Rio
Negro/MS.

13.1.5 COMUNIDADE QUILOMBOLA - ASSENTAMENTO
OUROLANDIA

Antes da década de 60, a regido era denominada “Colénia do Osmar”, a
denominacdo Ourolandia foi escolhida pelo fazendeiro Osmar Honostério Diniz,
proprietario da Fazenda Pantanalzinho. Devido a fertilidade da terra a qual o fazendeiro

considerava rica como ouro o motivou ao nome Ourolandia.

O fazendeiro loteou a area em pequenas chacaras e vendeu para as familias
que trabalhavam em sua propriedade. Devido o grande numero de criangas foi
implantada a primeira Escola Rural Mista Ourolandia. As aulas ocorriam em um saldo
coberto com sapé com paredes de barrote. A escola atendia mais de 40 estudantes
com diferentes faixas etarias. O Estado nomeou Nilza Maria Silva dos Santos para dar
aula para os filhos dos colonos ela dedicou — se por 25 anos a esta profissdao dando

espaco a outros ao se aposentar.

A rotina da comunidade era ardua, devido a labuta na lavoura os moradores
sofriam com a falta de agua nos periodos de estiagem os pogos secavam e as

mulheres buscavam agua nas minas e rio do peixe distante 35 km da comunidade.

As familias se mantinham unidas e trabalhavam coletivamente nas lavouras e
construgdes de suas moradias. O modo de vida era rudimentar; agua puxada de pogo,
arroz socado no pildo ou em monjolo, o engenho de cana de agucar e a farinheira eram
rusticos. Nos dias de lua clara os vizinhos tinham o costume de realizar visitas aos
compadres para uma prosa, contos e risos. As noticias eram veiculadas através do

radio, o transporte era a cavalo e charretes, porém poucos moradores possuiam.
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A produgdo e a economia predominante era agricultura de subsisténcia, com
plantio de arroz, feijao, milho, mandioca, cana de agucar entre outros. A comunidade
tem como referéncia a Doutrina Crista, com isto reunem — se para a reza do tergo, séo

devotos de Sao Joao, Santo Antdnio e Sdo Sebastido.

A evolugdo da Comunidade Ourolandia se deu a partir dos anos 90 com a
implantacdo da energia elétrica. No ano de 2005, a Comunidade Afrodescendente
denominada como Quilombola, foi classificada como uma das treze existentes no
estado por meio desta nomenclatura as familias passaram a ter acesso facilitado a
agua a partir do ano de 2005 através da Fundacg&do Nacional de Saude — FUNASA com

a perfuragédo do pogo artesiano.

Com o tempo muitos venderam suas terras devido as dificuldades do meio rural

e possibilidades de oportunidades na area urbana reduzindo o numero de familias.

13.2 BENS CULTURAIS
13.2.1 BIBLIOTECAS

A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer através do
Nucleo de Cultura promove e incentiva a participagdo da populagdo nas diversas
atividades de cunho cultural destacando o incentivo a leitura e pesquisa por meio
da Biblioteca Publica Municipal Américo Rodrigues de Almeida, fundada em 16/06/1989
através da Lei n°® 229 de 16 de junho de 1989. Rio Negro foi 0 segundo municipio do

Estado a receber o Sistema de Bibliotecas Publicas do MS em 1990.

A Dbiblioteca atende a comunidade em geral e conta com acervo de
aproximadamente 5.400 exemplares para consultas e empréstimo. Atualmente foi
contemplada com o Projeto Conecta Biblioteca mantido pela Fundagao Bill Gates em

parceria com a Secretaria de Cultura do Estado.

O municipio também conta com a Biblioteca do SESI - Industria do
Conhecimento que vem desenvolvendo seus trabalhos educacionais, desde 2008 o
SESI/MS, em parceria com as Prefeituras Municipais, instala nos municipios um local

de cultura e entretenimento.

63

Rua Atualpa Simdes Divino, 575 — Centro — Fone (67)3278-1130 — Cep — 79470-000 - Rio Negro-MS



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO
i ' = ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer

Foi Inaugurada no dia 23/11/2017 a Biblioteca da Industria do Conhecimento
do SESI em Rio Negro/MS, beneficia os alunos da rede publica de ensino do municipio
com acesso a cursos gratuitos de robotica, projetos de leitura, contagdo de historias e
cursos de inclusdo digital, com foco no aprendizado de informatica basica.

13.2.2 BANDA MARCIAL EDER DOS SANTOS

O municipio possui a Banda Municipal Marcial Eder dos Santos criada no dia
21 de Maio de 1996, denominada FAMURINE pela Lei N° 386/1997, atualmente Banda
Marcial Eder dos Santos. A Banda é mantida pela Prefeitura Municipal através da
Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer ligada ao Nucleo de Cultura. Atende
aproximadamente 46 criancas e adolescentes da comunidade, promovendo a disciplina
e organizacgao através da musica com revelagdo de grandes talentos musicais. Possui

varios titulos, atualmente a de Campea Estadual na categoria Sénior/2011.

Visando a integragdo entre os municipios e Bandas, no ano de 2017 a
Secretaria de Educacao Cultura, Esporte e Lazer sediou o 1° Encontro de Bandas

Marcial com a participacao de seis municipios.
13.3 EQUIPAMENTOS CULTURAIS
13.3.1 PONTO DE CULTURA

O Ponto de Cultura criado no ano de 2009, por meio da parceria do Sindicato
Patronal Rural de Rio Negro e a Fundagao de Cultura do MS - FCMS, desenvolve
varias atividades culturais oferecendo a populacao oficinas e cursos em diversas areas

estimulando as pessoas a fomentarem sua renda.

No municipio sado utilizados varios espagos culturais alguns vinculados a
prefeitura municipal outros de instituicdes como escolas, igreja e particulares.

As atividades e eventos -culturais sdo propagadas objetivando a maior
participacdo da comunidade, desta forma s&o utilizados os seguintes espacos:

o Praga Municipal Mercedes D' Avalo de Rezende

o Ginasio Poliesportivo José Paes Ferreira

o Estadio Municipal Euvaldo Candido de Rezende

o) Barracéao Frei Otavio

e Salao Paroquial Nossa Senhora de Fatima
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o Plenario da Camara Municipal Manoel Barbosa de Arruda

o Auditério Laerte Garcia - Sindicato Rural Patronal de Rio Negro

o  Salédo de Eventos Elias Honostério de Rezende - Sindicato Rural Patronal
de Rio Negro

o Escola Estadual Leontino Alves de Oliveira

o Escola Municipal Sao Francisco

o  Leildo Antonio Martins de Matos

Muitos destes espacos estdo localizados na regido central do municipio e
outros nos arredores; possuem condigdes limitadas de acessibilidade as pessoas
porém o poder publico municipal, instituicbes e particulares estdo aos poucos

buscando adequacgao para os espacos utilizados para os eventos.

13.3.2 MANIFESTAGOES CULTURAIS

Em nosso municipio existem varias manifestagdes culturais, as mesmas sao
realizadas em parceria com a Prefeitura Municipal visando assegurar a organizagao
dos eventos anualmente, representantes do Nucleo da Cultura, Secretarias municipal,
entidades religiosas e associagdes, Escolas Estadual e Municipal, se reunem para
dialogarem sobre os principais eventos tradicionais e culturais buscando elaborar o
Calendario Cultural assegurando as datas das festividades, incentivando a comunidade
e regido para participarem das manifestagdes culturais fomentando o turismo e a
economia local.

Neste contexto, se destacam as seguintes manifestagdes culturais:

o Show da Virada do Ano

o  Aniversario da cidade (acbes civicas com desfile e show na praca
municipal)

o Festa Religiosa da Paroquia Nossa Senhora de Fatima

e Festa da Coxinha — Paréquia Nossa Senhora de Fatima

o  Costelada Pantaneira — promovido pela equipe da APAE

o Evento em Comemoracédo “Dia da Cultura Gospel”

o Festival da Cancao — Incentivo do Fundo de Investimento Cultural do
Estado/MS - FIC

o Carnario — Carnaval Fora de Epoca

o Entardecer Cultural do Pantanal — Nucleo de Cultura
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o Eventos Esportivos

13.3.3 ATIVIDADES EDUCATIVAS
o Educacao para o Transito

o Semana da Crianga
o Praca do Lazer com Resgate Cultural
o Encontros de Bandas e Fanfarras

e Baile da Saudade — Grupo da Melhor Idade.

13.3.4 CARACTERIZAGAO RELIGIOSA

O municipio é constituido por varias instituicbes religiosas entre elas
destacamos algumas a seguir:

. Igreja Matriz - Paréquia Nossa Senhora de Fatima

Igreja de S&o Francisco de Assis (Sao Francisco)

. Igreja de Santo Antdnio (Distrito de Nova Esperanga)
. Gruta Santa (Serra de Maracaju — Rodovia MS-)

o Capela Nossa Senhora Aparecida

. Igreja Evangélica Assembléia de Deus Mato Grosso
. Primeira Igreja Batista de Rio Negro

. Igreja Evangélica Assembléia de Deus Missdes

. Igreja Ministério Apostélico Mundial em Células — M12
. Igreja Congregagéo Crista

o Igreja Internacional Nova Canaa

. Igreja Mundial do Poder de Deus

. Igreja Batista D’Alva

. Igreja Ministério Missionario Catedral de Fogo

. Igreja Presbiteriana de Jerusalém

o Igreja Pentecostal Mensageiros da Paz

. Igreja Pentecostal Os Remanescentes de Israel

. Igreja Adventista do Sétimo Dia

o Igreja Universal do Reino de Deus

. Igreja Batista em Célula de Rio Negro

o Templo Testemunha de Jeova
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. Centro Espirita Bitencourt Sampaio
o Casa de Oracao Chico Xavier
Segundo dados do IBGE - censo/2010, as seguintes opgdes religiosas

apontadas pela populagado sao apresentadas na tabela abaixo.

Tabela 14: Dados sobre religi&o.

Religido Pessoas
Sem religido 501
Budismo 6
Catolica Apostélica Romana 3.363
Espirita 65
Espiritualista 4
Evangélica 999
Igreja de Jesus Cristo dos Santos dos ultimos dias 2
Nao determinada e multiplo pertencimento 23
Testemunha de Jeova 9
Outras Religiosidades Cristas 64

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ms/rio-negro/panorama

14. DIFUSAO DE INFORMAGOES
14.1 MEIOS DE COMUNICAGAO

O pioneiro na area da comunicagdo em Rio Negro- MS foi o saudoso professor
Luiz Antonio Magosso com o servico de alto falante “Voz do Condor’ e um dos
fundadores da Radio Comunitaria FM 87.9, a mesma foi licenciada no ano de 2001,
sendo administrada por uma associacao, possui parceria com a Prefeitura Municipal e

colaboragéao do comércio por meio de patrocinios para divulgagao.

Os programas veiculados neste meio de comunicagao disseminam informacgdes
da cidade e regido abordando temas relacionados a cultura, politica, saude, esporte e
servicos de utilidades publicas com a participacdo ativa da comunidade nas
programagoes.

Além da Radio FM 87.9 as agdes culturais e outras sédo divulgadas por meio de
redes sociais, e pelo Portal da Prefeitura Municipal de Rio Negro
(http://www.rionegro.ms.gov.br/).

A Prefeitura Municipal possui equipe de imprensa para divulgagdo das acgdes
promovidas ou em parceria.
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15. DIRETRIZES DO PLANO

As Diretrizes definem, com foco nos objetivos propostos no Plano, qual o
sentido ou diregao de atuagéo das politicas publicas de cultura e os principais entraves
que deverdo ser enfrentados pelos programas, projetos e agbes das cinco areas
Estratégicas do Plano Municipal de Cultura.

1.  Priorizar agbes de implementagao e fortalecimento da politica publica de

cultura, sobrepondo a realizagao de eventos pontuais e isolados.

2. Garantir no municipio de Rio Negro, a implementagao das a¢des do Plano
Municipal de Cultura e as do Plano Nacional de Cultura condizentes com a realidade

local;

3. Realizar a implementacédo da Politica de Cultura de Rio Negro de modo

integrado a Politica do Governo Federal e Governo Estadual;

4. Democratizar e Descentralizar as acbdes da cultura no municipio,

priorizando agdes nas escolas e comunidades de todas as regides da cidade;

5. Promover o intercambio cultural com outras cidades, valorizando a cultura

local;

6. Democratizar o acesso aos recursos destinados a cultura, favorecendo e

valorizando todas as formas de manifestacao cultural do municipio;

7. Promover a atuacdo transversal da Politica de Cultura com outras
Politicas Publicas, como: Educagado, Turismo, Meio ambiente, Assisténcia Social,
Saude;

8. Fortalecer a importancia da cultura atrelada ao turismo, como vetor de

desenvolvimento socioecondmico e ambiental;

9. Garantir o repasse de recursos publicos que atendam as demandas da

cultura no municipio;

10. Fomentar a diversificacdo das fontes de financiamento e atrair recursos

da iniciativa privada para as agdes culturais no municipio;
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11. Investir em acgdes voltadas para a educagao patrimonial nas escolas e

comunidades;
12. Fortalecer a cultura afro-brasileira no municipio;
13. Promover o acesso da populacado aos equipamentos culturais;
14. Valorizar e Proteger o patrimdnio cultural do municipio;

15. Aprimorar a relacédo e forma de atuacdo da cultura com os meios de

comunicacao;
16. Investir na produgao de materiais e divulgagcéo da cultura do municipio;
17. Garantir espacos fisicos adequados para fruicdo das produgdes culturais;

18. Democratizar a gestdo da cultura no municipio, através do fortalecimento

e consolidagao do Conselho e Forum Municipal de Cultura;

19. Garantir espacgos para a participagao da sociedade nas discussdes voltadas

para politicas publicas da cultura.

16. METAS E AGOES

Um dos papéis fundamentais do Plano Municipal de Cultura (PMC) de Rio
Negro/MS é o de pensar a cultura como processo formativo e ndo apenas como
entretenimento, trabalhando a sua visédo transformadora. Pensando nisso, propomos 14
metas para serem desenvolvidas até 2029, focadas na construgdo de uma politica
cultural estruturada, com acdes continuas e de qualidade — e ndo apenas isoladas — e

na formacao de um cidadao critico e atuante.
16.1 META 1

16.1.1 MAPEAMENTO DA DIVERSIDADE DAS EXPRESSOES
CULTURAIS REALIZADA EM RIO NEGRO.

Produzir um mapeamento da diversidade das expressoes culturais existentes
em Rio Negro.

O mapeamento servira para reconhecer e difundir a diversidade, qualificar a

gestao cultural e monitorar o impacto do Plano Municipal de Cultura.
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Um dos resultados primordiais do processo de mapeamento € a consolidagao
de informagdes. Contudo, o mapeamento supde uma recuperagdo documental ampla
que transcende esse resultado e, para tal, conta com todos os trabalhos ja realizados
ou em realizagdo por 6rgaos governamentais, instituicbes académicas, organizagdes
nao governamentais, entre outros.

A construgdo de um mapeamento da diversidade cultural rionegrense deve
abranger das expressdes culturais tradicionais as linguagens artisticas. Ao mesmo
tempo, deve destacar e contemplar todas as expressdes do patrimbnio artistico e
cultural do municipio (material e imaterial).

Quapko| —  AgGes

1 1. Fazer parcerias com 6rgédos publicos e secretarias municipais
para realizar mapeamento das manifestagdes culturais de Rio Negro;

2. Cadastrar e catalogar as diversas manifestagdes culturais de Rio

Negro (Mapeamento da Cultura Local).

16.1.2 SITUAGAO ATUAL

Existem pesquisas e levantamentos de expressodes culturais realizadas em Rio
Negro por Instituicdes Académicas e gestores de secretarias, porém nao ha dados

sistematizados e concentrados até o momento.

16.1.3 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Pretende-se que os gestores publicos municipais, estaduais e de outras
instituicbes e de toda sociedade, mediante estimulos e fomento, colaborem com as
informagdes sobre as diversidades das expressdes culturais em Rio Negro,

contribuindo com a formagao de uma base de dados sobre a cultura no municipio.

16.1.4 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Quantidade de expressdes mapeadas ao menos 80% em relagcdo ao total de
expressoes referenciadas no Plano Municipal e publicadas no meio digital.
16.1.5 PRAZO DE EXECUGAO

O mapeamento devera iniciar em 2019 com previsao de término em 2020.
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16.2 META 2

16.2.1 APLICAGCAO DE NO MINIMO 1% DO ORCAMENTO MUNICIPAL
PARA QUE SE CONTEMPLEM A CURTO E MEDIO PRAZO AS ACOES
APONTADAS NO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA.

Garantir dotagdo orcamentaria para execugdo das agbées apontadas no plano
municipal de cultura.

Implantar as acbes apontadas no Plano Municipal de Cultura demanda
aumento do orgamento destinado a cultura, seja através de recursos proprios, ou

convénios com Estado e Unido.

O Plano Municipal de Cultura determina a destinagdo de no minimo 1% do
Orcamento, determinado por lei orgcamentaria, para contemplar os anseios apontados

durante a elaborac¢ao do PMC.

O percentual minimo de 1% é fator condicionante para que as demais metas
sejam cumpridas e demonstra a capacidade de investimento do poder publico, em uma

area importante para o progresso social e econdmico.

1 1. Implementar o Orgamento da Cultura através de Lei orcamentaria
onde 1% do orgamento do municipio de Rio Negro deve sustentar a
curto e médio prazos todas as atividades do Plano Municipal da
Cultura.

16.2.2 SITUA(}AO ATUAL
Foi estabelecido na Il Conferéncia da Cultura/2018, investimento de 1% do

orcamento municipal que sera destinado ao Fundo Municipal de Cultura.

16.2.3 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS
Com investimento, o municipio pretende contemplar os diversos segmentos da

cultura, investindo de maneira planejada em politicas publicas que visem o

desenvolvimento humano.

16.2.4 INDICADOR DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O indicador de cumprimento da meta € o investimento de 1% do orgamento

total do municipio em Cultura. O monitoramento devera ser feito com analise do
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relatorio de execugao orgamentaria do municipio, onde estdo apontadas as despesas

reais em relacao a previsdo orgamentaria inicial.

16.2.5 PRAZO DE EXECUGAO

2019 a 2029
16.3 META 3

16.3.1 MECANISMOS DE GESTAQ PARTICIPATIVA REFORMULADOS
COM 100% DAS ACOES DE DEMOCRATIZACAO EM OPERACAO.

Reformular com agbes de democratizagdo 0s mecanismos de gestdo

participativa

Um dos grandes desafios da gestdo publica da cultura € o envolvimento dos
diversos agentes sociais e o fortalecimento de canais de participacdo democratica. E
necessario um maior envolvimento do Conselho Municipal de Cultura e setores
artisticos, ocorrendo a interagcdo com as instituicdes da iniciativa publica e privada e no

planejamento das agdes da cultura.

1.  Reformular a representacdo e forma de atuacdo do Conselho
Municipal de Cultura, tendo como referéncia o Sistema Nacional de
Cultura;

2.  Criar um Conselho Fiscal dos recursos da cultura com
representantes do Conselho de Cultura e outras entidades que possam
garantir transparéncia na execugdo dos recursos da Cultura;

3.  Criar espacos para incluir a comunidade/sociedade nas decisdes
culturais de sua regiao (gestéo participativa);

1 4. Realizar audiéncias publicas para ampliar a participacdo da
sociedade nos rumos da cultura no municipio;

5. Estimular o Poder Legislativo a interagir com as ag¢gdes culturais
do municipio.

6. Fomentar encontros e discussbes e efetivar parcerias entre a
iniciativa privada e érgéos representativos da cultura;

7. Proporcionar a participacdo do Conselho Municipal no
Planejamento das agdes.

16.3.2 SITUAGAO ATUAL

Existem mecanismos de gestao participativa, tais como:
Conselho Municipal de Cultura, Representantes de outros Conselhos,
Conferéncias Municipais e outros.
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16.3.3 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS
Espera-se que a gestao participativa seja atuante, propiciando transparéncia

das acgdes institucionais.

16.3.4 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

o Mecanismos de gestao participativa atuante até 2020.
o RAA- Relatério anual de atividades do Conselho Municipal de Cultura-
CMC

. Servigo de Informagao a populagao.

16.3.5 PRAZOS DE EXECUGAO

Mecanismos de gestao participativa implantados gradualmente, com 100% das

acdes contempladas até 2029.

16.4 META 4

16.4.1 POLITICA ABRANGENTE PARA O PATRIMONIO MATERIAL E
IMATERIAL DE RIO NEGRO ENVOLVENDO RECONHECIMENTO, PROTECAO,
PRESERVACAO, VALORIZACAO E DIVULGACAO.

Reformular e implementar  as politicas publicas culturais voltadas a
preservagéo, protegcdo, e valorizagdo do patrimbnio material e imaterial do municipio

de Rio Negro.

O poder publico, com a colaboragdo da comunidade, deve promover e proteger
o patriménio cultural local, por meio de inventarios, registros, vigilancia, tombamento e

outras formas de acautelamento e preservacao.

As acgdes publicas municipais em parceria com outras Instituicbes devem estar
atentas a necessidade de educar a sociedade e promover a valorizagao e preservagao
do patriménio cultural existente, que transmitird as gerag¢des futuras o sentido dos

valores e da identidade atuais.

1.  Fomentar a pesquisa, o registro e a preservagao das praticas
socioculturais, valorizando a diversidade e a inclusdo social nos
diversos espacgos;
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2. Incentivar o estudo e a preservagao das culturas de imigrantes,
1 tdo importantes na formacéo cultural da cidade;

3. Intensificar a produgcdo e o registro dos diversos eventos,
festas e promogdes artistico-culturais de Rio Negro (Banner, Folder e
midias digitais);

4. 4-Fortalecer acdes voltadas a preservagcao da memoria social,
artistica e cultural.

1. Fortalecer as manifestagées/expressdes da cultura popular e
2 das artes populares integradas (festejos).

1.  Ampliar a divulgagdo da importancia do Patriménio e o
conhecimento da Lei de Preservagdao do Patrimbénio Histérico e
Cultural da cidade;

2. Desenvolver e implementar politicas publicas que contemplem

3 o patriménio imaterial e as paisagens culturais urbanas e rurais;
3. Registrar e divulgar o patriménio imaterial (crengas, saberes,
memaorias);

4. Utilizar de forma efetiva as ferramentas de preservacdo do
patriménio cultural;

5. Criar um selo/marca de preservacgao do patrimonio;

6. Atrticular a criacdo de lei que vincule a nomenclatura de
logradouros e equipamentos publicos a agbes de educagao
patrimonial para a populacéo;

7. ldentificar e Tombar prédios importantes para a histéria do
municipio, propiciando um espaco destinado a memoaria cultural do
municipio.

8. Incentivar os artesdos para fomento de suas producdes por
meio da criacdo de espago para amostragem, divulgacédo e
comercializagao dos produtos

9. Estimular a participagado dos idosos no debate em torno dos
processos de tombamento do patriménio material e registro do
patriménio imaterial.

16.4.2 SITUAGAO ATUAL

Legislagao Municipal

Lei n°® 547, de 17 de novembro de 2006, dispde sobre a Protecdo do Patrimbnio
Histérico, paisagistico e Cultural de Rio Negro- MS.

Lei n° 548, de 17 de novembro de 2006, dispbe sobre a criagdo do Conselho

Municipal de Prote¢&o ao Patrimbnio Historico de Rio Negro/MS.

Lei n° 595, de 03 de abril de 2008, dispde sobre o reconhecimento como de
utilidade publica, da ASSACOR - Associacdo dos Artesdos e Costureiras de Rio

Negro/MS — Maos ao Labor, e da outras providéncias, na atualidade esta inativo.
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Existéncia de artesdos com variedades de producédo, no momento falta politica

de incentivo e apoio para organizagédo do grupo e circulagao dos produtos.

O municipio conta com um grupo da melhor idade atuante nas diversas agdes

realizadas na localidade e regi&o.
16.4.3 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS
Bens materiais e imateriais preservados, reconhecidos e protegidos.

16.4.4 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Publicagao no Diario Oficial de Rio Negro;

Livros de Tombo e Registro;

Relatérios de atividades das Instituicbes envolvidas com preservacao e

memoria.

16.4.5 PRAZOS DE EXECUGAO

Gradativamente até 2029.

16.5 META 5

16.5.1 100% DAS COMUNIDADES AFRODESCENDENTE E
QUILOMBOLA ATENDIDO POR ACOES DE FORMACAO, FOMENTO E
VALORIZACAO DE SUAS CULTURAS.

Garantir que a comunidade afrodescendente e quilombolas sejam atendidos

com acgées de formagéo, fomento e valorizagéo de suas culturas.

A Lei Federal n. 3.198/00, em seu artigo 18, diz que a populagao afro-brasileira
tem o direito a participar de atividades educacionais, culturais, esportivas e de lazer
adequadas a seus interesses e condigbes, garantindo sua contribuicdo para o
patrimdénio cultural por meio dos seus artesanatos, festas, dangas tradicionais e
religiosas e a realizagao de exposigcbes que contribuam com sua comunidade e

sociedade.

1. Realizar exposi¢des da cultura afrodescendentes nos eventos
de Rio Negro e regiao;
2. Garantir o acervo de bens materiais e imateriais dos
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1 afrodescendentes em espaco destinado a memoria cultural do
municipio;

3. Formar parceria com a cultura afrodescendente para
atividades de capacitagao para elaboragéo, proposigcao e execugao
de projetos culturais financiados pelo Estado e entidades civis ou
privadas.

16.5.2 SITUAGAO ATUAL

Existéncia da Associagdo dos Quilombolas da Comunidade Ouroléndia, que &

uma comunidade reconhecida pela Fundacao Quilombo dos Palmares.

16.5.3 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Maior valorizacdo dos aspectos culturais das comunidades afrodescendentes e

quilombolas resultando em fomento, formacao e reconhecimento.

16.5.4 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

. Numero de pessoas de comunidades afrodescendentes e quilombolas
atendidos por acoes.
16.5.5 PRAZOS DE EXECUGAO

Atendimento gradativo das ag¢des culturais concluidas até 2029.

16.6 META 6

16.6.1 CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE CULTURA REALIZADAS EM
2018 E 2022, COM AMPLA PARTICIPAGAO SOCIAL DE 100% DOS SEGMENTOS E
SEUS REPRESENTANTES.

Garantir a participacdo da sociedade e dos segmentos e seus representantes

na elaboragéo e avaliagdo das politicas publicas de cultura.

As conferéncias municipais de cultura sao realizadas a cada quatro anos em
atencdo aos mecanismos de gestdo participativa e democratica para a construgéao e
aperfeicoamento das politicas culturais, com amplo envolvimento dos entes publicos,
das diversas instancias da sociedade civil e segmentos culturais.
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A importancia desta meta se relaciona especialmente a busca de estimulo a
organizagado de instancias que contribuam para o fortalecimento de mecanismos de
participacdo da sociedade civil e ampliagdo do dialogo entre os agentes culturais,

criadores, demais atores sociais e governos.

1 1. Fomentar a elaboracdo de conferéncias e féruns, de modo a
fortalecer a formulacdo e o acompanhamento participativos das
politicas culturais.

16.6.2 SITUAGAO ATUAL:

A 12 Conferéncia Municipal de Cultura foi realizada em 2015, com participacao

aproximada de cerca de 60 pessoas.

No ano de 2017, foi realizada uma Audiéncia Publica para reformulacido do

Conselho Municipal de Cultura e articulagao para o PMC.

A 22 Conferéncia Municipal de Cultura sera realizada no ano de 2018 e a 3% no
ano de 2022.

16.6.3 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Aumento da participacdo da sociedade na elaboracao e discussao de politicas
publicas.

16.6.4 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

° Duas conferéncias realizadas até 2022 de acordo com o Sistema Nacional
de Cultura-SNC;

o Registro em ata com informagdes e numeros de participantes.

16.6.5 PRAZO DE EXECUGAO

Uma conferéncia em 2018 e outra em 2022.

16.7 META 7
16.7.1 POLITICA DE INCENTIVO A LEITURA E MODERNIZAGAO DE

50% DA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL AMERICO RODRIGUES DE ALMEIDA
E AMPLIACAO DE FUNCIONAMENTO.
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Garantir manutencdo, modernizagdo, conservagdo e acoes integradas para a

biblioteca publica municipal e acervos.

E importante promover, por meio de politicas publicas, o acesso da sociedade
aos livros e a leitura a fim de resgatar a cidadania e criar condigdes efetivas para o
desenvolvimento de um olhar critico sobre o mundo. Os programas de modernizagao
dessa instituicdo busca favorecer agdes de aprimoramento de suas instalagbes ou
aquisicao de equipamentos, material permanente ou acervos, visando atender as suas

atividades e necessidades.

A modernizagdo deve levar em consideragdo as condicdes para o
desenvolvimento humano e social, promover atividades de mediacdo da leitura,
disseminar a informagao de maneira democratica e acessivel, incentivar o interesse

pelas artes e pelas ciéncias.

Alguns pontos criticos em relagdo a esse equipamento cultural que necessita
atencdo tais como: ampliagdo do espago existente, acessibilidade investimento em

recursos materiais entre outros.

1. Promover programa de identificagdo e catalogagcao em rede de
arquivos publicos e privados de interesse social;
2. Implantar acbes de visitagdo, difusdo e divulgacdo da

biblioteca;
3. Incrementar a politica de gestao das bibliotecas;

1 4. Realizar fornecimento de livros e periddicos as bibliotecas
publicas municipais e arquivos, para atender todos os perfis de
publico;

5. Ampliar a abertura da biblioteca a comunidade, aliando
programa de incentivo a leitura;

6. Expandir o funcionamento da biblioteca para os periodos de
férias e eventos municipais, oferecendo atividades educativas;

7. Realizacdo de exposicoes de livros pelo bibliotecario nas
atividades culturais e demais eventos;

8. Realizar periodicamente acdes relacionadas a leitura na
dependéncia da biblioteca municipal e salas de leitura, para a
fomentacao de publico.

9. Divulgar as bibliotecas e salas de leitura do municipio;

10. Ampliar o acervo de obras, principalmente as de escritores
locais;
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16.7.2 SITUAGAO ATUAL

A biblioteca publica municipal apresenta pontos criticos na estrutura fisica, na

acessibilidade, nos equipamentos e na modernizagao.

16.7.3 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

o Aumento ao acesso e melhoria na qualidade ao atendimento.

16.7.4 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

o Numero de equipamentos adquiridos para modernizacdo do espago em
relacdo ao existente;

o Numero de atendimento registrado em livro de visita

16.7.5 PRAZO DE EXECUGAO

As adaptagdes e modernizagdo deverdo ser feitas gradualmente, a partir de
2019 atingindo os 50% até 2022.

16.8 META 8

16.8.1 100% DOS EQUIPAMENTOS CULTURAIS ATENDENDO OS
REQUISITOS LEGAIS DE ACESSIBILIDADE E DESENVOLVENDO ACOES DE
PROMOCAO E FRUICAO CULTURAL INCLUINDO PESSOAS COM DEFICIENCIA.

Atender aos requisitos legais de acessibilidade para que pessoas com
deficiéncia frequentem e desenvolvam agdes de promocgao e fruicdo cultural em todos

0s equipamentos publicos destinados a cultura.

A Lei n® 10.098 de 2000, estabelece normas gerais e critérios basicos para a
promogao da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
mediante a supressao de barreiras e de obstaculos nas vias e espacgos publicos, no
mobiliario urbano, na construcao e reforma de edificios e nos meios de transporte e de

comunicagéo, notadamente nas instituicbes e nos equipamentos culturais.

As Instituicbes e o0s equipamentos culturais sdo lugares de trocas e

disseminagao de cultura, que contribuem para a constituigdo da memdria social.

Essa meta exige o cumprimento de requisitos minimos, quais sejam: banheiros

adaptados; estacionamentos com vagas reservadas e sinalizadas; acesso a pessoas
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portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida; sinalizagao visual e tatil para
orientagdo de pessoas portadoras de deficiéncia auditiva e visual, conforme a
Associagao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT e espacos reservados para cadeira
de rodas e lugares especificos para pessoas com deficiéncia auditiva e visual com

acompanhante, incluindo caes guias.

1. Incentivar a realizacdo de produgdes e atividades artisticas
integrando publicos especificos como: deficientes fisicos, visuais,
auditivos e mentais;

2. Elaborar programas e ag¢bes culturais, assim como projetos de
formagdo de profissionais e de publico, que levem em conta as
demandas e as caracteristicas especificas de pessoas com deficiéncia.

3. Adequar todos os espacgos publicos para proporcionar melhoria
no acesso e acomodacado de pessoas com deficiéncia fisica nos
eventos.

16.8.2 SITUAGAO ATUAL

E necessario levantamento das condicdes fisicas de todos os espacos culturais

para fixar base de referéncia.

16.8.3 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Espera-se o alcance de 100% de agdes para promover a acessibilidade em
equipamentos culturais para realizacdo das atividades contribuindo com melhor

qualidade de vida.

16.8.4 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

o Numero de equipamentos culturais atendendo os requisitos legais de
acessibilidade e promovendo ag¢des culturais incluindo pessoas com deficiéncia, em

relagdo ao numero de equipamentos existentes.

16.8.5 PRAZOS DE EXECUGAO:

A partir de 2019, até atingir 100% da meta em 2022.
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16.9 META 9

16.9.1 ESTIMULAR 100% DA POPU~LAC.AO DA REGIAO URBANA E
RURAL DE RIO NEGRO PARA PARTICIPACAO ATIVIDADES ARTISTICAS E
CULTURAIS FOMENTADAS COM RECURSOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Garantir a circulagdo de atividades artisticas fomentadas integralmente ou
parcialmente com recursos publicos municipais e através de parcerias publico/privadas,
tais como festivais, mostras, exposicoes, espetaculos e atividades de artes visuais,

teatro, danca, musica, festas populares, feiras, artesanato e outros

O fomento publico e os incentivos fiscais a projetos culturais estimulam a
producgao artistica na cidade. No entanto, as agdes provenientes destes recursos ainda
estao concentradas em regides mais centrais.

Envolver os diferentes grupos permitindo que os cidadaos tenham acesso aos
bens e agbes culturais,atividades artisticas e aos projetos culturais em nossa cidade,
ao mesmo tempo em que incentiva novas manifestacées e estimula o dialogo sobre

cultura no municipio.

1 1. Estimular e reconhecer a atuagdo dos artistas, e agentes
culturais locais através de premiagdes concedidas pelo poder publico;

2. Incentivar as atividades com artistas locais nas escolas
municipais, centros comunitarios e outros espagos publicos como forma
de socializar e atrair valores artisticos potenciais que garantam a
preservacao da identidade e producéo cultural;

3. Utilizar os espagos municipal de maneira multiculturais ( eventos
e shows na praga e outros);

4. Realizar Feira de Artesanato em locais publicos;

5. Fortalecer o evento “Entardecer Cultural no Pantanal” com
envolvimento das escolas, artistas da terra, Grupo da maior Idade e
Fortalecimento de Vinculo e outros.

6. Fortalecer a participacdo da populacdo nos eventos e festas
tradicionais como: Show da virada, Aniversario da cidade, Festa da
Padroeira Nossa Senhora de Fatima, Festa da Coxinha, Costelada
Pantaneira, Exporural — Sindicato Rural Patronal, Carnario — Carnaval
fora de época;

7. Incentivar a realizacdo de acbes e eventos voltados para o
publico infanto-juvenil como: Gincanas, concursos etc. com tematica
cultural local.
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16.9.2 SITUACAO ATUAL

Séao realizadas varias agbes envolvendo o publico da area urbana e rural,
porém nao ha dados quantitativos registrados até o momento.

16.9.3 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Com as acoes elencadas espera-se que o cidadao se envolva e usufrua melhor

da cultura e preserve os valores regionais.

16.9.4 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

o Numero de pessoas da area urbana e rural atendidas com participacao

nas atividades culturais do municipio.

16.9.5 PRAZOS DE EXECUGAO

Durante toda a vigéncia do plano.

16. 10 META 10

16.10.1 LEVANTAMENTO DO IMPACTO DOS ASPECTOS CULTURAIS
NA ELEVACAO DE COMPETITIVIDADE TURISTICA DE RIO NEGRO.
Monitoramento da influéncia dos aspectos culturais no indice de

competitividade turistica do municipio De Rio Negro.

Aspectos como a patrimonio historico, producao cultural, artesanato, culinaria
tipica, grupos artisticos e manifestagbes populares relacionadas ao turismo tornam-se
fatores importantes para a permanéncia do turista no municipio, a0 mesmo tempo em

que contribuem para o aumento do indice.

Torna-se imprescindivel entdo, unir e pactuar as agdes da cultura com as do
turismo, que no ambito municipal sdo representadas pela Secretaria Municipal de
Planejamento e Turismo, visando estabelecer programas integrados que preparem os

locais culturais para atividade turistica e vincule agdes culturais aos eventos turisticos.

Outro ponto importante é a formagao dos agentes de turismo (guias e gestores)
na area do patriménio e pontos turisticos, bens tombados pelo patriménio historico

material e imaterial.
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1. Articular e viabilizar uma politica de integragao, voltada ao
aproveitamento dos recursos do turismo cultural, para incremento
das atividades culturais;

2. Coleta de dados que comprovem a influéncia do turismo na
economia local;

3. Incentivar a vinculacao de atividades culturais ao turismo rural
e de eventos e negdcios;

4. Instituir em parceria com a Secretaria Municipal de
Planejamento e Turismo, programas integrados que preparem as
localidades para a atividade turistica por meio do desenvolvimento
da consciéncia patrimonial, formag¢ao de guias e de gestores;

5. Articular e viabilizar uma politica de integragado, voltada ao
aproveitamento dos recursos do turismo cultural, para incremento
das atividades culturais;

6. Coleta de dados que comprovem a influéncia do turismo na
economia local;

7. Incentivar a vinculagao de atividades culturais ao turismo rural
1 e de eventos e negdcios;

8. Instituir em parceria com a Secretaria Municipal de
Planejamento e Turismo, programas integrados que preparem as
localidades para a atividade turistica por meio do desenvolvimento
da consciéncia patrimonial, formagao de guias e de gestores;

9. Disseminar informagcbes sobre a historia e cultura do
municipio por meio de video institucional nos locais publicos,
eventos e festividades;

10. Fortalecer a insercdo da cultura como fator de fomento ao
turismo, possibilitando maior oferta e promovendo maior
permanéncia do turista no municipio;

11. Investir na sinalizacdo dos equipamentos culturais do
municipio e pontos turisticos;

12. Realizar em parceria com Secretaria Municipal de
Planejamento e Turismo, campanha de orientagdo a todas as
categorias de profissionais que atendem ou se relacionam com o
turista direta e indiretamente para melhor recebé-los promovendo a
melhoria da imagem da cidade.

16.10.2  SITUAGAO ATUAL

Nao existem dados que comprovem a dimensido dos aspectos culturais no

indice de Competitividade do Turismo de Rio Negro.

16.10.3 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Com a atuacdo conjunta das instituigdes culturais e turisticas, de modo a
articular atividades e definir acées que fortalegam a cultura e o turismo no municipio de
Rio Negro.
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16.10.4 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

. Levantamento por meio de coleta de dados nos estabelecimentos que

comprovem a influéncia do turismo na economia local

16.10.5 PRAZO DE EXECUGAO

Durante toda execucdo do PMC

16.11 META 11

16.11.1 100% DE ESCOLAS MUNICIPAIS E ESTADUAL
DESENVOLVENDO FREQUENTEMENTE ATIVIDADES DE ARTE E CULTURA.

Garantir que todas as instituicbes publicas de educagédo sejam beneficiadas

com manifestagdées culturais de artistas locais

O incentivo a incorporacido de atividades socioeducativas e culturais tem sido
estratégico para melhorar a educagdo nas escolas. Essas atividades favorecem a
ampliagdo do processo educativo e contribuem para a introdugdo de novos atores,

praticas e conhecimentos na vivéncia escolar.

Para fins dessa meta, sdao avaliados a difusdo e o acesso dos artistas locais de

todas as areas culturais as escolas.

1. Inserir as manifestagbes artisticas e culturais na programacéo
escolar;
1 2. Fortalecer parceria com a Secretaria de Educacdo para
potencializar apresentagdes, exposi¢des, discussdes e dialogos culturais
nas escolas, envolvendo toda a comunidade escolar;

3. Elaborar e Disponibilizar material sobre a cultura local em
quantidade, para atender a demanda escolar municipal;
4. Valorizar o potencial criativo de alunos e professores nos variados
trabalhos relacionados a arte e cultura.
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16.11.2 SITUAGAO ATUAL

As escolas municipal e estadual desenvolvem atividades artisticas e culturais,

necessitam de maior planejamento e articulagédo para fruicdo dos resultados.

16.11.3 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS
Maior interagao entre educacao e cultura, com agdes conjuntas, possibilitando

melhor desenvolvimento e reconhecimento do potencial artistico individual e coletivo.

16.11.4 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

o Numeros de atividades de arte e cultura realizadas nas escolas publicas.

16.11.5 PRAZO DE EXECUGAO

Durante toda execucado do PMC

16.12 META 12

- 16.121 PROGRAMA DE INCENTIVO A COMUNICAGAO E MARKETING
NA AREA CULTURAL.

Implantar o programa de incentivo a comunicagdo e marketing -cultural

ampliando o acesso da populagéo a diversidade cultural.

O artigo 221 da Constituicdo prevé que a produgcdo e a programacgao das
emissoras de radio e televisdo atendam, entre outros principios, ao da promog¢ao da

cultura nacional e regional.

O poder publico deve adotar iniciativas que estimulem a disseminagao de
conteudos artisticos e culturais, expandindo a difusdo e a regionalizacdo dos

conteudos.

E preciso qualificar profissionais da comunicacdo nas areas de apreciacédo e

critica da arte, para que atuem como agentes estratégicos de fortalecimento da cultura.

1. Planejamento de Marketing da Cultura de Rio Negro;
2. Criar materiais de marketing para difusdo dos produtos culturais;
3. Ampliar o espago de divulgagdo cultural dentro dos veiculos de
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comunicacao;
4. Capacitar os profissionais na area de comunicacgao cultural;

1 5. Fomentar a criagdo de programas para radio, redes sociais e
midias impressas que abordem as diversas areas culturais e seus
artistas;

6. Articular e exigir das radios comunitarias e comerciais, o
cumprimento da lei estadual que obriga a execugdo minima de 30% de
musicas de artistas regionais em sua programacao;

7. Buscar parcerias com empresas do ramo de comunicagdo para
divulgagao eventos e produgdes culturais locais

16.12.2 SITUAGAO ATUAL

N&o existe programa de incentivo a comunicagao, embora existam agdes ndo

sistematizadas.

16.12.3 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

A divulgagédo da cultura local e de toda a sua diversidade em varias midias
promove 0 acesso aos bens culturais, amplia a recepg¢ao publica e o reconhecimento

das producoes artisticas e culturais.
16.12.4 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

o Programa implantado com execugdo das agbes previstas no Plano

Municipal de Cultura;

16.12.5 PRAZO DE EXECUGAO

Gradualmente até 2029

16.13 META 13

16.13.1 100% DOS SEGMENTOS CULTURAIS CONTEMPLADOS COM A
REALIZACAO DE FESTIVAIS MUNICIPAIS ANUAIS.

Fomentar, através de festivais no segmento da musica a participagcdo e

valorizag&o dos artistas local e regional.

E durante suas realizacdes que acontece as trocas de conhecimento, relacdes

sociais, exercicio da cidadania, estimulo a criag&do, entre outros aspectos.
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Os festivais consolidam os aspectos culturais e seus protagonistas revelando
novos talentos, durante suas realizagdes € possivel conhecer a diversidade cultural e o
jeito particular que o municipio e seu entorno tém de mostrar concepg¢des sobre o fazer

cultural local e suas interpretagdes.

Considerando a vasta diversidade cultural da cidade, influenciada por povos
que se instalaram e construiu sua histéria em Rio Negro, os festivais contribuem para a
valorizagdo dos aspectos culturais locais, como: gastronomia, dangas, artesanato,

artes, musica, teatro, audiovisual, literatura e seus respectivos desdobramentos.

1 1. Incentivar e fomentar a realizagdo de festivais, feiras, festas,
mostras, semanais, apresentagdes, encontros e programas itinerantes de
producgao artistica e cultural;

2. Fortalecer o Festival Municipal da Cancao e Festival Gospel,
incentivando a participagao de artistas local e regional.

3. Realizar exposi¢cdes dos produtos artesanais, comidas tipicas,
trabalhos pedagdgicos entre outros.

4. Fomentar a renda familiar com a venda dos produtos nos periodos
dos festivais.

16.13.2 SITUAGAO ATUAL

Existem festivais que contemplam os segmentos de musica com

sistematizacdo de dados em andamento.

16.13.3 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Valorizagdo e interagcdo entre as diversas manifestagbes culturais,
possibilitando a populagdo conhecimento, atualizagdo e reconhecimento de seus

valores.

16.13.4 INDICADORES DE MONITORAMENTO DE AVALIAGAO

o Numero de participantes contemplados com festivais realizados e ou

apoiados anualmente com recursos publicos;
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16.13.5 PRAZO DE EXECUGAO

As acgbes devem acontecer durante toda a vigéncia do Plano Municipal de

Cultura

17. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE
RIO NEGRO/ 2019 - 2029.

Assim como qualquer outro programa ou projeto que envolve recursos
publicos, o Plano Municipal de Cultura também necessita de gestdo, acompanhamento
e avaliagao da implementacado de suas politicas, para que as propostas nele contidas,
nao passem apenas de uma carta de intengdes, mas sim de bases fortalecidas para

dirigir as acgoes.

Desempenharao um papel essencial na operagao desse sistema de avaliagao
e acompanhamento o Conselho Municipal de Cultura, a Cémara Municipal de
Vereadores e a sociedade civil, reunida em entidades representativas e nas
Conferéncias Municipais de Cultura, que deverao ter constantemente a disposicao,
informagdes como: metas, indicadores e requisitos de eficiéncia, eficacia, efetividade,
os dados e analises qualitativas e quantitativas fornecidos pelo Sistema de Indicadores
e Informagdes Culturais para que possam realizar o monitoramento do Plano e
embasarem sua tomada de decisdo sobre a revisao periddica dos rumos das politicas
em andamento, conforme se alterem as circunstancias e condi¢gdes de produgao e

fruicdo cultural e os interesses e demandas da sociedade.

Aos o6rgaos publicos gestores da cultura neste caso a Secretaria Municipal de
Educacao Cultura, Esporte e Lazer - ESMECEL cabera o importante papel de indutor e
promotor de cooperagéo técnica e financeira ajudando a elevar a qualidade geral do
acesso a cultura e aos recursos publicos destinados ao desenvolvimento sociocultural

e a valorizacéo da diversidade.

88

Rua Atualpa Simdes Divino, 575 — Centro — Fone (67)3278-1130 — Cep — 79470-000 - Rio Negro-MS



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO
i ' = ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer

REFERENCIAS:

Regimento do Conselho Municipal de Politica Cultural/Rio Negro- MS,
DECRETO N°. 051/2017, DE 01 DE AGOSTO DE 2017, o mesmo “Dispde sobre a
nomeacao dos membros que compde o Conselho Municipal de Politica Cultural de Rio
Negro-MS”.

Férum de Turismo do Caminho dos Ipés — Regimento Interno.
Diagnéstico cultural/2015.

Plano Municipal de Assisténcia Social de Rio Negro/MS.
Plano Municipal da Educacéo de Rio Negro — MS, 2015/ 2025.
Plano Municipal de Turismo de Rio Negro - MS, 2013/2016.

Plano Municipal de Cultura Campo Grande/MS, 2010/2020.

Plano Municipal de Desenvolvimento Turistico (PDTUR) Rio Negro/MS, ano
2008.

Programa de Adequag¢ao Ambiental Microbacia do Cérrego do Café -2007.

Boletim de Pesquisa e Desenvolvimento, 169 Zoneamento Agroecologico do
Municipio de Rio Negro/MS, Embrapa, dezembro/2010.

Documento Estruturacdo, Institucionalizacdo e Implementagdo do SNC -
Dezembro/2011.

Guia de Elaboracdo de Planos Municipais de Cultura, 2017, Escola de
Administracdo Universidade Federal da Bahia.

BARROS Waldemar Agostinho Livro Rio Negro Historia e potencialidades.

Relatos de experiéncia dos participantes do | Cha Cultural/2018.

Pesquisa Escolar Quilombola — Assentamento Ourolandia, Rio Negro/MS,
2017, Ramos Ferreira Luana Maria e Camilo Costa Nicole.

Sites pesquisados:

http://www.progresso.com.br/cotidiano/ipe-amarelo-torna-arvore-simbolo-do-

estado-de-mato-grosso-do-sul/363948/
http://atlasbrasil.orqg.br/2013/
https://cidades.ibge.gov.br/

89

Rua Atualpa Simdes Divino, 575 — Centro — Fone (67)3278-1130 — Cep — 79470-000 - Rio Negro-MS



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO
i ' = ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
<~ Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer

ANEXO |

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL
REGIMENTO INTERNO

TiTULO |
Da ldentificacéo

Art. 1°. O Conselho Municipal de Politica Cultural, situado na Rua Atualpa Simbdes
Divino, N°575, Centro no Municipio de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, e
administrado pela Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura, Esporte e Lazer, através
da legislagdo em vigor, regida por este Regimento.

Paragrafo unico. Este Regimento Interno tera como adendos os atos legais referentes
ao Conselho Municipal de Politica Cultural.

CAPITULOI
Das Competéncias

Art.1°- Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural:

I- Definir prioridades na consecucdo da Politica Publica de Cultura e apontar
prioridades para aplicagao dos recursos publicos destinados a cultura;

II- Acompanhar a elaboragao e opinar sobre a proposta orgamentaria do Municipio para
a cultura;

[lI- Opinar, perante os poderes publicos, sobre os atos legislativos e regulamentadores;
IV- Pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre o assunto que digam
respeito a cultura;

V- Atuar perante diversos segmentos da sociedade, procurando sensibiliza-los para a
importancia do investimento na cultura;

VI- Defender o patriménio cultural do Municipio e incentivar sua difusdo e protecao.

CAPITULOII
Da Composicéo, dos Mandatos e do Provimento.

Art.2°- O Conselho Municipal de Politica cultural tem a seguinte composigao:

I- O Secretario (a) Municipal de Cultura e, em sua auséncia, representante por ele
indicado;

lI- Seis representantes do Executivo Municipal e seis representantes da sociedade civil,
ambos com seus suplentes;

II- Os membros titulares e suplentes terdo mandatos de dois anos, podendo ser
reconduzidos por uma unica vez, exceto o Secretario (a) Municipal e representantes da
Camara Municipal;

lll- A eleicdo dos membros para a composicdo do Conselho Municipal de Politica
Cultural sera feita através de assembléias publicas, com a participagao de no minimo
trinta membros da sociedade civil;

IV- A votagao devera ser nominal e aberta;

V- Os nomes dos conselheiros e suplentes eleitos deverdo ser encaminhados ao
Nucleo Organizador do Conselho para as providéncias a posse;
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VI- Nas reunides do Conselho, poderao participar convidados com direito a voz, porém
sem direito a voto;

VIl- Fica marcada as reunides de dois em dois meses para sessao ordinaria do
Conselho nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e
Lazer, com data e horario a combinar com os membros;

VIlI- Elaborar o Calendario Cultural, juntamente com todos os segmentos da sociedade,
no més de Novembro de cada ano;

§1° O Conselho tera direito a uma data anual de festa e, participacdo em eventos
municipais para custeio de despesas proprias.

Art.3°- Sera considerado extinto o mandato de conselheiro em caso de morte, renuncia
ou auséncia, sem justificativa comprovada, em trés reunides consecutivas. O mandato
extinto sera preenchido pelo suplente.

CAPITULO Il
Das Atribui¢des

Art.4°- Compete ao presidente, além de outras atribuicdes que lhe sdo conferidas no
presente Regimento:

I- Presidir os trabalhos do conselho e organizar a pauta das sessdes plenarias e a
ordem do dia das mesmas;

[I- Dirigir as discussdes, distribuindo a palavra aos conselheiros, coordenando os
debates e neles intervindo para garantia da ordem e esclarecimentos;

[lI- Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;

IV- Cobrar as agendas e compromissos assumidos pelo Conselho;

V- Zelar pelo funcionamento do Conselho, determinando as providéncias e fornecendo
recursos e informacodes que se fizerem necessarios;

VI- Comunicar ao Prefeito Municipal e demais autoridades e instituicbes as
Deliberagdes do Conselho e encaminhando solicitagdes que reclamem providéncias;
VIl- Em casos de empates nas votacdes, o voto de qualidade sera do presidente do
Conselho;

Art.5°- Compete ao Secretario (a) do Conselho:
I- Divulgar aos conselheiros as agendas das reunides e compromissos do Conselho;
II- Secretariar e redigir as Atas;
[ll- Encarregar-se dos servigos de documentagao e arquivo mantendo organizadas as
correspondéncias e documentos do Conselho;
IV- Assinar, junto ao presidente as correspondéncias do Conselho;
V- Prestar do modo geral, sua colaboragdo ao andamento das diversas atividades do
Conselho;
CAPITULO IV
Das Disposicoes Gerais

Art.6°- O presente Regimento podera ser modificado ou acrescido desde que com o
voto favoravel da maioria absoluta dos membros do Conselho Municipal de Politica
Cultural, sempre em consonancia com a Lei n°® 728 e 723/2014;

Art.7°- Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo Conselho
Pleno;
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Art.8°- O presente Regimento interno entrard em vigor na data de sua aprovagéo,
através de sua publicagao no Diario Oficial do Municipio.

Rio Negro, 26 de Fevereiro de 2019.

Harley de Oliveira Camargo Santos.
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer.
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Anexo I
@ RIO NEGRO ik
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e GABINETE DO PREFEITO RIO NEGRO
LEI N° 728/2014.

“Dispée sobre o Sistema Municipal de Cultura
de Rio Negro - MS e, seus principios, objetivos,
estrutura, organizacdo, gestdo, inter-relacies
entre os seus componentes, recursos humanos,
financiamento e dd outras providéncias.”

GILSON ANTONIO ROMANO, Prefeito Municipal de Rio Negro, Estado
de Mato Grosso do Sul, em Pleno exercicio de seu cargo, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por Lei.

Fago saber que a Camara Municipal de Rio Negro. Estado de Mato Grosso
do Sul, em Reunido Extraordinaria, realizada no dia 17 de Dezembro de 2014,
aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1°. Esta Lei regula no municipio de Rio Negro - MS, em conformidade com o art.
216-A, §4.° da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e a Lei Orgénica do
Municipio, o Sistema Municipal de Cultura - SMC, que tem por finalidade promover o
desenvolvimento humano, social e econdmico, com pleno exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura - SMC integra o Sistema Nacional de
Cultura — SNC e se constitui no principal articulador, no ambito municipal, das politicas
publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais
entes federados e a sociedade civil.

TiTULO I
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA
Art. 2°. A Politica Municipal de Cultura estabelece o papel do Poder Piiblico Municipal na \
gestdo da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos os
municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e
agoes formuladas e executadas pelo Munigipio de Rio Negro - MS, com a participagdo da
sociedade, no campo da vultura.

CAPITULO I U
Do Papel do Poder Piiblico Municipal na Gestao da Cultura

Art. 3°. A cultura ¢ um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Public
shdunicipal prover as condigdes indispensdveis ao seu pleno exercicio; ne-y
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Art. 4° A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano, social e econdmico,
devendo ser tratada como uma 4rea estratégica para o desenvolvimento sustentavel e para a
promogdo da ordem publica no Municipio de Rio Negro - MS.

Art. 5°. E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagio da sociedade,
planejar ¢ fomentar politicas pablicas de cultura, assegurar a preservagdo e promover a
valorizag@o do patriménio cultural material e imaterial do Municipio de Rio Negro - MS e
estabelecer condigdes para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando em
primeiro plano o interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 6°. Cabe ao Poder Publico do Municipio de Rio Negro - MS planejar e implementar
politicas publicas para:

I - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os
cidad@os, com plena liberdade de expressio e criagéo:

Il - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;

111 - contribuir para a construgiio da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressoes
culturais presentes no municipio;

V - combater a discriminagdo e o preconceito de qualquer espécie e natureza;

VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VII - qualificar e garantir a transparéncia da gestdo cultural:

VIII - democratizar os processos decisorios, assegurando a participagéo e o controle
social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no Ambito local:

X - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel;

XI - intensificar as trocas, os intercaimbios e os dialogos interculturais;

XII - contribuir para a promogao da cultura da paz.

Art. 7°. A atuagio do Poder Piblico Municipal no campo da cultura nio se contrapde ao
setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a
complementaridade das agdes, evitando superposigdes e desperdicios.

Art. 8°. A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagdo estratégica com
as demais politicas publicas, em especial com as politicas de educagdo, comunicagdo -
social, meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saide e seguranga )'(’ \
publica. Fd

[\ |
Art. 9°. Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagdo e execugdo. devem | /
sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma ampla gama de critérios, que / )

|

‘ /
vdo da liberdade politica, econdmica e social as oportunidades individuais de saude. \ . y.
educacdo, cultura, produgdo, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos
humanos, conforme indicadores sociais.
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Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno exercicio
dos direitos culturais, entendidos como:
| — o direito a identidade e a diversidade cultural:
I — o direito a participagdo na vida cultural, compreendendo:
a) Livre criagdo e expressdo:
b) Livre acesso;
¢) Livre difusio;
d) Livre participa¢do nas decisdes de politica cultural.
Il — o direito autoral;
IV — o direito ao intercAmbio cultural nacional e internacional.

CAPITULO 111

Da Concepgao Tridimensional da Cultura
Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepgio tridimensional da cultura —
simboélica cidada e economica — como fundamento da politica municipal de cultura.

SECAO I
Da Dimensido Simbélica da Cultura

Art. 12. A dimensdo simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material e
imaterial que constituem o patriménio cultural do Municipio de Rio Negro - MS,
abrangendo todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da
sociedade local, conforme o Art. 216 da Constituigio Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Pablico Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades
de criagdo simbolica expressas em modos de vida, crencas, valores, praticas, rituais e
identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressoes que caracterizam a diversidade

cultural do Municipio, abrangendo toda a produgio nos campos das culturas populares,
eruditas e da industria cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover didlogos interculturais, nos planos
local, regional, nacional e internacional, considerando as diferentes concepgdes de
dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de construgdo da paz,
moldada em padrdes de coesdo, integragdo e harmonia entre os cidados, as comunidades. j \
0S grupos sociais, 0s povos e nagdes. [

SECAO 11 \ ] o
Da Dimensiao Cidada da Cultura \/

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se-consti
glorma. desustentagio das politicas culturais, porguanto a-eid:

ando-a Lul ser-usufrui
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Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos
culturais a todos os cidaddos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do
estimulo & criagdo artistica, da democratizagdo das condigdes de produgio, da oferta de
formagdo, da expansdo dos meios de difusdo, da ampliagdo das possibilidades de fruigdo e
da livre circulago de valores culturais.

Art. 18. O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder
Publico Municipal por meio de politicas publicas de promogéo e protegdo do patrimonio
cultural do municipio, de promogdo e protegdo das culturas indigenas, populares e afro-
brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e valorizagdo da cultura

de outros grupos sociais. étnicos e de género, conforme os Arts. 215 e 216 da Constituigao
Federal.

Art. 19. O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e néo
ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 20. O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado igualmente as
pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condigdes de acessibilidade e
oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21. O estimulo a participagdo da sociedade nas decisdes de politica cultural deve ser
efetivado por meio da criagdo e articulagdo de conselhos paritarios, com os representantes
da sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como, da
realizagdo de conferéncias, semindrios, foruns, reunides, comissdes e da instalagdo de
orgaos colegiados.

SECAO III

Da Dimensao Economica da Cultura
Art. 22. Cabe ao Poder Piblico Municipal criar as condigdes para o desenvolvimento da
cultura como espago de inovagdo e expressdo da criatividade local e fonte de
oportunidades de geragdio de ocupagdes produtivas e de renda, fomentando a
sustentabilidade e promovendo a desconcentragdo dos fluxos de formagédo, produgdo e

difusdo das distintas linguagens artisticas e multiplas expressdes culturais. \ 4
Art. 23. O Poder Piablico Municipal deve fomentar a economia da cultura como: a /
I - sistema de produgdo, materializado em cadeias produtivas, num processo que | '
envolva as fases de pesquisa, formagdo, produgéo, difusio, distribui¢do e consumo; \‘ {“‘ !l /
\ U/}

II - elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura como |\ |
um dos segmentos mais dinamicos ¢ importante fator de desenvolvimento econdmico e
social;

III - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade ea
diversidade cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizaga
Bl cnto humano.
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Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens
culturais como portadores de idéias, valores e sentidos que constituem a identidade ¢ a

diversidade cultural do municipio, nio restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com as
especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de Rio
Negro-MS deve ser estimular a criagio e o desenvolvimento de bens. produtos e servigos e
a geragao de conhecimentos que sejam compartilhados por todos.

Art. 27. O Poder Piblico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais atuantes
no municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o
direito de acesso a cultura por toda sociedade.

TITULO Il DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
CAPITULO 1
Das Definicoes e dos Principios

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura — SMC se constitui num instrumento de
articulagdo, gestdo, fomento e promogio de politicas publicas, bem como de informagéo e
formagdo na area cultural, tendo como esséncia a coordenagdo e cooperagio
intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional, & democratizagdo dos
processos decisorios e a obten¢do de economicidade, eficiéncia, eficacia, equidade e
efetividade na aplicagéo dos recursos publicos.

Art. 29, O Sistema Municipal de Cultura - SMC fundamenta-se na politica municipal de
cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de
Cultura, para instituir um processo de gestio compartilhada com os demais entes
federativos da Republica Brasileira - Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal - com
suas respectivas politicas e instituigdes culturais e a sociedade civil.

Art. 30, Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC que devem orientar a A
conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas suas ,"
relagBes como parceiro e responsavel pelo seu funcionamento sio: '
I - diversidade das expressdes culturais:
I - universalizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;
1T - fomento & produgdo, difusdo e circulagio de conhecimento e bens culturais;
IV - cooperagdo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na
area cultural;
V - integragdo e interagfo na execugdo das politicas, programas, projetos e ac¢des
desenvolvidas;
VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;
VII - transversalidade das politicas culturais;
_ VI - autopomia dos entes federadas e das instituicdes da sociedade civik:
: ansparéneia artilhamento das informagdes; -

f_;g-r--, QI pas
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XI - descentralizagdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e das acoes;

XII - ampliagdo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a
cultura.

CAPITULO 11
Dos Objetivos

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura — SMC, tem como objetivo formular ¢ implantar
politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil
¢ com os demais entes da federagdo, promovendo o desenvolvimento - humano, social e
econdmico - com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e Servigos
culturais, em ambito municipal.

Art. 32. S&o objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC de Rio Negro -
MS:

I - estabelecer um processo democratico de participagdo na gestdo das politicas e
dos recursos publicos na area cultural:

IT' - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da 4rea da cultura
entre os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do municipio;

[II - articular e implementar politicas ptiblicas que promovam a interac¢do da cultura
com as demais dreas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvolvimento
sustentdvel do Municipio;

IV - promover o intercimbio com os demais entes federados e institui¢oes
municipais para a formagfo, capacitagio e circulagdio de bens e servigos culturais,
viabilizando a cooperagdo técnica e a otimizagio dos recursos financeiros e pessoas fisicas
disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo das politicas
publicas de cultura desenvolvidas no 4mbito do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestdo e de
promogdo cultural.

CAPITULO 111
Da Estrutura
SECAO I |
Dos Componentes |

Art. 33. Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC: r i
I - Coordenagio: W.EL
a) Secretaria Municipal de Educaggo, Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro - MS.
II - Instancias de Articulagfo, Pactuagio e Deliberagio:
a) Conselho Municipal de Politica Cultural;
b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.
[l - Instrumentos de Gestdo:
a) Plano Municipal de Cultura - PMC;
b) Lei Municipal de Financiamenta ¢ Assisténcia a Cultura de Rio Negro - M8,
- Sistemas Setoriais de Cultura:
Bl Lnicipal de Patrimonio Cyltuga) - SMPC;
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Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estaré articulado com os demais
sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educagfo, da comunicagdo, da
ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento econdmico e social, da
indistria e coméreio, das relagdes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do
esporte, da saude, dos direitos humanos e da seguranga, conforme regulamentagao.

SECAOII
Da Coordenacio do Sistema Municipal de Cultura — SMC

Art. 34. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer é érgdo superior,
vinculada diretamente a Prefeitura Municipal de Rio Negro - MS, e se constitui no orgao
gestor e coordenador do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 35. Integram a estrutura do Nicleo de Cultura, as institui¢des vinculadas indicadas a
seguir:

[ - Banda de Percussio Eder dos Santos

[T - Biblioteca Piblica Municipal Professor Américo Rodrigues;

[TI- Outros que venham a ser constituidos.

Art. 36. Sdo atribuigdes da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer,
como orgdo de coordenagio do Sistema Municipal de Cultura:

[ - formular e implementar, com a participacdo da sociedade civil. o Plano
Municipal de Cultura - PMC, executando as politicas e as acoes culturais definidas;

II'- implementar o Sistema Municipal de Cultura - SMC, integrado aos Sistemas
Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no 4mbito do
Municipio, estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais. descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuagio;

[T - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visdo
ampla ¢ integrada no territorio do Municipio. considerando a cultura como uma area

i estratégica para o desenvolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam a
diversidade ¢tnica e social do Municipio; / )

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar. classificar, organizar e expor ao publico a documentagio e
0s acervos artisticos, culturais e historicos de interesse do Municipio;

VII - manter articulagdo com entes publicos e privados visando a cooperagdo em

Va
{
1
|
|
acOes na area da cultura; . 1
\
|

~—

VIII - promover o intercdmbio cultural a nivel municipal, regional, nacional ¢ \
internacional;
[X — assegurar o funcionamento do Fundo Municipal de Incentivo e Assisténcia a
Cultura e promover agdes de fomento ao desenvolvimento da produciio cultural no ambito
municipal;
X - descentralizar os equipamentos, as a¢des e os eventos culturais, democratizando
ZQ.acesso aos bens culturais; e

-

izar cursos de formagdo e qualificagao profis
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XIII - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas
especificas de fomento e incentivo;
XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a drgios,
entidades e programas internacionais, federais e estaduais.
XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC e dos Foruns de Cultura do Municipio;
XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, colaborar na realizagio
e participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;
XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Educac@o, Cultura, Esporte e Lazer, como orgdo
coordenador do Sistema Municipal de Cultura - SMC compete:

I - exercer a coordenagdo geral do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

Il — promover a integragdo do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura — SNC e
ao Sistema Estadual de Cultura — SEC, por meio da assinatura dos respectivos termos de
adesao voluntaria;

III - instituir as orientagdes e deliberagdes normativas e de gestdo, aprovadas no
plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e nas suas instincias
setoriais;

[V - implementar, no ambito do Governo Municipal, as pactuagdes acordadas na
Comisséo Inter gestores Tripartite — CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica
Cultural — CNPC e na Comissdo Inter gestores Bipartite — CIB ¢ aprovadas pelo Conselho
Estadual de Politica Cultural — CNPC;

V - emitir recomendagdes, resolu¢des ¢ outros pronunciamentos sobre matérias
relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura - SMC, observadas as diretrizes
aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica Cultural —- CMPC;

VI — colaborar para o desenvolvimento de indicadores e pardmetros quantitativos e
qualitativos que contribuam para a descentralizagdo dos bens e servicos culturais
promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de
Cultura — SNC ¢ do Sistema Estadual de Cultura - SEC, atuando de forma colaborativa
com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagoes e Indicadores Culturais;

VII — colaborar, no a4mbito do Sistema Nacional de Cultura — SNC. para a
compatibilizagdo e interagdo de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestdo; :

VIII - subsidiar a formulagdo e a implementagdo das politicas e agdes transversais
da cultura nos programas, planos e agdes estratégicos do Governo Municipal. i

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no /| ‘I
estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na classificagio dos programas e agdes | | |
culturais no dmbito dos respectivos planos de cultura; [ / ‘_ ‘

X — colaborar, no dmbito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o Governo k:
do Estado e com o Governo Federal na implementagio de Programas de Formagdo na Area '
da Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela
gestdo das politicas publicas de cultura do Municipio;

XI - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

SECAO II1
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Art. 38. Constituem-se instancias de articulagiio, pactuagio e deliberagdo do Sistema
Municipal de Cultura - SMC:

I - Conselho Municipal de Politica Cultural;

II - Conferéncia Municipal de Cultura - CMC:

Do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
Art. 39. Criado e regulamentado pela Lei Municipal n.° 723, de 25 de Novembro de 2014.

Da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC

Art. 40. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instincia de
participagdo social, em que ocorre articulagio entre 0 Governo Municipal e a sociedade
civil, por meio de organizagdes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da
area cultural no municipio e propor diretrizes para a formulagio de politicas publicas de
Cultura. que compordo o Plano Municipal de Cultura - PMC.

§ 1°. E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC analisar e
aprovar proposi¢des, e avaliar a execu¢do das metas concernentes ao Plano Municipal de
Cultura - PMC e as respectivas revisdes ou adequagdes.

§ 2°. Cabe a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, convocar
e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, que se reunira ordinariamente a
cada dois anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal
de Politica Cultural - CMPC. A data de realizagio da Conferéncia Municipal de Cultura —

CMC deverd estar de acordo com o calendério de convocagdo das Conferéncias
Estadual e Nacional de Cultura.

§ 3°. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC poderd ser precedida de
Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§ 4°. A representagéo da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC scra, no minimo, de dois tergos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em
Conferéncias Setoriais e Territoriais.

SECAO IV
Dos Instrumentos de Gestéio / \

Art. 41. Constituem-se em instrumentos de gestio do Sistema Municipal de Cultura - | /)
SMC: [
I - Plano Municipal de Cultura - PMC: i / ‘
11 - Sistema Municipal de Financiamento & Cultura - SMFC; \ v
Paragrafo unico, Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura — SMC se
caracterizam como ferramentas de plangjamento, inclusive técnico e financeiro, e de
qualifica¢@o dos recursos humanos.

Do Plano Municjpal de Culfura - PMC
42. O Plano-Municipal de Cultura - BMC tem duragdo decenal e ¢ um instrumenio
Bienie. ostratdgice que organiza, regula ¢ norieja a cxeeugio-da P
ha Sistema-Munieins -d '-"I » fle
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Art. 43. A eclaboragdo do Plano Municipal de Cultura - PMC ¢ dos Planos Setoriais de

ambito municipal é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura,
Esporte ¢ Lazer, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de
Cultura - CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser votado pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural — CMPC,e encaminhado ao Prefeito Municipal para que o submeta a
Camara de Vereadores.

Paragrafo unico. Os Planos devem conter:
I- Diagnostico do desenvolvimento da cultura;
[I- Diretrizes e prioridades;
[1I- Objetivos gerais e especifizos;

IV- Estratégias, nmietas e agoes;

V- Prazos de execugio;

VI- Resultados e impactos esperados;

VII- Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII- Mecanismos e fontes de financiamento;

[X- Indicadores de monitoramento e avaliacdo.

Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC

Art. 44, O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC ¢ constituido pelo
conjunto de mecanismos de financiamento publico da cultura, no dmbito do Municipio de
Rio Negro-MS.

Paragrafo unico. Sdo mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do
Municipio:

[ - Or¢amento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Or¢amentaria Anual
(LOA);

[I-Fundo Municipal de Investimentos Culturais de Rio Negro;

IV — Outros que venham a ser criados.

Fundo Municipal de Investimento Cultural no municipio de Rio Negro

Art. 45. Criado e regulamentado pela Lei Municipal n.° 724/2014 de 25 de Novembro de
2014.

Do Sistema Nacional de Informa¢des e Indicadores Culturais — SNIIC

Art. 46. O Sistema Nacional de Infrrmagoes e Indicadores Culturais - SNIIC tem como
objetivos:

[ - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer
pardmetros a mensuragdo da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por
cultura, que permitam a formulagdo, monitoramento, gestdo ¢ avaliacdo das politieas
spublicas de cultura e das polmcab culturais em creral verlﬁcando e racnonahzand@,
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II'- disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes relevantes para a
caracterizagdo da demanda e oferta de bens culturais, para a construgdo de modelos de
economia e sustentabilidade da cultura, para a adogio de mecanismos de indugdo e
regulagdo da atividade econdmica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais
publicos e privados, no &mbito do Municipio;

lI' - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagio das politicas publicas de
cultura e das politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil
0 acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 48. O Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais - SNIIC fara
levantamentos para realizagdio de mapeamentos culturais para conhecimento da diversidade
cultural local e transparéncia dos investimentos puiblicos no setor cultural.

TiTULO 111 DO _FINANCIAMENTO
CAPITULO1
Dos Recursos

Art. 49. A principal fonte de recursos do Sistema Municipal de Cultura é o Fundo de
Investimentos Culturais — FIC/RN.

Parigrafo wnico. O orgamento do Municipio, destinado a Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, podera constituir fonte alternativa de recursos do
Sistema Municipal de Cultura.

Art. 50. O financiamento das poliiicas publicas estabelecidas no Plano Municipal de
Cultura far-se-a com os recursos do Municipio. do Estado e da Unido, além dos demais
recursos que compdem o Fundo de Investimentos Culturais — FIC/RN.

CAPITULO II Da Gestio Financeira

Art. 52, A gestdo financeira do Fundo Municipal de Incentivo e Assisténcia a Cultura no
municipio de Rio Negro sera conforme regulamentado pela Lei Municipal n.° 519, de 02
de setembro de 2005.

CAPITULO 111 Do Planejamento e do Or¢amento ‘ ,\
Art. 53. O processo de planejamento ¢ dp orgamento do Sistema Municipal de Cultura — / Y ‘
SMC deve buscar a integragio do nivel local ao nacional, ouvidos seus orgios | /1
deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a | / :
disponibilidade de recursos proprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido | | A
e outras fontes de recursos,

§ 1°. O Plano Municipal de Cultuga serd & base das atividades e programagdes do
Sistema Municipal de Cultura e seu financjamento ser4 previsto no Plano Plurianual - PPA,
na Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO ¢ na Lei Orgamentaria Anual - LOA.

Art. 54. As diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal-de (
gRastas - pela-Conferéncia Municipal de Cultura e pele-Conselh u
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DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 55. O Municipio de Rio Negro — MS devera se integrar ao Sistema Nacional de

Cultura — SNC por meio da assinatura do termo de adesdo voluntaria, na forma do
regulamento.

Art. 56. Sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis, constitui crime de emprego irregular de
verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cédigo Penal, a utilizagdo de recursos

financeiros do Sistema Municipal de Cultura — SMC em finalidades diversas das previstas
nesta lei.

Art. 57. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

= ‘ \ /W Gabinete do Prefeito, 18 de Dezembro de 2014.
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'GISON ANTONIO ROMANO
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