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DELIBERACAO CME/RN-MS N° 46 DE 28 DE ABRIL DE 2025.

Institui e regulamenta os Parametros de Qualidade e Equidade da Educacgdo Infantil, no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Rio Negro-
MS, determina prazos e procedimentos e da outras providéncias.

A Presidente do Conselho Municipal de Educagdo, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento na Lei n® 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996 -
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB); Lei n°669 de 26 de dezembro de 2011 - Lei do Conselho Municipal de Educagado; Lei n® 668 de 26 de dezembro
de 2011 - Lei do Sistema Municipal de Ensino; Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educagdo (PNE)- Lei n® 4.621, de 22 de dezembro
de 2014 - Plano Estadual de Educagao (PEE); Lei 732 de 16 de junho de 2015 - Plano Municipal de Educagdo; Resolugdo CNE/CEB N° 1, DE 17 DE Outubro
DE 2024 e o Parecer CNE/CEB N° 2/2024.

CONSIDERANDO as legislagbes federais, estaduais e municipais, bem como orientacdes e deliberagdes de 6rgdos competentes;

CONSIDERANDO serem os CME’s drgdos autdnomos, que exercem fungdo normativa e fiscalizadora em municipios que possuem sistemas de ensino
regulamentados por lei;

CONSIDERANDO a existéncia de CME que apresentam na lei de criagdo e no regimento interno as fungdes deliberativa, consultiva, propositiva e de controle
social em municipios que ndo possuem sistema de ensino proprio;

CONSIDERANDO a importancia dos CME s atualizarem suas normas em conformidade ao Conselho Nacional de Educacdo, pois isso reverbera na sua atribuigdo
normativa;

CONSIDERANDO que os CME “s exaram normas complementares as nacionais, contextualizando suas realidades.

DELIBERA: i
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam instituidos e regulamentados os Pardmetros de Qualidade e Equidade para a Educacdo Infantil no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Rio
Negro-MS, em observancia a Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 17 de outubro de 2024.

Art. 2° Os Parametros de Qualidade e Equidade para a Educagdo Infantil serdo organizados em cinco dimensdes, conforme estabelecido nas Diretrizes
Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagdo Infantil.

Art. 3° Determina que a Secretaria Municipal de Educagdo, organize o levantamento da realidade do atendimento a Educagdo Infantil em todas as Unidades
da Rede Municipal de Ensino, tendo como métrica as 5 (cinco) dimens&es dos Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagédo Infantil previstas
nas Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagao Infantil na Resolugdo do CNE/CEB n ° 1, de 17 de outubro de 2024.

CAPITULO II
GESTAO DEMOCRATICA

Art. 4° O municipio deverd adotar estratégias para ampliar o acesso a Educagdo Infantil, especialmente para criangas de 0 a 3 anos, incluindo:

1. Oferta, pela rede publica municipal de ensino, de vagas em creches (0 a 3 anos) para todos os bebés e criangas cujas familias demandarem;

1I. Acompanhamento e monitoramento sistematico do acesso e permanéncia de bebés e criangas em creches e pré-escolas;

II1. Levantamento da demanda por atendimento em creches e planejamento para a ampliagdo de vagas, em conjunto com creches e pré-escolas, e
érgdos de controle social, visando ao cumprimento das metas do Plano Municipal de Educagdo;

IWA Oferta de vagas geograficamente proximas a residéncia ou local de trabalho da familia, reduzindo a necessidade de deslocamento de bebés e
criangas;

V. Implementagdo de estratégias que per

VI. mitam identificar a escolha do menor tempo possivel no percurso entre a residéncia e a creche ou pré-escola, quando necessaria a adogdo do
transporte escolar;
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VII. Garantia de que o atendimento a demanda de creches e pré-escolas para as populagdes do campo, das aguas e das florestas, indigenas, quilombolas
e demais povos e comunidades tradicionais seja feito a partir da composicdo de turmas de Educacdo Infantil nos seus proprios territérios, evitando
o deslocamento de bebés e criangas, a nucleagdo e, principalmente, o transporte escolar extracampo;

VIII. Garantia de ndo agrupamento de criangas da Educacdo Infantil em turmas do Ensino Fundamental na educagdo do campo, das aguas e das florestas,
conforme lei vigente;

IX. Organizagdo e transparéncia das informagGes sobre o atendimento da demanda e a publicizagdo de listas de espera de vaga por creches, conforme
lei vigente;

Art. 50 O municipio deverd estabelecer um plano de atendimento a demanda por vagas na Educagdo Infantil, explicitando os esforgos progressivos para
alcancgar, conforme metas do Plano Nacional e do Plano Municipal de Educagdo, a seguinte proporgdo méxima de bebés e criangas por professor regente:
1. para bebés de 0 (zero) a 12 (doze) meses: 5 (cinco) bebés por educador(a);
1I. para bebés de 12 (doze) a 24 (vinte e quatro) meses: 8 (oito) bebés por educador(a);
II1. para bebés de 25 (vinte e cinco) a 36 (trinta e seis) meses: 12 (doze) bebés por educador (a);
Iv. para criancas de 37 (trinta e sete) a 48 (quarenta e oito) meses: 18 (dezoito) criangas por educador(a); e
V. para criangas de Oferta, pela rede publica municipal de ensino 4 (quatro) e 5 (cinco) anos: 20 (vinte) criangas por educador(a).
VI. Art. 6° O municipio devera estabelecer medidas para reduzir a evasdo e garantir a permanéncia das criangas na Educacdo Infantil, incluindo: A
busca ativa de bebés e criangas, especialmente as de idade de matricula obrigatéria (4 e 5 anos) que estejam fora das pré-escolas;
VII. A busca ativa de criangas publico da educagdo especial que estdo fora das pré-escolas;
VIII. Ampliagdo de estratégias para o atendimento, preferencialmente em tempo integral, por pelo menos 7 horas;
IX. Oferta de atendimento educacional especializado na perspectiva da educagdo inclusiva para bebés e criangas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superlotagao;

Paragrafo Unico. E dever do o6rgdo publico competente a previsdo de condigdes para matricular, obrigatoriamente, em Unidades Escolares que ofertam a
Educacgdo Infantil, todas as criangas que completam 4 e 5 anos até o dia 31 de margo do ano em que ocorrer a matricula.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educagdo deverd implementar mecanismos para promover a transparéncia e o controle social na gestdo da Educagdo Infantil,
tais como:
1. Criar uma plataforma online ou portal de transparéncia com informacgdes sobre a gestdo da Educagdo Infantil, como:
a) Informagbes sobre os recursos financeiros utilizados.
b) Dados sobre a matricula e atendimento dos alunos.
c) Resultados de avaliagGes e indicadores de desempenho.
d) Relatdrios de atividades e projetos desenvolvidos.
II. Publicar as informacgGes de forma clara, acessivel e em linguagem simples.
III.  Organizar eventos e campanhas de comunicagdo para divulgar as informagdes para a comunidade.

Art. 8° O municipio devera estabelecer estratégias para garantir a participagéo efetiva da comunidade escolar na gestdo das Unidades Escolares que ofertam
a Educacgdo Infantil, incluindo:
I. dos conselhos em decisdes importantes sobre a Educagao Infantil.

Art. 9° O municipio devera estabelecer protocolos de articulagdo entre as diferentes secretarias municipais e outros érgdos para por atendimento integral as
criangas, contemplando:

I. Formulagdo e implementacdo de politicas que promovam a integragdo entre a educacdo, saude, assisténcia social, cultura, meio ambiente e outros
setores que atuam junto aos bebés e criancas de 0 até 6 anos;
11. ArticulagOes intersetoriais, garantindo os direitos dos bebés e criangas do publico da Educagdo Especial e daqueles que requerem cuidados especificos
de salde (diabéticos, alérgicos, sindromes diversas);
III. Constituigdo de equipe técnica especifica na Secretaria Municipal, com conhecimento e experiéncia profissional na Educagdo Infantil e suas

especificidades, para atuagdo em planejamento e execucdo das acdes da gestdo, orientacbes e apoio as creches e pré-escolas vinculadas aos seus
respectivos sistemas;

1v. Composigdo de equipes multiprofissionais, incluindo profissionais de Psicologia e Servigo Social, conforme
V. Implementagdo Lei n© 13.935/2019 DE 11 de dezembro de 2019, para atuagdo na rede publica de creches e pré-escolas;
VI. em parceria com a Secretaria de Salde, de agBes necessarias a promogdo da salde fisica e mental para os profissionais da Educagdo nas creches e
pré-escolas;
VIIL. Criagdo de protocolos com os servigos de assisténcia social e salde para troca de informagdes sobre as familias que se encontram em situagdo de
vulnerabilidade social e a garantir a qualidade e equidade do acesso integral aos servigos;
VIII. Priorizagdo de programas de alimentagdo escolar, nas creches e pré-escolas, que se baseiem em insumos de agricultura familiar e de povos e

comunidades tradicionais, para que bebés e criangas tenham direito a uma alimentacdo equilibrada e saudavel, oferecendo apoio ao aleitamento
materno exclusivo e complementado apds o sexto més de vida;

IX. Estratégias de articulagdo com 6rgdos da gestdo municipal e outros parceiros visando a intervengdo nos espagos publicos, de forma a torna-los mais
acolhedores para a vivéncia de bebés e criangas;
X. Existéncia de orientages para o acolhimento de bebés e criangas e acionamento da rede de protegdo para adequada atengdo, mediante suspeita ou

identificagdo de negligéncia ou violéncia, incluindo as diferentes instancias e, obrigatoriamente, comunicagdo ao Conselho Tutelar pela diregdo da
Unidade Escolar de Educagdo Infantil;

XI. Acgbes de formagdo continuada sobre a primeira infancia, relagBes étnico-raciais e a rede de protegdo a infancia para as(os) profissionais da Educagéo
Infantil, a fim de fortalecer sua atuagdo;
XII. Participacdo ativa da Secretaria de Educagdo na construgdo e implementacdo das agdes do Plano Municipal da Primeira Infancia;
XIII. ArticulagOes intersetoriais para garantir os direitos linguisticos das criangas surdas e da Educagdo Bilingue de Surdos

CAPiTULO III
IDENTIDADE E FORMAGAO PROFISSIONAL

Art. 10. O municipio deverd garantir a formagdo continuada dos profissionais da Educagdo Infantil, considerando:

I. a permanéncia e a especializacdo das(os) professoras(es) e demais trabalhadores na Educagdo Infantil, buscando com qualidade e equidade a
estabilidade da equipe escolar;
1I1. Implementagdo de multiplas estratégias para a e permanéncia de professoras(es) nas creches e pré-escolas localizadas nos territérios de
vulnerabilidade social;
II1. Formagdo em servigo, sistematica e continuada para professoras(es) de creches e pré-escolas que atuam no atendimento educacional especializado
colaborativo da educag&o especial inclusiva e na educagdo bilingue de surdos;
1v. Formagdo especializada para professoras(es) que atuam em creche e pré escolas diferenciadas ou que atendam criangas indigenas, quilombolas, do
campo, das aguas e das florestas e outros povos e comunidades tradicionais;
V. Lotacdo preferencial de professoras(es) e gestoras(es) considerando proficiéncia em Libras para atuarem na docéncia das creches e pré-escolas da
Educacdo Bilingue de Surdos;
VI. Formagdo especializada em educagdo bilingue de surdos para professoras(es) que atuam em escolas bilingues de surdos, escolas-polos bilingues de
surdos e classes bilingues de surdos. .
VII. Formacgdo continuada de professor(es) e de profissionais de apoio em Educagao para as Relagdes Etnico-Raciais.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Educagdo devera implementar politicas de valorizagdo profissional para atrair e reter profissionais qualificados na Educagdo
Infantil, tais como:
1. Oferecer cursos, palestras, workshops e outros eventos que visem o aprimoramento profissional dos educadores, incluindo temas como
desenvolvimento infantil, neurociéncia, metodologias inovadoras e praticas pedagdgicas.
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11. Melhorar as condigdes de trabalho, como infraestrutura adequada, ambiente saudavel e suporte técnico, garantindo que os profissionais possam
exercer suas fungdes com seguranga e conforto.

III1. Aprimorar a remuneragdo dos educadores, garantindo que seja justa e condizente com a importancia do trabalho na Educagdo Infantil, buscando
sempre a ascensdo salarial.

Iv. Incentivar o trabalho em equipe, promovendo a colaboracgdo e o apoio muituo entre os profissionais, fortalecendo a rede de apoio e o desenvolvimento
profissional.

V. Reconhecer a importancia do trabalho com a primeira infancia, valorizando o papel dos educadores na formagdo e desenvolvimento das criancas, e
promovendo a conscientizagdo sobre a importancia da Educagdo Infantil.

VI. Garantir a disponibilidade de recursos adequados para a Educagdo Infantil, incluindo materiais didaticos, equipamentos e tecnologia, que possam

auxiliar os educadores no seu trabalho.

Art. 12. O municipio devera estabelecer diretrizes para a organizagdo de carreiras especificas para profissionais de apoio e suporte na Educagdo Infantil,
incluindo a oferta sistematica de formagdo em servigo, garantindo-lhes o reconhecimento como trabalhadoras(es) da educagéo, em fungdo ndo equivalente a
docéncia, desde que atuem sob a lideranca e supervisdo de professor legalmente habilitado.

CAPITULOIV
PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Art. 13. As Unidades Escolares que ofertam a Educagdo Infantil deverdo garantir que seus Projeto Politico Pedagdgico respeitem os direitos de aprendizagem
e desenvolvimento estabelecidos na Base Nacional Comum Curricular e no Documento Curricular Referencial, considerando a promogdo de experiéncias que
valorizem a convivéncia, o brincar, a participagdo, a exploragdo, a expressao e o conhecimento de si.

Art. 14. O Projeto Politico Pedagdgico devera ser baseado na gestdo democratica e praticas participativas, liderada pela equipe gestora da Unidade Escolar e
com envolvimento e contribuigdo de profissionais da Educagdo Infantil e diversos atores da comunidade escolar, incluindo as familias com os bebés e criangas;
Art. 15. O Projeto Politico Pedagdgico deverd prever formas de articulagdo da equipe de Educagdo Infantil com equipes e responsaveis pelas politicas de
educagdo especial na perspectiva inclusiva, educagdo bilingue de surdos, educagdo para as relagdes étnico-raciais, educacdo quilombola, educagdo escolar
indigena e educagdo do campo, das &guas e das florestas para agdes integradas que considerem as especificidades educacionais;

Art. 17. Garantia da participacdo, na elaboragdo da Projeto Politico Pedagdgico, dos sujeitos e das associacdes comunitarias de creches e pré-escolas
diferenciadas (indigenas, quilombolas, do campo, das aguas e das florestas);

Art. 18. Alinhamento da Projeto Politico Pedagdgico ao contexto social, histérico, ambiental e cultural e as identidades da comunidade na qual as creches e
pré-escolas estdo inseridas;

Paragrafo Unico. O Projeto Politico Pedagdgico devera ter revisdo periddica, ndo extrapolando o periodo de 1 ano, de forma colaborativa e envolvendo a
comunidade escolar;

CAPiTULO V
AVALIAGAO DA QUALIDADE

Art. 19. A Secretaria Municipal de Educagdo devera implementar um sistema de avaliagdo da qualidade da Educagdo Infantil que considere as especificidades
locais, incluindo:

1. Garantia de que os processos de avaliagdo ensejados pela rede, desde o seu desenho, implementagdo, coleta e andlise tenham como base e
fundamentagdo estes Parametros Nacionais de Qualidade para a Educacdo Infantil;
11. Garantia de que os processos de avaliagdo das condigdes de oferta ensejados pela rede considerem dados de demanda, acesso, infraestrutura,
condigBes de acessibilidade, assim como as praticas pedagogicas, as agbes de formagdo continuada;
II1. Producdo de indicadores de acesso, insumos e processos pedagdgicos no monitoramento das condigées de oferta da Educacdo Infantil, a fim de
alimentar um diagnoéstico abrangente e dindmico das demandas e das condigdes de ofertas;
1v. Mobilizagédo das Secretarias Municipais junto as creches e pré-escolas para garantir o engajamento e a qualidade na coleta de dados, quando da

realizagdo do Censo Escolar e do Sistema de Avaliagdo da Educagdo Béasica - Saeb da Educagdo Infantil, considerando as especificidades das creches
e pré-escolas diferenciadas (indigenas, quilombolas, do campo, das aguas e das florestas);

V. Utilizagdo, dos dados do Sistema de Avaliagdo da Educagdo Béasica e do Censo Escolar da Educagdo Basica no planejamento para a gestdo e
monitoramento da politica de Educag&o Infantil municipal, estadual e do Distrito Federal;
VI. Integragdo dos dados das avaliagdes da rede, acerca das condigGes de atendimento, com o monitoramento dessas condigbes nas creches e pré-
escolas;
VII. Implementagdo de equipes de supervisdo e apoio ao seu trabalho como instrumento de monitoramento constante da qualidade da Educagdo Infantil;
VIII. Promogao de estratégias de envolvimento dos profissionais da educagdo, das familias e associagbes comunitarias, além de outros setores de controle
social, no conhecimento, participagdo e debate dos processos avaliativos e dos resultados das avaliagdes e monitoramento da qualidade da Educagéo
Infantil;
IX. Garantia, pelos sistemas de ensino, de praticas éticas e de atengdo a Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD (Lei n® 13.709/2018), no trabalho com

os resultados das avaliagdes e do monitoramento.
Art. 16. O cumprimento dos padrdes minimos de qualidade na Educagéo Infantil do campo, das aguas das florestas, sera articulado as diretrizes, resolugdes e
pareceres aprovados pelo Conselho Nacional de Educagao.

CAPiTULO VI
INFRAESTRUTURA E MATERIAIS

Art. 20. O municipio deveréa estabelecer padrées minimos de infraestrutura necessarios para garantir um ambiente educativo adequado na Educagdo Infantil,
incluindo:

1. Salas de aula com tamanho e mobilidrio adequados a idade das criangas, que permitam a organizagdo de atividades e a liberdade de movimento.
1I1. Areas de brincadeiras externas, com equipamentos e materiais que estimulem o desenvolvimento motor e a criatividade.
III. Area de descanso com espagos para cochilo, leitura e atividades calmas. IV- Banheiros com sanitérios e chuveiros adaptados a altura e necessidades
das criangas.
V. Lavatérios com altura e design adequados para facilitar a higiene das méaos.
V. Salas de refeicdo com mobiliario e utensilios adequados a idade das criangas.
VI. Area para preparagdo de alimentos, com equipamentos e utensilios de higiene e seguranca
VII. Computadores e outros equipamentos que permitam o acesso a internet e a atividades pedagdgicas online.
VIII. Material pedagdgico diversificado, como livros, brinquedos, jogos e instrumentos musicais.

Art. 21. As Unidades Escolares que ofertam a Educagdo Infantil deverdo assegurar que os espacos e materiais sejam adequados as diferentes faixas etarias e
as necessidades especificas das criangas com deficiéncia, considerando:

I. O planejamento da formagéo inicial e continuada dos profissionais da educacdo sobre a inclusdo de bebés e criangas com deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades e superlotagdo;
1I1. Assegurar a acessibilidade por meio da elaboragdo de estratégias, orientagdes e materiais pedagdgicos para o trabalho com bebés e criangcas com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades e superlotagdo;
III1. Parceria efetiva com servigos de salde para facilitagdo de processos de avaliagdo e acompanhamento do desenvolvimento infantil dos bebés e
criangas;
Iv. Constituigdo pelas Secretarias de Educagdo de uma equipe multidisciplinar de profissionais, a fim de assegurar a intersetorialidade nos servigos de
apoio a incluséo do publico da Educagdo Especial;
V. Planejamento da formag&o continuada dos professores e dos profissionais da Educagdo Infantil incluindo Educagdo Bilingue de Surdos e/ou educagdo
linguistica de bebés e criancgas surdas;
VI. Previsdo de atividades, brinquedos e brincadeiras que respeitem e resgatem as caracteristicas ambientais e socioculturais da comunidade surda;
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VIIL. Elaboragdo de estratégias, orientagdes e materiais adequados e especificos para o trabalho com a educagdo em Libras para bebés e criangas surdas
na Educacgdo Infantil;
VIII. Garantia de oferta da Educagdo Bilingue de Surdos em Libras como primeira lingua para bebés e criangas surdas;
IX. Construgdo de uma rede de profissionais e servigos especializados para apoiar as familias e os profissionais da Educacdo Bilingue de Surdos nos
processos linguisticos de letramento alfabetizagdo em Libras dos bebés e das criangas surdas matriculadas na Educagdo Infantil;
X. Elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico pelas creches e pré-escolas com a garantia de que se comprometa com préaticas educativas que promovam

o desenvolvimento linguistico integral da crianga surda, em seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo, linguisticos, sociais e culturais;

Art. 22. O municipio devera implementar medidas para garantir a seguranga e a acessibilidade nas instituicbes de Educagdo Infantil, tais como:

1. Plano de seguranga com procedimentos para emergéncias (incéndio, terremoto, etc.) e evacuagdo.
1I1. Controle de acesso a Unidade Escolar, com identificacdo de pessoas e registro de entrada/saida.
III1. Instalagdo de sistemas de seguranga, como cadmeras, alarmes e sistemas de alerta.
1v. Monitoramento e patrulhamento da area externa da Unidade Escolar.
V. Infraestrutura fisica acessivel, com rampas, elevadores, banheiros adaptados e corredores com largura adequada.
VI. Pisos antiderrapantes e de facil limpeza.
VII. Sinalizagdo visual e tatil.
VIII. Adaptagdo de mobilidrio (cadeiras, mesas) para criangas com necessidades especificas.
IX. Materiais didaticos acessiveis para criangas com deficiéncia.
X. Comunicagdo clara e acessivel com pais e responsaveis.

CAPiTULO VII - DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 23. A Secretaria Municipal de Educagdo devera realizar, no prazo de 60 dias a contar da publicagdo desta Deliberagdo, um levantamento da realidade do
atendimento a Educacgdo Infantil em todas as Unidades da Rede Municipal de Ensino, considerando as cinco dimensdes estabelecidas nesta Deliberagdo.

Art. 24. Com base no levantamento realizado, a Secretaria Municipal de Educagdo devera elaborar um plano de agdo plurianual para adequagéo das Unidades
Escolares que ofertam a Educagdo Infantil aos Parametros de Qualidade e Equidade estabelecidos nesta Resolugdo, com prazo de 05 anos para implementagéo.
Art. 25. O Conselho Municipal de Educagdo acompanhara a implementacdo desta Deliberacdo, podendo solicitar informagées e relatdrios a Secretaria Municipal
de Educagdo a cada bimestre.

Art. 26. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Municipal de Educagao.

Art. 27. Esta Deliberagao entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio Negro - MS, 28 de abril de 2025.

Eronides Ferreira de Rezende
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

Boletim de Licitacao

AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 015/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°© 041/2025

O Prefeito do Municipio de Rio Negro /MS, no uso de suas atribuigdes, em conformidade com o Inciso II, do Art. 75 da Lei 14.133/2021, vem através do
presente, RATIFICAR e AUTORIZAR a execugdo do objeto do Processo Administrativo n® 041/2025, de Dispensa de Licitagdo nas conformidades do Inciso
VIII do Art. 72 da Lei 14.133/2021 e em consonancia Paragrafo Unico do Art. 72 da Lei mencionada anteriormente, DETERMINAR a publicagdo em sitio
eletrénico oficial.

OBJETO: A Contratacdo de Consércio Publico - Transferéncia de recursos publicos do contratante ao contratado para promover o adequado funcionamento e
manutengdo do COINTA, englobando despesas administrativas e de manutengdo, através de Contrato firmado com o COINTA, conforme resolugdo COINTA
28/2024, para o exercicio 2025.

EMPRESA VENCEDORA: CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA BACIA DO RIO TAQUARI - COINTA
CNPJ: 02.104.328/0001-83
VALOR TOTAL: R$ 57.600,00 (Cinquenta e sete mil e seiscentos reais).

VIGIAEN(;_IA: 31/12/2025
DOTACAO ORCAMENTARIA:
122 - 06.060-20.601.0010.2020-3.3.90.39.00.1500
Rio Negro/MS, 26 de Maio de 2025.

Henrique Mitsuo Vargas Ezoe
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal
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