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31 DE MARCO DE 2022

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Prefeito Municipal — Cleidimar da Silva Camargo

Vice - Prefeito - Eronias Candido de Rezende

Secretario Municipal de Administragdo - Jodo Batista de Souza
Secretario Municipal de Finangas - Henrique Mitsuo Vargas Ezoe

Secretario Municipal de Planejamento e Turismo - Jucelino Messias de Assis
Secretario Municipal de Producdo e Meio Ambiente - Eronildes Sabino Nery

Secretario Municipal de Saude Publica, Saneamento e Higiene — Anderson Gimenez Gongalves
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Trabalho - Aldeci de Oliveira Gama
Secretario Municipal de Infraestrutura, Transito e Servigos Urbanos - Antonio Marques Ferreira

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
Presidente - Sebastido Evaldo Paes da Silva
Vice Presidente - Escobar Pinheiro da Silva
10 Secretério - Valdir Fischer

20 Secretaria — Nair Oliveira Silva

Vereador — Edson Muniz dos Santos
Vereadora - Fabricia de Oliveira Floriano
Vereador - Ismael do Nascimento

Vereadora — Nubia Vitdria Silva Brito e Souza
Vereadora - Neuza Maria dos Santos

PODER EXECUTIVO
Atos do Prefeito

DECRETO N. 653/2022

“DISPOE SOBRE NOMEACAO DE COMISSAO PARA
ELABORAGCAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS
DOS SERVIDORES PUBLICO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

CLEIDIMAR DA SILVA CAMARGO, Prefeito Municipal de Rio Negro, Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso da competéncia que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio, resolve

Art. 1° Nomear os membros da Comissdo para Elaboragdo do Plano de
Cargos e Carreira da Prefeitura Municipal de Rio Negro/MS, com os
seguintes membros:

I. Representante do Gabinete:
Jucelino Messias de Assis
Reginaldo Martins Gri

II. Representante da Secretaria Municipal de Administragao:
Jodo Batista de Souza
Luciana do Amaral Souza e Silva

II1.Representante da Secretaria Municipal de Educacgdao:
Harley de Oliveira Camargo Santos
Catia Silva Floriano Aoki
Nilzete dos Santos
Eronides Ferreira de Rezende

IV. Representante da Secretaria Municipal de Saude Publica:
Hélio Ferreira de Rezende
Elaine Cristina Pereira de Novaes

V. Representante do Sindicato dos Servidores Publico Municipal:
Cleis Gomes do Amaral
Helidia Cunha de Souza

VI. Representante da Camara Municipal de Rio Negro/MS:
Sebastido Evaldo Paes da Silva
Edson Muniz dos Santos
Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Rio Negro/MS, 31 de margo de 2022

Cleidimar da Silva Camargo
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura,
Esporte e Lazer

Portaria n® 43/SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art.1° - Contratar para Servigos - Professora Aparecida Paz da Silva
Garcia para ministrar nas aulas de Ciéncias no 1° Ano B e 1° Ano C como
Professor de Reforgo, no Ensino Fundamental - Escola Municipal Sao
Francisco de acordo com o Art.28 do Estatuto do Magistério da Prefeitura
Municipal de Rio Negro-MS, com a carga horaria de 20/h aula e 20% de
regéncia de sala de aula, o mesmo fard parte da folha dos 70%, do Repasse
do FUNDEB no ano de 2022 a contar de 17 de margo a 16 de dezembro de
2022.

Art.2°- Haverd uma interrupgdo no contrato do dia 11 ao dia 25 de Julho
de 2022.

Art.3°- Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Rio Negro/MS, 18 de margo de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n® 42/SMECEL/RN/2022

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigGes legais,

Resolve:

Art.1° - Revoga o Contrato de Servigos da Professora Roseli Ferreira
da Silva de 07 horas aulas de Ciéncias no 1° Ano B e 1° Ano C do Ensino
Fundamental - “Escola Municipal S8o Francisco” partir de 17 de margo de
2022.

Art.2°- Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicées em contrario.

Rio Negro/MS, 18 de margo de 2022.
Harley de Oliveira Camargo Santos

Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
Portaria n® 41/SMECEL/RN/2022
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Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art.1° - Contratar para Servigos - Professora Cristina Consuelo
Gusmao dos Santos, para atuar como Professor Apoio, no CEINF -
Centro de Educagdo Infantil “Doliria Herculano Diniz”, de acordo com o
Art.28 do Estatuto do Magistério da Prefeitura Municipal de Rio Negro-MS,
com a carga horaria de 20/h aula e 20% de regéncia de sala de aula, o
mesmo fard parte da folha dos 70%, do Repasse do FUNDEB no ano de
2022 a contar de 09 de margo a 16 de dezembro de 2022.

Art.2°- Haverd uma interrupgdo no contrato do dia 11 ao dia 25 de Julho
de 2022.

Art.3°- Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Rio Negro/MS, 28 de fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

Anexo Unico da Portaria N° 38 /SMECEL/RN/2022

Portaria n® 40/SMECEL/RN/2022

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educacgéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigGes legais,

Resolve:

Art.1° - Contratar para Servigos - Professor Tiago Aurélio Maidana,
para atuar como Professor de Treinamentos do Nucleo de Esporte, com
a carga horaria de 20/h aula e 20% de regéncia de sala de aula, o0 mesmo
fard parte da folha dos 25%, do Repasse da Educacdo a contar de 09 de
fevereiro a 16 de dezembro de 2022.

Art.20°- Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS, 28 de fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n® 39/SMECEL/RN/2022

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educacgéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigbes legais,

Resolve:

Art.1° - Contratar para servigos- A Professora Elizangela Maria dos
Santos Arruda, para atuar na Biblioteca do SESI, com a carga horéaria de
20/h aula e 20% de regéncia de sala de aula, o mesmo fara parte da folha
dos 25%, do Repasse da Educagdo a contar de 09 de fevereiro a 16 de
dezembro de 2022.

Art.20°- Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS, 28 de fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n°® 38/SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigbes legais,

Resolve:

Art. 1° - Contrato de Servigos dos professores conforme anexo Unico
desta portaria para ministrarem aulas do 1° ao 7° ano do Ensino
Fundamental na Escola Municipal Sdo Francisco de acordo com o Art.28 do
Estatuto do Magistério da Prefeitura Municipal de Rio Negro-MS.

Art.2° - Os referidos professores fardo parte da folha dos 70% do FUNDEB
e 20% de sala, a contar a partir de 09 de fevereiro a 16 de dezembro de
2022.

Art.3°- Haverd uma interrupgdo no contrato do dia 11 ao dia 25 de Julho
de 2022.

Art.4°- Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS, 28 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

:ROFESSORE NEVE :g;::AI o
CONVOCADO | L p
S
. . , Ling.Est./Inglés: 10 A/ /223A
Adl_ls_on Matias | Nivel 27 Horas - L gort: 60 g / 60 B/7° A -
Moitinho I aulas .
matutino
ngf:je INI|veI ;&:soras . Regente: 3° B matutino
Rodrigues
pdriane | Felbx | Nivel | 15 Horas | ciancias: 30a/308/404/40 B/
. ) . Arte- 10 B/10C/ 20 B/
émell.a Vilela | Nivel 20 Horas - 20C/20D/39C/39D e 49C -
erreira I aulas "
Vespertino
Andréia ,
Brioschi Nivel 20 Horas - Regente: 3° D - vespertino
’ I aulas
Rodrigues
Andressa da | Nivel 20 Horas - Ed. Fisica: 1° A/ 20 A/ 30 A/
Silva Oliveira I aulas 30B/ 40 A/ 4° B/ 59 A/5° B -
matutino
Angela Pereira Nivel 20 Horas -
Dias de Regente: 4° B - matutino
o I aulas
Oliveira
Anieli da Silva ;
Ferreira Nivel 20 Horas - Regente: 4° C - vespertino
- I aulas
Sumida
ﬁi%ir;?oda Nivel 19 Horas - | Ciéncias: 50 A/_ 60
Canhete I aulas A/6°B/7°A/7°B - matutino
Cristiane Nivel 22 Horas - | L. Port: 7° B - matutino
Braga Paido II aulas Ciéncias: 20 B/2°C -
vespertino
Arte: 59 C - vespertino
Cristina
gonsu~elo Nivel 20 Horas - Regente 40 A - matutino
usmdo dos | II aulas
Santos
Denilza Maia ;
de  Mesquita Nivel 20 Horas - Regente 3° A- matutino
I aulas
Santana
Ediane Costa | Nivel 19 Horas - | Ciéncias: 5° B - matutino
Rezende de | II aulas Matematica:6°A/6°B
Oliveira matutino
Elida Rezende | Nivel 25 Horas- | Ling.Est/Inglés -
de Carvalho | II aulas 30A/39B/49A/4°B/5°A/5°B/6°
Faker A/
6 °B/7° A/7° B - matutino
Fabia Santos | Nivel 20 Horas- | Regente: 5° ano C -
Fernandes I aulas vespertino
Gelaine Alves | Nivel 20 Horas - | Regente: 5° ano B -
da Silva II aulas matutino
Graclnela Pires Nivel 20 Horas - | Regente 20 ano C -
Corréa da N
) I aulas Vespertino
Silva
Ivanir Pereira | Nivel 20 Horas - | Professor de Apoio a Inclusdo -
Lima 11 aulas vespertino e matutino
Lucimara de Nivel 17 Horas- | Ling.Est/Inglés:
Cristo Pacheco I aulas 20B/2°C/2°D/3°C/3°D/4°C/5°
C - vespertino
Maria
égi(tltlallzdora de INI|veI gglagoras Regente: 2° B - vespertino
Oliveira
Maria Delma
X:\gfal do INI|veI gglals-mras- Regente: 1° C - vespertino
Valadares
Maria . Ciéncias:
Madalena dos | Nivel 19 Horas- 20D/30C/30D/40C/50C—
Santos I aulas 4
Oliveira vespertino
Mariane Felix | Nivel 20 Horas - | Regente: 3 © C - vespertino
Gongalves 11 aulas
Marcilio Nivel 15 Horas | Matematica: 79A/7°B
Fischer 11 aulas Matutino
Ranine  Rose | Nivel 20 Horas - | Geografia: 6° A/6°B/7°A/7°B
Pereira de | II aulas Histéria: 6° A/6°B/7°A/7°B -
Novaes matutino
Roseli Ferreira | Nivel 07 Horas - | Ciéncias - 1° B/ 1° C
da Silva I aulas Vespertino
Rosenir Nunes | Nivel 19 Horas - | Arte - 10A/20A/30A/30B/40
Maidana 11 aulas A/4° B
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Ciéncias: 2°A matutino
Telma
Anunciada do | Nivel 20 Horas - Regente: 50 A - matutino
Nascimento I aulas
Oliveira
Tiago Aurélio | Nivel 12 Horas- | Ed.Fisica:5°C/6°A/6°B/7°A/7
Maidana 11 aulas °B-matutino
Vera Sandra | Nivel 19 Horas - | Ciéncias: 1° A
Felicio Teixeira | II aulas Arte:
50B/5°B/6°A/6°B/7°A/7°B -
matutino

s
Rio Negro/MS, 28 de Fevereiro de 2022

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Rio Negro/MS, 28 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n°37 /SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigbes legais,

Resolve:

Art. 1° - Contrato de Servigos dos professores conforme anexo Unico
desta portaria para ministrarem aulas no CEINF - Centro de Educagao
Infantil “Doliria Herculano Diniz ” de acordo com o Art.28 do Estatuto do
Magistério da Prefeitura Municipal de Rio Negro-MS.

Art.2° - Os referidos professores farao parte da folha dos 70% do FUNDEB
com 20% de regéncia de sala, a contar a partir de 09 de fevereiro a 16 de
dezembro de 2022.

Art.3°- Haverd uma interrupgdo no contrato do dia 11 ao dia 25 de Julho
de 2022.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS, 28 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

Anexo Unico da Portaria N° 37/SMECEL/RN/2022

PROFESSORES ‘ HORAS
CONVOCADOS NIVEL SEMANAIS TURMA
Movimento - B A/
Ana Paula dos Santos | Nivel 22h/a BB/MIIA
Oliveira 11 Arte - Pré II C -
matutino
Delmair Rodrigues | Nivel Arte-BA/BB/M
Floriano da Silva 11 19 h/a I A/ MIA -
matutino
Edna Dias da Silva Nivel 20h/a Regen_te Pre ITA -
II matutino
Eliane de Souza | Nivel 20h/a Regente B A -
Moitinho Rezende I matutino
Ilza Nascimento dos | Nivel 20 h/a Regente Pré 11 B -
Santos Bonfochi I matutino
Jayne Alves de Arruda Nivel 20 h/a Regente M II B -
11 Vespertino
. . , 22 h/a Arte - BC /M1 B/
Juliana Rodrigues | Nivel MIIB/PéIB e
Zanata II . .
Pre IT F vespertino
Lidiane Aparecida da | Nivel 20 h/a Regente - Pré II E
Silva Batista 11 - vespertino
Lucélia Rezende de | Nivel 19 h/a MO\Innl;el;toM- ?Icé
Carvalho I .
vespertino
Movimento - M I
Luiz Felipe Nonato | Nivel 19 h/a A/PrélA/
Ribeiro Rezende II matutino - Pré I B
vespertino
Maria  Aparecida de | Nivel 20 h/a Regente M II A -
Oliveira I matutino
Arte - Pré I A/ Pré
II A Pré 1II B/
Nivel ma;itutino Pré II D/
Roseli Ferreira da Silva 1 22 h/a Pré 11 E -
vespertino
Arte - Pré II F e Pré
II E vespertino
Tatiana Espinoza da | Nivel Regente - Pré II D
. 20 h/a )
Silva I - matutino
Vanda Régia Miranda de | Nivel 20 h/a Regente — Pré II F
Castro Garcia I -matutino
Walquiria Rezende | Nivel 20h/a Regente Pré II C -
Rodrigues da Silva II matutino

Portaria n® 36/SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educacgéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigGes legais,

Resolve:

Art.1° - Prorrogar - A carga horaria dos professores conforme anexo Unico
desta portaria para ministrarem aulas no 1° ao 9° ano do Ensino
Fundamental na “Escola Municipal Sdo Francisco.”

Art. 2°- Os referidos professores farao parte da folha dos 70% do FUNDEB
e com 20% de regéncia de sala, a contar a partir de 07 de fevereiro de 16
de dezembro de 2022.

Art.3°- Haverd uma interrupgdo no contrato do dia 11 ao dia 25 de Julho
de 2022.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposicées em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer.

Anexo Unico da Portaria N° 36 /SMECEL/RN/2022.

PROFESSORE§ EFETIVOS NIVEL HORAS Ano
PRORROGACAO SEMANAIS
Arlene Maria do Espirito | Nivel 20h/a S;I'E Tourmas
Santo Santos ITT 1¢ a0 5 anos
- vespertino
Vania Mércia Barros | Nivel 20h/a Regente: 1°B
Gongalves da Silva 11 vespertino
Ed. Fisica
) ) , 10B, 10C, 2°B,
Eérliz?; da Silva Marques ;\llllvel 20h/a 20C, 20D, 30C.
20D, 4°B -
vespertino
Nivel Regente: 2°
Suely de Souza Santos 1 20h/a ano D
matutino

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer.

Portaria n°® 35 /SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigGes legais,

Resolve:

Art.1° - Prorrogar - A carga horaria dos professores conforme anexo Unico
desta portaria para ministrarem aulas no Centro de Educagdo Infantil
“Doliria Herculano Diniz”".

Art. 2°- Os referidos professores farao parte da folha dos 70% do FUNDEB
e com 20% de regéncia de sala, a contar de 07 de Fevereiro a 16 de
dezembro de 2022.

Art.3°- Haverd uma interrupgdo no contrato do dia 11 ao dia 16 de Julho
de 2022.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposicées em contrario.

Rio Negro /MS, 14 de fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Anexo Unico da Portaria N° 35/SMECEL/RN/2022

PROFESSORES NIVEL | HORAS

EFETIVOS SEMANAIS | Turma
PRORROGACAO

Ramicielle Felicio | Nivel 16h/a Movimento - Pré D
Teixeira 111 Pré 11 E/Pré II F
Edmilce Nunes | Nivel 20 h/a M I B
Maidana 11T Regente/Vespertino
Katia Cristinba | Nivel 20 h/a Pré A Regente/
Magosso 11T Matutino
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Rio Negro - MS, 14 de fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer.

Portaria n°34/SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art.1° - Designar - O professor Izaias Manoel do Nascimento para
atuar no Apoio Pedagégico na Escola Municipal Sdo Francisco com a carga
hordria de 20/h aula e 20% de regéncia de sala de aula, o mesmo fara parte
da folha dos 70% do FUNDEB a contar de 07 de fevereiro a 31 de dezembro
de 2022.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura, Esporte e Lazer.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educacgéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigbes legais,

Resolve:

Art.1° - Prorrogar - A carga horaria da professora Eliene dos Santos
Pereira de Oliveira para o cargo de Coordenador Pedagoégico no CEINF
- Doliria Herculano Diniz, conforme a Portaria n° Portaria n° 29
/SMECEL/RN/2022, com a carga horaria de 20 /h aula e 20% de regéncia
de sala de aula, a mesma fara parte da folha dos 70% do FUNDEB, contar
de 07 de fevereiro a 31 de dezembro de 2022

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n® 33 SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigGes legais,

Resolve:

Art.1° - Designar - A professora Arlene Maria do Espirito Santo Santos
para atuar no cargo na Sala de Tecnologia Educacional na Escola
Municipal S&o Francisco com a carga horaria de 20/h aula e 20% de regéncia
de sala de aula, a mesma fara parte da folha dos 70% do FUNDEB, a contar
de 07 de fevereiro 31 dezembro de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n® 32 /SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art.1° - Prorrogar - A carga horaria da professora Silvia Leticia Canhete
Fernandes para ocupar o cargo de Coordenadora Pedagégica no CEINF
- Doliria Herculano Diniz, conforme a Portaria n°31/SMECEL/RN/2022,
com a carga horaria de 20/h aula e 20% de regéncia de sala de aula, a
mesma fara parte da folha dos 70% do FUNDEB, a contar de 07 de fevereiro
a 31 de dezembro de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n°® 29 /SMECEL/RN/2022

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educacgéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art.1° - Designar- A carga hordria da professora Eliene dos Santos
Pereira de Oliveira para ocupar o cargo de Coordenador Pedagégico no
CEIINF - Doliria Herculano Diniz,, com a carga horaria de 20/h aula e 20%
de regéncia de sala de aula, a mesma farad parte da folha dos 70% do
FUNDEB, a contar de 07 de fevereiro a 31 de dezembro de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n°® 28/SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educacgéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigbes legais,

Resolve:

Art.1° - Designar - A professora Simone da Silva Marques para ocupar
o cargo de Coordenadora Pedagédgica do 6° ao 7° ano do Ensino
Fundamental da Escola Municipal S&o Francisco com a carga horaria de 20/h
aula e 20% de regéncia de sala de aula, a mesma fara parte da folha dos
70% do FUNDEB, a contar de 07 de fevereiro a 31 de dezembro de 2022.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n°31/SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigGes legais,

Resolve:

Art.1° - Designar - A professora Silvia Leticia Canhete Fernandes para
ocupar o cargo de Coordenadora Pedagdgica no CEINF - Doliria
Herculano Diniz - Pdlo (Creche) com a carga horaria de 20/h aula e 20% de
regéncia de sala de aula, a mesma fara parte da folha dos 70% do FUNDEB,
a contar de 07 de fevereiro a 31 de dezembro de 2022.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na presente data.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n® 27 /SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigbes legais,

Resolve:

Art.1° - Designar - A professora Eude Ferreira Barbosa para ocupar o
cargo de Coordenadora Pedagédgica do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental da Escola Municipal S&o Francisco com a carga horaria de 40/h
aula com direito a 20% de regéncia de sala de aula, a mesma fara parte da
folha dos 70% do FUNDEB, a contar de 07 de fevereiro a 31 de dezembro
de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art.3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura, Esporte e Lazer.

Portaria n® 30/SMECEL/RN/2022.

Portaria n® 26 /SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educacgéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigbes legais,

www.rionegro.ms.gov.br - Telefone: 067 3278 1323
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ED. N° 941/2022 - ANO VI

RIO NEGRO-MS, QUINTA-FEIRA

31 DE MARCO DE 2022

Resolve:

Art. 1° - Estabelecer critérios para lotagdo de Coordenagdo Pedagdgica da
Rede Municipal de Ensino, conforme o paragrafo 2° do Art. 32 da lei n°
535/2006 do Estatuto do Magistério, dispée oferecer a lotagdo de
Coordenagdo pedagdgica para professores do quadro efetivo.

. Licenciado em Pedagogia ou Graduagdo nas Areas da
Educacdo e com nivel de Pés Graduagdo

. Experiéncia de 03 (trés) anos como docente na Educagdo
Basica, referente ao posto de trabalho pretendido.

. Disponibilidade de horario para atender as necessidades da
escola.

. Gerenciar e estimular o grupo de professores para que
busque desenvolver um trabalho harmdnico.

. Avaliagdo do trabalho realizado nos anos anteriores;

desempenho, relacionamento,
criatividade, disponibilidade, assiduidade e cooperagéao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na presente data.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n°® 25/SMECEL/RN/2022

Dispde sobre Lotacdao de membros do magistério e atribuicoes de
aulas nas unidades de Rede Municipal de Ensino e da outras
providencias

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educacgéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigbes legais,

Resolve:
Art. 1° Lotar os professores efetivos, conforme designagdo abaixo:

. Professora Eronides Ferreira de Rezende - “Escola Municipal
Sé&o Francisco”; sala 4° ano B do Ensino Fundamental no periodo matutino
com carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Eude Ferreira Barbosa - “Escola Municipal Sao
Francisco”; sala do 5° ano A do Ensino Fundamental no periodo matutino
com carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Fatima Pereira de Oliveira Rodrigues - “Escola
Municipal S&o Francisco”; sala 3° ano A do Ensino Fundamental no periodo
matutino com carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Nicéa Maria dos Santos - “Escola Municipal Sdo
Francisco”; sala do 12 ano A do Ensino Fundamental no periodo matutino
com carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Elena Pereira da Costa - “Escola Municipal S&o
Francisco”; sala do 22 ano A do Ensino Fundamental no periodo matutino
com carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Elena Pereira da Costa - “Escola Municipal Sao
Francisco”; sala do 2° ano B do Ensino Fundamental no periodo vespertino
com carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Fatima Pereira de Oliveira Rodrigues - “Escola
Municipal Sdo Francisco”; aula de 3° ano C do Ensino Fundamental no
periodo vespertino com carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia
de sala;

. Professora Eliene dos Santos Pereira de Oliveira - Escola
Municipal S&o Francisco; sala do 1° ano B do Ensino Fundamental no
periodo vespertino com carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia
de sala;

. Professora Arlene Maria do Espirito Santo Santos - “Escola
Municipal Sao Francisco”; sala do 4° ano A do Ensino Fundamental no
periodo matutino com carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia
de sala;

. Professor Izaias Manoel do Nascimento - “Escola Municipal
S&do Francisco”; sala do 3° ano D do Ensino Fundamental no periodo
vespertino com carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de
sala;

. Professora Edmilce Nunes Maidana- “Doliria Herculano Diniz-
" — Pré-Escolar sala M I A no periodo matutino com carga horaria de 20
h/semanais e 20% de regéncia de sala;

w

. Professora Nilzete dos Santos -" Escola Municipal Sao
Francisco”; Componente Curricular de Geografia do 6° A, 6° B, 7° A,
7° B e Histéria no 6° A, 6° B, 7° A, 7° B, do Ensino Fundamental no
periodo matutino com carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia
de sala;

. Professora Simone da Silva Marques - “Escola Municipal S&o
Francisco”; Componente Curricular de Educacgao Fisica do 1° A, 2° A,
30 A, 39B,4° A, 5° A,6° A e 6° B do Ensino Fundamental no periodo
matutino com carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Silvia Leticia Canhete Fernandes - Centro de
Educacdo Infantil “Doliria Herculano Diniz-" - sala Pré II “F no periodo
vespertino, com carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de
sala;

. Professora Eude Ferreira Barbosa - Centro de Educagdo
Infantil “Doliria Herculano Diniz” -M II Integral periodo vespertino com
carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Fabricia de Oliveira Floriano - Centro de Educag&o
Infantil “Doliria Herculano Diniz-” - sala Pré II B no periodo matutino com
carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Vania Marcia Barros Gongalves da Silva- -
Centro de Educagdo Infantil “Doliria Herculano Diniz” - Bergario A
matutino no periodo matutino com carga horaria de 20h/semanais e 20%
de regéncia de sala;

. Professora Marillcia Alves dos Santos - Centro de Educagédo
Infantil “Doliria Herculano Diniz” - Pré II A no periodo matutino com carga
horaria de 20h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Joice dos Santos Paiao - Centro de Educagdo
Infantil “Doliria Herculano Diniz-Polo” - Pré II “E”no periodo vespertino
com carga horaria de 20 h /semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Rosilda Fernandes Pereira Valadares - Centro de
Educacdo Infantil “Doliria Herculano Diniz - sala Pré II “D"”no periodo
vespertino com carga horaria de 20h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Suely de Souza Santos Centro de Educagao Infantil
“Doliria Herculano Diniz-Polo” - Maternal II “A” no periodo matutino com
carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Tania Marcia Paes Ferreira Rocha - Centro de
Educagdo Infantil “Doliria Herculano Diniz - Pré I A periodo matutino com
carga horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Katia Cristina Magosso - Centro de Educagdo
Infantil “Doliria Herculano Diniz-"- Pré I B periodo vespertino com carga
hordria de 20h/semanais e 20% de regéncia de sala;

. Professora Ramicielle Felicio Teixeira — Centro de Educagdo
Infantil “Doliria Herculano Diniz” = Campo de Experiéncia -
Movimento, Salas: Pré II “A” / Pré II B” , Pré periodo matutino II C,
Pré I1 “D” / Pré II E” e Arte Pré II “F” periodo vespertino, com carga
horaria de 20 h/semanais e 20% de regéncia de sala.

Art. 2° A referida lotagdo foi realizada no dia 01 de fevereiro de 2022.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na presente data.

Art. 4° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n°® 24 /SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretéria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art.10 - Designar — A Atendente do Quadro Efetivo Cristiane Bezerra dos
Santos para o cargo de Inspetora de aluno do Centro de Educagdo Infantil
- Doliria Herculano Diniz.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na presente data, retroagindo seus
efeitos ao dia 14 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n® 23 /SMECEL/RN/2022.
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ED. N° 941/2022 - ANO VI

RIO NEGRO-MS, QUINTA-FEIRA

31 DE MARCO DE 2022

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretéria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art.1° - Designar - A Atendente do Quadro Efetivo Maricélia Miranda
Barboza para o cargo de Auxiliar Administrativo na Secretaria do Centro de
Educacdo Infantil — Doliria Herculano Diniz.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na presente data, retroagindo seus
efeitos ao dia 03 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n°22/SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art.10 - Designar - A Atendente do Quadro Efetivo Ana Claudia Rodrigues
Nery para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais na Escola Municipal Séo
Francisco.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na presente data, retroagindo seus
efeitos ao dia 03 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

CONSIDERANDO, por fim, a inexisténcia de qualquer vicio, irregularidade
ou de recurso pendente,

RESOLVE:

I - HOMOLOGAR e ratificar a deliberagdo da CPL, para a emissdo de
empenho e contrato, com fulcro no art. 43 da Lei 8.666/93, alterada pela
Lei 8.883/94, com vista a Contratagdo de empresa especializada em
engenharia civil para a execugdo de servigos técnicos, necessarios a
consecugao dos servigos e obras demandados pela Prefeitura Municipal de
Rio Negro/MS.

II - ADJUDICAR a empresa:

SANCHES & CORREA LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob
n°. 05.772.792/0001-36, com o valor global de R$ 96.000,00 (Noventa
seis mil reais).

III - Desta forma, autorizo e ratifico a despesa, emissdao de empenho e
contrato, em favor da empresa acima mencionada, nos termos desta
autorizagdo na qualidade de autoridade ordenador de despesa.

IV - A CPL para as providéncias pertinentes;

V - Publique-se na forma legal

Rio Negro - MS, 30 de Margo de 2022.

Cleidimar da Silva Camargo
Prefeito Municipal

Portaria n°21/SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art.1° - Designar - A Atendente do Quadro Efetivo Tatiane Ribarola dos
Santos, para o cargo de Auxiliar Administrativo na secretaria da “Escola
Municipal Sao Francisco”.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na presente data, retroagindo seus
efeitos ao dia 03 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Negro/MS, 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Portaria n® 20/SMECEL/RN/2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos, Secretaria Municipal de Educacdo,
Cultura, Esporte e Lazer de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art.10 - Designar - O Atendente do Quadro Efetivo Alex Junior de Souza
Santos para o cargo de Auxiliar Administrativo na Escola Municipal S&o
Francisco.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na presente data, retroagindo seus
efeitos ao dia 03 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2022.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Negro/MS 14 de Fevereiro de 2022.

Harley de Oliveira Camargo Santos
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Boletim de Licitacao

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
A CPL.
CONSIDERANDO, o teor do processo apresentado pela Comissdo

Permanente de Licitagdo, pertinente a Carta Convite N° 004/2022 a que
trata o Processo Administrativo N° 027/2022.

EXTRATO DE CONTRATO N° 021/2022

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO - MS
Contratada: SIMONE SILVA DE OLIVEIRA-ME

Do Objeto: Constitui objeto do contrato a contratacdo de empresa
especializada na prestagdo de servigo técnico-especializado de assessoria e
consultoria administrativa em licitages e contratos em atendimento as
necessidades da Prefeitura Municipal de Rio Negro/MS.

Da Base Legal: Art. 25, II e Art. 13 III, da Lei n.° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores.

Processo de Administrativo: 025/2022

Inexigibilidade: 006/2022

Valor Total Mensal: R$ 8.500,00 (Oito mil e quinhentos reais)

Valor Total: R$ 102.000,00 (Cento e dois mil reais)

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato é de 16 de margo de
2022 até 16 de margo de 2023.

Dotagdo: 03.030-04.122.0003.2141-3.3.90.39.00.00 - Fonte de Recurso
- 100

Assinam:
Pela Contratante: Cleidimar da Silva Camargo - Prefeito Municipal
Pela Contratada: Simone Silva de Oliveira- Representante Legal

Rio Negro - MS, 30 de Margo de 2022.

Fabio Silva Assungao
Setor de Compras

Prefeitura Municipal

RI1IO NEGRO

Mato Grosso do Sul
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