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Lei n° 844/2021.

DispGe sobre a criagdo do Programa Jovem
Aprendiz no Municipio de Rio Negro/MS e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul,
CLEIDIMAR DA SILVA CAMARGO em pleno exercicio de seu cargo,
usando das atribuicdes que lhe s3o conferidas pelo artigo 71, da Lei
Organica do Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso
do Sul, em Reunido ordinaria, realizada no dia 03 de novembro de 2021,
APROVOU e ou SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica criado o Programa Jovem Aprendiz (PJA) no Municipio de Rio
Negro/MS, segundo as normas estabelecidas nesta lei.

Art. 2° - Por ser o PJA um programa municipal de incentivo ao mercado
de trabalho, as regras serdo impostas pelo Municipio e por esta Lei. As
regras definirdo a participacdo dos jovens ao programa e das empresas
para aderir o PJA.

Art. 3° - Ficam obrigadas as empresas, de médio e grande porte, isto é,
organizagdes que possuem 30 (trinta) funcionarios ou mais, a reservarem
e disponibilizarem de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) de
vagas a jovens aprendizes.

Art. 4° - E facultativa a disponibilidade de vagas para o PJA as Empresas
de Pequeno Porte (EPP) e Microempresa (ME).

Art. 5° - Somente estardo aptos a ocuparem a vaga de Jovem Aprendiz,
aqueles que estiverem devidamente matriculados em rede de ensino
fundamental, ensino médio ou em curso técnico profissionalizante, e que
residam em Rio Negro/MS.

I - fica estabelecido que os ocupantes das devidas vagas deverao ter
idade entre 14 (quatorze) e 24 (vinte e quatro anos).

II - 0 contrato do Aprendiz devera ter no minimo 6 (seis) meses e no
maximo 2 (dois) anos.

I - pode o Jovem realizar mais de 2 (dois) anos de contrato, desde
que seja em diversas empresas e ndo sejam ao mesmo tempo,
isto €, deve ser cumprido um contrato em determinado local para
que se inicie outro em local diverso do primeiro, respeitando
sempre as idades limites.
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Art. 6° - Para as empresas se regulamentarem sobre o PJA, devem as
mesmas estarem inscritas no Programa Municipal, que serd feito pela
Prefeitura Municipal, através de um cadastro especial, que devera conter
todas as informacdes da mesma.

Paragrafo (nico - Ser3 repassado ao Programa e ao momento do
cadastro, quantas vagas a instituicdo ird fornecer, e mensalmente passar
ao PJA o numero atualizado das vagas preenchidas e em aberto para que
a organizagdo do PJA divulgue-as.

Art. 7° - Semestralmente deverd o Jovem Aprendiz, encaminhar relatdrio
de atividades que estd realizando ao Centro do Programa, que serd na
Prefeitura, juntamente com a avaliacdo semestrai de seu supervisor sobre
ele.

Art. 8° - O contrato serd regido em 4 (quatro) vias pelo Programa Jovem
Aprendiz Municipal, e deverd ser assinado pelo aprendiz e seu
representante se menor, a instituicdo de estudo e a empresa, devendo
cada parte ficar com uma via devidamente preenchida em todos os
campos de assinatura.

Art. 9° - Devera ser percebido um saldrio mensal de meio saldrio minimo
(vigente) acima e compativel com a quantidade de horas trabalhadas, em
conjunto com auxilio transporte. Pardgrafo UGnico. A carga horaria
dedicada a aprendizagem sera de 06 (seis) horas.

Art. 10 - Podera a qualquer momento romper o contrato de aprendizagem
@ €mpresa ou o aprendiz, desde que tenha motivo relevante e aprovado
pela organizagdo do PJA, na Prefeitura Municipal.

Art. 11 - A Lei Federal 11.788/2008 regerd os contratos firmados neste
programa de forma subsidiaria.

Art. 12 - O Poder Executivo Municipal expedira decreto para regulamentar
a presente Lei.

Art. 13 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdao, revogada as
disposicdes em contrario.

Rio Negro - MS, 11 de novembro de 2021.

Prefeito Muhicipal
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Lei n® 844/2021.

Dispde sobre a criagdo do Programa Jovem
Aprendiz no Municipio de Rio Negro/MS e dé
outras providéncias,

O Prefeito Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul,
CLEIDIMAR DA SILVA CAMARGO em pleno exercicio de seu cargo,
usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 71, da Lei
Orgénica do Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso
do Sul, em Reunifo ordindria, realizada no dia 03 de novembro de 2021,
APROVOU e ou SANCIONO a seguinte Lei,

Art. 1° - Fica criado o Programa Jovem Aprendiz (PJA) no Municipio de
Rio Negro/MS, segundo as normas estabelecidas nesta lei.

Art. 2° - Por ser o PJA um programa municipal de incentivo ao mercado
de trabalho, as regras serdo impostas pelo Municipio e por esta Lei, As
regras definirdo a participacdo dos jovens ao programa e das empresas
para aderir o P1A,

Art, 3° - Ficam obrigadas as empresas, de médio e grande porte, isto &,
organizagfes que possuem 30 (trinta) funcionarios ou mais, a reservarem
e disponibilizarem de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) de
vagas a jovens aprendizes.

Art, 49 - E facultativa a disponibilidade de vagas para o P]A as Empresas
de Pequeno Porte (EPP) e Microempresa (ME).

Art. 5° - Somente estardo aptos a ocuparem a vaga de Jovem Aprendiz,
aqueles que estiverem devidamente matriculados em rede de ensino
fundamental, ensino médio ou em curso técnico profissionalizante, e que
residam em Rio Negro/MS.

I - fica estabelecido que os ocupantes das devidas vagas deverdo ter
idade entre 14 (quatorze) e 24 (vinte e quatro anos).

II - o contrato do Aprendiz deverd ter no minimo 6 (seis) meses e no
maximo 2 (dois) anos.

I1I - pode o Jovem realizar mais de 2 (dois) anos de contrato, desde que
seja em diversas empresas e ndo sejam ao mesmo tempo, isto é, deve ser
cumprido um contrato em determinado local para que se inicie outro em
local diverso do primeiro, respeitando sempre as idades limites,

Art. 6° - Para as empresas se requlamentarem sobre o PJA, devem as
mesmas estarem inscritas no Programa Municipal, gue serd feito pela
Prefeitura Municipal, através de um cadastro especial, que deverd conter
todas as informagdes da mesma.

Paragrafo unico - Sera repassado ao Programa e ao momento do
cadastro, quantas vagas a instituicdo ird fornecer, e mensalmente passar
ao PJA o numero atualizado das vagas preenchidas e em aberto para que
a organizagdo do PJA divulgue-as.

Art, 7° - Semestralmente deverd o Jovem Aprendiz, encaminhar relatdrio
de atividades que estd realizando ao Centro do Programa, que serd na
Prefeitura, juntamente com a avaliagdo semestral de seu supervisor sobre
ele.

Art. 82 - O contrato serd regido em 4 (quatro) vias pelo Programa Jovem
Aprendiz Municipal, e deverd ser assinado pelo aprendiz e seu
representante se menor, a instituicdo de estudo e a empresa, devendo
cada parte ficar com uma via devidamente preenchida em todos os
campos de assinatura.

Art. 9° - Deverd ser percebido um saldrio mensal de meio saldrio minimo
{vigemte) acima e compativel com a quantidade de horas trabalhadas, em
conjunto com auxilio transporte, Pardgrafo Unico. A carga hordria dedicada
a aprendizagem serd de 06 (seis) horas.

Art. 10 - Poderd a qualqguer momento romper o contrato de
aprendizagem a empresa ou o aprendiz, desde que tenha motivo relevante
e aprovado pela organizagdo do PJA, na Prefeitura Municipal.

Art. 11 - A Lei Federal 11.788/2008 regera os contratos firmados neste
programa de forma subsidiaria.

Art. 12 - O Poder Executivo Municipal
regulamentar a presente Lel,

expedirda decreto para

Art. 13 = Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada as
disposigdes em contrario.

Rio Negro - MS, 11 de novembro de 2021.

Cleidimar da Silva Camargo
Prefeito Municipal

Boletim de Licitacao

TERMO DE ADJUDICACAO DO RESULTADO DA LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°© 102/2021
PREGAO PRESENCIAL N® 3572021

Tendo em vista a realizagdo da sessdo publica do Pregdo Presencial n®
035/2021, destinado a Contratagdo de empresa especializada na
confeccdo de projeto 3D, fornecimento de material necessdrio, execugdo
de instalagdo, manutencdo e desmontagem de decoracdo natalina nos
locais indicados na cidade de Rio Negro/MS e de acordo com as
especificagdes dos servigos constantes no Anexo I - Termo de Referéncia;
tendo transcorrido as fases de lances e de andlise dos documentos de

www.rionegro.ms.gov.br

Telefone: 067 - 3278-1323
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Projeto de Lei n° 844/2021

Sumula — Dispde sobre a criagdo do Programa
Jovem Aprendiz no Municipio de
Rio Negro/MS e da outras provi-
déncias.

A Céamara Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, em Reunido
Ordinaria, realizada no dia 03 de novembro de 2021, aprovou o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° — Fica criado o Programa Jovem Aprendiz (PJA) no Municipio de Rio Negro/MS,
segundo as normas estabelecidas nesta lei.

Art. 2° — Por ser o PJA um programa municipal de incentivo ao mercado de trabalho, as re-
gras serdo impostas pelo Municipio e por esta Lei. As regras definirdo a participa-
¢do dos jovens ao programa e das empresas para aderir o PJA.

Art. 3° — Ficam obrigadas as empresas, de médio e grande porte, isto €, organizagdes que pos-
suem 30 (trinta) funcionarios ou mais, a reservarem e disponibilizarem de 5% (cin-
co por cento) a 15% (quinze por cento) de vagas a jovens aprendizes.

Art. 4° — E facultativa a disponibilidade de vagas para o PJA as Empresas de Pequeno Porte
(EPP) e Microempresa (ME).

Art. 5° — Somente estardo aptos a ocuparem a vaga de Jovem Aprendiz, aqueles que estiverem
devidamente matriculados em rede de ensino fundamental, ensino médio ou em
curso técnico profissionalizante, e que residam em Rio Negro/MS.

I — fica estabelecido que os ocupantes das devidas vagas deverdo ter idade entre 14
(quatorze) e 24 (vinte e quatro anos).

II — o contrato do Aprendiz dever4 ter no minimo 6 (seis) meses e no maximo 2 (dois)
anos.

III — pode o Jovem realizar mais de 2 (dois) anos de contrato, desde que seja em diver-
sas empresas € ndo sejam ao mesmo tempo, isto é, deve ser cumprido um contrato
em determinado local para que se inicie outro em local diverso do primeiro, respei-
tando sempre as idades limites.

Art. 6° — Para as empresas se regulamentarem sobre o PJA, devem as mesmas estarem inscri-
tas no Programa Municipal, que sera feito pela Prefeitura Municipal, através de um
cadastro especial, que devera conter todas as informagdes da mesma.

Pardgrafo inico — Sera repassado ao Programa e ao momento do cadastro, quantas
vagas a institui¢do ira fornecer, ¢ mensalmente passar ao PJA o
numero atualizado das vagas preenchidas e em aberto para que
a organizagdo do PJA divulgue-as.

Rua: Mitsuo Ezoe, 586 — Centro fone: PABX 3278 1170 — 1250 — fax 3278 1431 CEP: 79470-000 Rio Negro/MS.

E wanil amcenamesffiealabon oo




' S ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
~_ CAMARA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

Art. 7° — Semestralmente devera o Jovem Aprendiz, encaminhar relatério de atividades que
esta realizando ao Centro do Programa, que serd na Prefeitura, juntamente com a
avaliagdo semestral de seu supervisor sobre ele.

Art. 8° — O contrato sera regido em 4 (quatro) vias pelo Programa Jovem Aprendiz Municipal,
e devera ser assinado pelo aprendiz e seu representante se menor, a institui¢do de
estudo e a empresa, devendo cada parte ficar com uma via devidamente preenchida
em todos os campos de assinatura.

Art. 9° — Devera ser percebido um salério mensal de meio salario minimo (vigente) acima e
compativel com a quantidade de horas trabalhadas, em conjunto com auxilio trans-
porte. Paragrafo unico. A carga horaria dedicada a aprendizagem sera de 06 (seis)
horas.

Art. 10 — Podera a qualquer momento romper o contrato de aprendizagem a empresa ou 0
aprendiz, desde que tenha motivo relevante e aprovado pela organizagdo do PJA, na
Prefeitura Municipal.

Art. 11 — A Lei Federal 11.788/2008 regerd os contratos firmados neste programa de forma
subsididria.

Art. 12 — O Poder Executivo Municipal expedira decreto para regulamentar a presente Lei.

Art. 13 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposi¢des em con-
trario.

Rio Negro (MS), 04 de novembro de 2021.
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Ver. Sebastido E@a@é Paes da Silva Ver. Valdir Fischer
Presidente 1° Secretario
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