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¥ ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO

LEI N° 758/2017, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017.

DISPOE ALTERACAO NOS INCISOS VII E VIII DO
ARTIGO 97, INCLUSAO DAS SUBSECOES VII E VIII,
GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO DE CARGO EM
COMISSAOQ, E, VIII — GRATIFICACAO DE DEDICACAO
EXCLUSIVA, E, INCLUSAO DOS PARAGRAFOS I, Il E 1l
DO ART. 147, TODOS DA LEI N. 639, DE 30 DE AGOSTO
DE 2009, QUE DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, CLEIDIMAR DA
SILVA CAMARGO em pleno exercicio de seu cargo, usando das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo artigo 71, inciso 111 da Lei Orgénica do Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam incluidos os incisos VIl e VIII no artigo 97 da Lei n. 639, de 30 de agosto de
2009, e passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 97. Além dos vencimentos e das vantagens previstas na Lei,
serdo deferidas aos servidores as seguintes gratificacfes e adicionais:
| - Gratificacdo pela funcdo de direcdo, chefia, assessoramento e
assisténcia;

Il - Gratificagéo natalina;

I11 - Adicional por tempo de servico;

IV - Adicional pelo exercicio de atividade em condi¢des penosas,
insalubres e perigosas,

V - Adicional pela prestacao de servico extraordinario;

VI - Adicional de féerias

VII - gratificacdo de representacao de cargo em comissao;

VIII - gratificacdo de dedicacdo exclusiva;”

Art. 2° Fica incluida a Subsec¢do VII — Gratificacdo de Representacdo de Cargo em
Comissao, e, VIII — Gratificacdo de Dedicacdo Exclusiva, e reorganiza sequencialmente os
artigos subsequentes a estas Subseccdes da Lei n. 639, de 30 de agosto de 2009 e passam a
vigorar com a seguinte redagéo:
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“Subseccédo VI
Da Gratificacdo de Representacdo de Cargo em Comisséo

Art. 113. O servidor pablico nomeado para cargo em comissdo, que
optar pela remuneracdo do cargo efetivo, perceberd a gratificacdo de
representacdo pelo exercicio do cargo, referida na alinea a do inciso
VI do art. 97, no indicativo de 70% do valor do cargo comissionado.

8 1° Ndo serd paga ao servidor, durante o periodo em que estiver
ocupando cargo em comissdo, qualquer vantagem que ndo seja
inerente ao exercicio desse cargo, exceto o adicional por tempo de
servico e a inerente ao cargo efetivo, se estiver definido em lei ou
regulamento que o cargo em comissdo ocupado seja privativo da
carreira do servidor nomeado.

“Subsecgao VIII
Da Gratificacdo de Dedicacdo Exclusiva

Art. 114. Aos servidores ocupantes de cargo efetivo ou funcdo que
envolva a responsabilidade de direcédo, chefia ou assessoramento, fica
instituido um regime de tempo integral e dedicacao exclusiva.

8§ 1° O regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva sera aplicado
por iniciativa e no interesse da administragéo.

8 2°0 regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva, acima
estipulado, obriga o servidor nele enquadrado ao minimo de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho efetivo, sem prejuizo de ficar o
funcionario a disposicdo do érgdo em que estiver sendo exercido,
sempre que as necessidades de servico assim o exigirem.

8 3° O regime de tempo integral exige, obrigatoriamente, o trabalho
desdobrado em dois turnos e a assinatura de ponto no inicio e fim de
cada turno.

Art. 115. Ao servidor sujeito ao regime de tempo integral e dedicagéo
exclusiva é proibido exercer cumulativamente outro cargo, funcéo,
profissdo ou emprego, publico ou particular, a qualquer titulo.

Paragrafo unico. N&o se compreendem na proibicao deste artigo:

I -O exercicio em 0rgdo de deliberacdo coletiva desde que
relacionado com o cargo exercido em tempo integral;

Il - As atividades, que sem carater de emprego, se destinem a difuséo
e aplicacdo de ideias e conhecimentos, excluidas as que prejudiquem
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a execucdo das obrigacdes inerentes ao regime de tempo integral e
dedicacéo exclusiva;

Il - A prestacdo de assisténcia ndo remunerada a outros 6rgdo de
servico publico, visando a aplicagcdo de conhecimentos técnicos ou
cientificos, quando solicitada através da reparticdo a que pertencer o
funcionario;

IV - A participacdo eventual, sem carater empregaticio, em atividades
didaticas de seminérios, conferencias e outras semelhantes, bem
como a ministracdo de ensino especializado, em cursos temporarios
de estabelecimento oficial de nivel superior, comprovada a caréncia
de especialistas do mesmo ramo.

Art. 116. O servidor, desde que colocado em regime de tempo
integral e dedicac&o exclusiva, fica sujeito, em carater obrigatorio, as
normas que lhe sdo inerentes, ressalvando o direito de opcéo, prévia e
expressamente exercitado pelo regime de tempo integral.

Art. 117 Os ocupantes de cargo ou funcdo de direcdo, chefia ou
assessoramento somente poderdo optar pelo regime de tempo parcial,
quando houver impedimento legal a sua inclusdo no regime de tempo
integral e dedicacéo exclusiva ou quando invocarem motivos justos, a
critério da Administracéo.

Art. 118. O servidor municipal de que trata a presente lei, em regime
de tempo integral e dedicacdo exclusiva, percebera mensalmente
gratificacdo bésica a ser calculada sobre a sua remuneracdo mensal
total. Ai compreendidos o vencimento, abonos e gratificacdo por
tempo de servigo, excluidas outras quaisquer vantagens preconizadas
e adquiridas na forma do Estatuto respectivo.

8 1° A gratificacdo béasica a que se refere este artigo sera de 50% para
qualquer cargo.

8 2°0 funcionério sob regime de tempo integral e dedicacdo
exclusiva ndo faca jus a gratificaces por servigos extraordinarios ou
a quaisquer outras vantagens pecuniarias que visem a retribuir
condicbes de trabalho, ja& compensadas pela gratificacdo
correspondente aquela regime.
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8 3° A gratificacdo de tempo integral incidira sobre o 13° saléario,
calcula nas bases previstas no § 1° deste artigo.

Art. 119 A auséncia ao servico acarretara descontos correspondentes
aos dias da falta, na gratificagdo pelo exercicio em regime de tempo
integral e dedicacéo exclusiva, excetuados apenas 0s seguintes casos:
a) férias;

b) casamento;

c) luto;

d) jari e servico eleitoral por prazo ndo excedente de 30 (trinta) dias,
no periodo imediatamente anterior ou subsequente as eleicdes;

e) licenca decorrente de acidente em servico ou de doenca
profissional.

Art. 120. O funcionario colocado em regime de tempo integral e
dedicacdo exclusiva assinard termo de compromisso em que declare
vincular-se ao regime, obrigando-se a cumprir as condi¢des ao
mesmo inerentes, fazendo jus aos seus beneficios somente enquanto
nele permanecer.

Art. 121. A concessdo ou cassacdo do regime de tempo integral e
dedicacdo exclusiva dar-se-a por ato expresso do senhor Prefeito
Municipal, através de indicacdo dos Srs. Secretarios Municipais aos
quais competira ainda, com fundamento nos principios legais e
regulamentares, fixar critérios e interpretacdes expedir instrucdes e
exercer supervisdo, fiscalizacdo e controle permanente, sobre a
execucdo do regime especial, bem como dirimir 0s casos omissos que
ndo conflitarem com outros dispositivos legais.

Art. 122. Verificada em processo administrativo a infringéncia do
compromisso decorrente do regime do tempo integral e dedicacdo
exclusiva, o funcionério ficara sujeito 4 pena de demissdo, a bem do
servigo publico sem prejuizo da responsabilidade criminal ou civil.

Art. 3° Fica alterado o paragrafo Unico, transformando-se em primeiro, e incluido o
paragrafo segundo do artigo 147 da Lei n. 639, de 30 de agosto de 2009 e passam a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 147. O servidor podera ser cedido para outro 6rgao ou entidade

dos Poderes da Unido, Estados e dos Municipios, nas seguintes
hipoteses:
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Para exercicio de cargo em comissao, funcdo de confianca ou cargos
afins;

Nos demais casos previstos em leis especificas;

Paragrafo Primeiro. O servidor efetivo se cedido podera optar pela
remuneracdo do cargo efetivo, do orgdo cedente ou do cedido,
excluindo-se desta opcdo as vantagens que possivelmente havera pelo
desempenho da funcéo.

Paragrafo Segundo. O servidor podera ser cedido para entidades de
assisténcias ou quaisquer entidades que desempenham funcéo social
no Municipio.

Paragrafo Terceiro. A cedéncia de servidores devera ser
instrumentalizada por termo proprio entre Orgéos, Estados e Unifo e
Municipios.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
préprias, consignadas no or¢camento vigente e suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos desde 01
de Janeiro de 2017, revogando-se as disposi¢cdes em contrario, e eventuais regulamentacGes
decorrentes desta serdo realizadas através de Decreto.

Cleldlmar da %lvq Camargo

Rio Negro (MS), 16 de Fevereiro de 2017

PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NEGRO (MS)
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