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LEI N° 856/2022.

“Cria a Gratificacdo de Aperfeicoamento Profis-
sional aos Servidores Efetivos que concluiram o
Curso Técnico de Formagdo para Funcionarios
da Educagdo - PROFUNCIONARIO do Municipio
de Rio Negro/MS, e da outras providencias”.

O Prefeito Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul, CLEIDI-
MAR DA SILVA CAMARGO em pleno exercicio de seu cargo, usando das
atribuicbes que |Ihe sdo conferidas pelo artigo 71, da Lei Organica do Muni-
cipio.

Faco saber que a Cadmara Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso
do Sul, em Reunido ordindria, realizada no dia 16 de maio de 2022,
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica criada a Gratificagdo de Aperfeicoamento Profissional aos
Servidores Efetivos que concluiram o Curso Técnico de Formagédo para Fun-
cionarios da Educagdo - PROFUNCIONARIO.

Art. 2° - A gratificagdo mencionada no artigo 1° da presente Lei serd paga
na proporgao de 10% (dez por cento) sobre o vencimento do cargo ou da
progressao vertical, considerado como vencimento, o saldrio atribuido a
categoria a qual pertence o profissional de ensino.

§1°. A verificagdo da condigdo exigida para a concessao da gratifi-
cacdo de que trata este artigo dar-se-a pela apresentacdo via requerimento
ao RH acompanhado de certificado de conclus@o de Curso Técnico de For-
macdo para Funcionarios da Educagdo - PROFUNCIONARIO, e, é condicdo
indispensavel ao recebimento do beneficio que o servidor esteja atuando na
secretaria municipal de educagdo e nos respectivos cargos e fungdes a que
se refere a formacgao.

§ 20 O servidor que na data da publicacao desta lei, tiver conclui-
do mais de uma formacdo nas habilitagdes profissionais técnicas em nivel
médio oferecidas pelo PROFUNCIONARIO, somente podera utilizar uma de-
las para fins de concessao do incentivo financeiro.

§ 39 Somente tera validade, para fins de concessdo da gratifica-
¢ao, a formagdo concluida a partir do ingresso do servidor no servigo publi-
co do Municipio de Rio Negro.

§ 49 Nao sera concedido o incentivo financeiro:
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I - ao servidor em estdgio probatdrio, devendo ser requerido
quando da efetiva estabilidade;

II - ao servidor que ocupa cargo comissionado, podendo o
adicional ser requerido quando do retorno a fungdo/cargo de carreira;

III - ao servidor que apresentar certificado de formagcao em
habilitagdo oferecida pelo PROFUNCIONARIO concluida antes do ingresso
no servigo publico do Municipio de Rio Negro;

IV - ao servidor que apresentar declaragdao ou certificado de
formacdo em habilitacdo oferecida pelo PROFUNCIONARIO ilegivel e/ou ra-
surado;

V - ao servidor que apresentar declaracao ou certificado de
formacdo em habilitagdo oferecida pelo PROFUNCIONARIO sem a indicacdo
da carga horaria e das disciplinas cursadas;

VI - ao servidor que apresentar declaragdo ou certificado de
formacdo em habilitagdo oferecida pelo PROFUNCIONARIO que ndo tenha
afinidade com seu cargo efetivo.

§ 5° O incentivo financeiro serd devido a partir do requerimento.

§ 6° Somente serdao considerados os cursos reconhecidos e mi-
nistrados por instituicdes de ensino credenciadas ou reconhecidas pelo Pro-
grama Federal PROFUNCIONARIO, na forma da legislagdo especifica.

Art. 3° - Caso seja necessario, o Poder Executivo fica autorizado a regula-
mentar por Decreto as disposicdes complementares.

Art. 4° - As despesas decorrentes da implantagdo da gratificagdo criada
por esta Lei serdo arcadas com recursos da secretaria de educagao.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Rio Negro/MS, 06 de junho de 2022.

Cleidimar da Sjlva Camargo
Prefeito Municipal
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ED. N° 979/2022 - ANO VI

RIO NEGRO-MS, SEGUNDA-FEIRA

06 DE JUNHO DE 2022

Paragrafo Unico. A interrupcdo do acolhimento familiar, por
quaisquer motivos, implica a suspensdo imediata da concessédo da
bolsa-auxilio.

Art. 29. As familias acolhedoras terdo direito a isengdo ou abatimento,
proporcional aos meses durante os quais acolherem criangas ou
adolescentes, do valor do IPTU referente ao imével em que se da o
acolhimento, mediante solicitagdo no setor tributario do municipio.

CAPITULO VII _
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. O processo de Monitoramento e Avaliacdo do Servigo de
Acolhimento em Familia Acolhedora serd realizado pela Coordenagéo e
pela Equipe Interdisciplinar do Servigo de Acolhimento em Familia
acolhedora, além da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO,
conforme preconiza o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

Paragrafo Unico. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA, ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS e ao Conselho Tutelar, acompanhar e
fiscalizar a regularidade do Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora, bem como encaminhar ao Juiz da Infincia e Juventude
relatério circunstanciado sempre que observar irregularidades.

Art. 31, Aplicam-se estas regras, no que couber, as entidades
conveniadas com o Municipio para execugdo do Servigo de Acolhimento
Familiar.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
as disposicdes em contrario.

Rio Negro/MS, 06 de junho de 2022,

Cleidimar da Silva Camargo
Prefeito Municipal

LEI N° 858/2022,

Cria Projeto Atividade de Servigo de Acolhimento
Familiar para o Fundo Municipal de Assisténcia
Social, na Lei Orcamentdria Anual do Exercicio
Financeiro de 2022, e dé outras providéncias.

O Prefeitc Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul,
CLEIDIMAR DA SILVA CAMARGO em pleno exercicio de seu cargo,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 71, da Lei
Orgéanica do Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso
do Sul, em Reunido ordinaria, realizada no dia 30 de maio de 2022,
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica criada Projeto Atividade - Servigo de Acolhimento Familiar,
na Lei orgamentaria Anual do Exercicio Financeiro de 2022, para atender o
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS do Municipio de Rio Negro.

Orgédo Unidade: 08.085 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
Funcdo: 08 - Assisténcia Social

Subfuncdo: 244 - Assisténcia Comunitdria

Programa: 00 - Familia Acolhedora

Projeto Atividade: Servigo de Acolhimento Familiar

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicac3o.
Rio Negro/MS, 06 de junho de 2022,

Cleidimar da Silva Camargo
Prefeito Municipal

LEI N° 857/2022.
Dispde sobre denominacdo de via plblica.

O Prefeito Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul,
CLEIDIMAR DA SILVA CAMARGO em pleno exercicio de seu cargo,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 71, da Lei
Orgénica do Municipio.

Fago saber que a Camara Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso
do Sul, em Reunido ordinaria, realizada no dia 30 de maio de 2022,
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica denominado “Travessa Paulo Fischer, a atual Travessa
Projetada no Conjunto Habitacional Francisco Quirino Diniz = COHAB-II.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.
Rio Negro/MS, 06 de junho de 2022,

Cleidimar da Silva Camargo
Prefeito Municipal

LEI N° 856/2022.

“Cria a Gratificacdo de Aperfeicoamento Profissional
aos Servidores Efetivos que concluiram o Curso
Técnico de Formacdo para Funciondrios da
Educacdo - PROFUNCIONARIO do Municipio de Rio
Negro/MS, e da outras providencias”.

O Prefeito Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul,
CLEIDIMAR DA SILVA CAMARGO em pleno exercicio de seu cargo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 71, da Lei
Orgénica do Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal de Ric Negro, Estade de Mato Grosso
do Sul, em Reunido ordindria, realizada no dia 16 de maio de 2022,
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei.,

Art. 1° - Fica criada a Gratificagdo de Aperfeicoamento Profissional aos
Servidores Efetivos que concluiram o Curso Técnico de Formacdo para
Funcionarios da Educagdo - PROFUNCIONARIO.

Art. 2° - A gratificagdo mencionada no artigo 1° da presente Lei sera paga
na proporcdo de 10% (dez por cento) sobre o vencimento do cargo ou da
progressdo vertical, considerado como vencimento, o saldrio atribuido a
categoria a qual pertence o profissional de ensino.

§19, A verificagdo da condigdo exigida para a concesséo da gratificagéo de
que trata este artigo dar-se-a pela apresentagdo via requerimento ao RH
acompanhado de certificado de concluséo de Curso Técnico de Formagéo
para Funcionadrios da Educagdo - PROFUNCIONARIO, e, é condigdo
indispensavel ao recebimento do beneficio que o servidor esteja atuando na
secretaria municipal de educagdo e nos respectivos cargos e fungdes a que
se refere a formagéo.

§ 2° O servidor que na data da publicacdo desta lei, tiver concluido mais de
uma formacdo nas habilitages profissionais técnicas em nivel médio
oferecidas pelo PROFUNCIONARIO, somente podera utilizar uma delas para
fins de concessdo do incentivo financeiro.

§ 30 Somente tera validade, para fins de concessdo da gratificacdo, a
formagdo concluida a partir do ingresso do servidor no servigo publico do
Municipio de Rio Negro.

§ 49 N3o sera concedido o incentivo financeiro:

1 - ao servidor em estdgio probatério, devendo ser requerido quando da
efetiva estabilidade;

II - ao servidor que ocupa cargo comissionado, podendo o adicional ser
requerido quando do retorno a fungdo/cargo de carreira;

III - ao servidor que apresentar certificado de formagdo em habilitagao
oferecida pelo PROFUNCIONARIO concluida antes do ingresso no servigo
publico do Municipio de Rio Negro;

IV - ao servidor que apresentar declaragdo ou certificado de formagdo em
habilitagéo oferecida pelo PROFUNCIONARIO ilegivel e/ou rasurado;

V - ao servidor que apresentar declaragdo ou certificado de formagdo em
habilitacdo oferecida pelo PROFUNCIONARIO sem a indicagdo da carga
horéria e das disciplinas cursadas;

VI - ao servidor que apresentar declaracdo ou certificado de formagdo em
habilitagdo oferecida pelo PROFUNCIONARIO gue nac tenha afinidade com
seu cargo efetivo.

§ 59 O incentivo financeiro sera devido a partir do requerimento.

§ 60 Somente serdo considerados os cursos reconhecidos e ministrados por
instituicbes de ensino credenciadas ou reconhecidas pelo Programa Federal
PROFUNCIONARIO, na forma da legislagdo especifica.

Art. 3° - Caso seja necessdrio, o Poder Executivo fica autorizado a
regulamentar por Decreto as disposicbes complementares.

Art. 4° - As despesas decorrentes da implantagdo da gratificagdo criada por
esta Lei serdo arcadas com recursos da secretaria de educagao.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de suz publicagdo revogando-
se as disposicdes em contrario.

Rio Negro/MS, 06 de junho de 2022.

Cleidimar da Silva Camargo
Prefeito Municipal

LEI N° 855/2022.

Dispée sobre a concessdo de adicional de
produtividade aos servidores publicos lotados no
Setor Tributario do Municipio de Rio Negro/MS, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Rio Negro, Estado de Mato Grosso do Sul,
CLEIDIMAR DA SILVA CAMARGO em pleno exercicio de seu cargo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 71, da Lei
Orgénica do Municipio,
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